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A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi : Saglik Hizmetleri MYO

ilk 6grenci aldif1 egitim dgretim yih :2014-2015

ilk dgrenci mezun ettigi egitim dgretim y1li :2016-2017

Miidiir Ad1 Soyadi (unvani) : Elif Akin KAZANCIOGLU (Dog. Dr.)

Miidiir Yrd. Ad1 Soyadi (unvani) : Gizem TAS (Dr. Ogr. Uyesi)

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Zeynettin KASIRGA

Programla ilgili bilgiler

Boliim Adi : Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii

Program Adi : Cocuk Geligimi Programi

11k &grenci aldif egitim dgretim yili :2014-2015

Ik 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim y1li :2016-2017

Program Baskanmin Adi Soyadi (unvani) : Mustafa YAVUZEKINCI (Dr. Ogr. Uyesi)

Program dgretim tiiril : Orgiin

Egitim dili : Tiirkce

Programa dgrenci kabul sekli : YKS, Yatay Gegis

Diplomada yazilan derecenin adi : On Lisans

Program akredite mi? : Hayir

MYO’da akredite programlarin adlar -

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisibilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) : Y.Aksa ERTEM (Ogretim Gorevlisi-Béliim
Baskan Yrd.)

Cep telefonu 1 0553 596 80 84

Elektronik posta : aksaertem(@kilis.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Cocuk Gelisimi Programimiz, Kilis 7 Aralik Universitesi, Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu
Biinyesinde 2014-2015 Egitim Ogretim Yilinda dgrenci kabuliine baslamistir.

2009-2010 yilinda Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulunun Universitemizde kurulmasimin
ardindan Cocuk Gelisimi Programimiz 2014-2015 Egitim Ogretim Yilinda Universitemiz Senatosu
Karanyla Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu biinyesine katilmistir. Program biinyesinde kadrolu
2 ogretim iiyesi ve 3 0gretim gorevlisi bulunmaktadir.

Programdaki dersler yiiz yiize islenmekte olup, uygula dersleri milli egitime bagh anaokullarinda
uygulamali olarak yiiriitilmektedir. Bunun disinda, ders donemleri boyunca Ogrencilere katki
saglayacak konferanslar, soylesiler, seminerler ve calistaylar gibi etkinlikler diizenlenmektedir.
Programdaki dersler yazili ve uygulamali siavlarla degerlendirilmektedir. Ancak ders sorumlularinin
istegine bagh olarak 6dev, uygulama veya proje gibi diger ders degerlendirme siireglerini de
gergeklestirebilmektedir.

Programda uygulanan miifredat programina goére programdan mezun olabilmek i¢in en az 120
AKTS’yi tamamlanmas1 gerekmektedir. Mezuniyet i¢cin gerekli 120 AKTS kredisinin 90 kredisi
zorunlu 30 kredisi secmeli derslerden olusmaktadir. Ogrenciler derslere katilmak zorundadirlar.
Ogrenciler teorik derslerde en az %70, uygulamali derslerde %80 oraninda devam kosulu saglamak
zorundadirlar. Bu kosulu saglamayan 6grenciler devamsizliktan kalmaktadir. Yazili sinavlarin basari
notuna etkisi vize %40, final sinavi %60 seklindedir.

Programimizda 2025 yilinda Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi kapsaminda miifredat
giincellemesi gerceklestirilmistir. Daha Once uygulanan miifredatta goriilen c¢esitli eksiklikler
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giderilerek miifredat programinin daha nitelikli hale gelmesi amaclanmigtir. Yapilan miifredat
degisiklikleri Kilis 7 Aralik Universitesi Egitim Komisyonunda incelenip Senato’da onaylandiktan
sonra yiiriirliige girmistir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan 6nlemler

Programmmiz MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecektir.
B. Degerlendirme Ozeti

Olgiit 1. Ogrenciler
1.1.1. Programa hangi siire¢/ler ile 6grenci kabul edildigini aciklayiniz.

Yiiksekogretim Kurumlari Smavi (YKS) smav sonucuna goére Universiteye kesin kayit
yaptirmaya hak kazanan &grenci adayi; 2547 sayili Kanunun 45 inci maddesi, Olgme, Segme ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) ve Universite tarafindan belirlenen esaslara gore ilan edilen siireler
icinde, e-Devlet {izerinden veya kayit biirosuna bizzat bagvurarak kaydini yaptirir. Yabanci uyruklu
ogrencilerin Universiteye kayitlari, ilgili mevzuat hiikiimleri ile Senato tarafindan belirlenen esaslar
cercevesinde yapilir. On lisans/Lisans diploma programlarina yatay gecis islemlerinde 24/4/2010 tarihli
ve 27561 sayili Resmi Gazete *de yaymmlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarma Iliskin Y&netmelik hiikiimleri uygulanir. Yiiksekogretim kurumlari arasinda yatay
gecislerle ilgili diger hususlarda, ilgili yonetmelik, Yiksekdgretim Kurulu’nun bu konudaki kararlart ve
Senatonun belirleyecegi esaslar uygulanir.

Kilis 7 Aralik Universitesi Saglik Hizmetleri MYO Cocuk Gelisimi programini kazanan 6n
lisans Ogrencileri, iiniversite kayitlarin1 E-Devlet sistemi iizerinden ya da dogrudan iiniversiteye
bagvurarak yaptiktan sonra donem baslangicinda ders kayitlarini gergeklestirip d6grenim goérmeye
baslamaktadirlar. YOK formatinda okutulan Yabanci Dil, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi ve Tiirk
Dili gibi dersler igin muafiyet smavi gergeklestirilmektedir. Isteyen grenciler bu smavlara katilip
basarili olduklari takdirde 6nlisans egitimlerinde bu derslerden muaf sayilmaktadirlar.

1.1.2. Tablo 1.1’'i son ¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

Son ii¢ yila iligskin kontenjanlar, programa yeni kayit yaptiran dgrencilerin sayilari, girig puanlar

ve basari siralart Tablo 1.1°de verilmistir.

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu o6grenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2yi son ii¢ y1l
icin doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
ityelerine sunulmalidir.)

Son 3 yil i¢inde 6grenci kontenjanlarinda ikinci 6gretim programinin dgrenci alimina kapatilmasi
Ogrenci sayisinda diisiise yol agmig olup 6rgiin 6gretim kontenjanlarinda anlamli bir degisim s6z konusu
degildir, OSYM yerlesme sonuclarma gére program kontenjan doluluk oran1 %100’diir. Programdan
mezun olan 6grenci sayisinin kontenjan diislisiine bagl olarak giderek azaldigi goriilmektedir. Ancak
burada, 6z degerlendirme raporunun sisteme yiiklendigi tarihte biitiinleme sinavlarinin devam ediyor
olmasi nedeniyle mezun 6grenci sayisinin 2026-2027 yili i¢in netlesmemistir.
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1.3. Yatay gecis, cift anadal ve yan dal uygulamalarn ile baska programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalar1 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigim aciklaymiz. Tablo 1.3 son
i¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii
takim iiyelerine sunulmalidir.)

Son 3 yila ait yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yan dal yapan 6grenci sayilar1 Tablo 1.3.°te
gosterilmistir. Tablo incelendiginde yatay geg¢is yapan O6grenci sayilarmin her gecen yil arttigi
gorlilmektedir. Programimiza ¢ift anadal ve yan dal yoluyla 6grenci kabul edilmemesine ragmen kurum
ici ve kurumlararasi yatay gegis yoluyla 6grenci kabul edilmektedir.

Daha 6nce bir yiiksekdgretim kurumunda boliim ile ilgili dersleri alip basarili olan 6grenciler
dilekge ile talep etmeleri halinde daha once alip basarili olduklari derslerden intibak yonergesi (Kilis 7
Aralik Universitesi Ders Esdegerlilik, Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi) kapsaminda yapilan
degerlendirmeler sonucu uygun bulunmasi durumunda muaf tutulmaktadirlar. Bu kapsamda, Boliim
Intibak Komisyonu, yapilan basvurulari derslerin baslamasini takip eden 1 (bir) hafta igerisinde
degerlendirir ve sonuglandirir. Degerlendirilen intibak formlar1 Béliim Intibak Komisyonunun 6nerisi
dogrultusunda Birim Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir ve ilan edilir. Ogrenci, onaylanan
intibak formuna itiraz1 durumunda, itiraz siiresi en geg ilan tarihinden itibaren 3 (ii¢) is giiniidiir. itirazlar
boliim intibak komisyonunca degerlendirilir ve ilgili Birim Yo6netim Kurulunca itiraz bagvuru tarihinden
itibaren bir hafta i¢inde sonuglandirilir. Kilis 7 Aralik Universitesine kayit olan égrencilerin intibak
islemlerinde harf notlarinmn karsiligi Kilis 7 Aralik Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi ve Kilis 7 Aralik Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonergesi'ne gore
yapilmaktadir. (Kanit ) https:/kilis.edu.tr/tr/sayfa/yonergeler-mevzuatlar-dy8 1P

1.4.  Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireclerin nasil isletildigini aciklayiniz.

Ders ge¢me sistemi mutlak degerlendirme sistemine gore olan yliksekdgretim kurumlarmdan
bagvuran Ogrencilerin, transkriptinde 100“liikk sisteme gore yer alan genel not ortalamasi
degerlendirmeye alinir. Ders gegme sistemi bagil degerlendirme sistemine gore olan yiiksekdgretim
kurumlarindan bagvuran 6grencilerin, transkriptinde dortliik veya harfli sisteme gore yer alan genel not
ortalamasmin 100“liik sisteme déniistiiriilmesinde, YOK tarafindan belirlenen déniistiirme tablolar
kullanilir.

Boliim Muafiyet ve Intibak Komisyonunca; 6grencinin daha dnceki donemlerde aldig1 dersler ile
yatay gecis yaptigi programin dersleri dikkate alinarak, her 6grenci igin “Ders Intibak Formu (DIiF-
FRM) doldurulur. Kanit : https://ogrenciisleri.kilis.edu.tr/tr/department-forms

Senatonun belirledigi esaslara gore 6grencinin hangi yariyila veya smifa intibak ettirilecegi
tespit edilir, varsa 6grencinin almasi gereken ilave derslerden olusan bir intibak programi ile muaf
tutulmasi gereken dersler belen:

1.5. Egitim 6gretim siireclerine iliskin 6grenci merkezli yaklasim siireclerini ve nasil
isletildigini aciklayiniz.

Ogretim elemanlar1, 6grenci ve 6grenme merkezli egitim-6gretim yaklasimimi benimseyerek aktif
etkilesimli 6grenme odakli ders yontem ve tekniklerini uygular. Egitim-6gretim faaliyetlerini
ogrencilerin bireysel farkliliklarini (6zel yaklasim gerektiren 6grencileri de kapsayacak sekilde) dikkate
alarak 6grenci merkezli ve is ylikiine dayali olarak planlayarak 6grencilere ddev, proje vb. vererek,
analiz, tahmin ve yaraticilik gibi becerilerini ortaya koyabilmelerini saglar. Olgme ve degerlendirme
yontemlerini hedeflenen ders Ogrenme ¢iktilarina/kazanimlarina ulasildigimi olgebilecek sekilde
tasarlar. Bu kapsamda gerceklestirilen siirecler ve oOgretim elemanlariin simif ici ve smf dist
etkinliklerinde dikkate aldiklar1 konular asagida yer almaktadir;

e Oprenci ve 6grenme merkezli egitim-6gretim yaklasimini benimsemek Aktif etkilesimli 6grenme
odakl ders yontem ve tekniklerini uygulamak

o Egitim-6gretim faaliyetlerini Ogrencilerin bireysel farkliliklarini (6zel yaklagim gerektiren
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ogrencileri de kapsayacak sekilde) dikkate alarak Ogrenci merkezli ve is yiikiine dayali olarak
planlamak

» Oprencilere ddev, proje vb. verirken siniflandirma, analiz, tahmin ve yaraticilik gibi becerilerini
ortaya koyabilmelerini saglamak

»  Opretim elemanmin  dgretilecek  kavramlar  hakkinda anlayismi  belirtmeden  dnce
ogrencilerin o kavramlar hakkindaki diisiince ve anlayislarini ortaya koymaya ¢aligmak

= QOgrencileri birbirleriyle ve &gretim elemaniyla karsilikli etkilesime ve diyaloga girmeye
6zendirmek

» Oprencileri sadece yazili smavlarla sonu¢ odakli degerlendirmeden ziyade tamamlayici 6lgme
ve degerlendirme yontemlerini de (sunum, arastirma, proje vb.) kullanarak siirece dayali olarak
cesitlendirmek

» Olgme ve degerlendirme yontemlerini hedeflenen ders Ogrenme ¢iktilarina/kazanimlarina
ulagildigini dlgebilecek sekilde tasarlamak

= Derslerinde yeni teknolojiler kullanmak ve bunlarin 6grenciler tarafindan kullanilmasini tesvik
etmek

» Opgrencilerin toplum karsisinda konusma, iletisim, arastirma yapma, kendi kendine ve birlikte
ogrenme becerilerini gelistirmek icin 6dev, proje, grup caligmasi, uygulama vb. yaptirarak bunlar
derslerde sunmalarini saglamak

» Oprencinin devammi veya smava girmesini engelleyen hakli ve gecerli nedenlerin olusmasi
durumunu kapsayan acik diizenlemeleri uygulamak

»  Oprenci ders yiiklerinin (AKTS) takibinin yapildig1 ve 6nceki grenmelerin tanindigi  bir egitim-
Ogretim yaklagimini benimsemek

1.6. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ile kurulan
ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalar belirtiniz.

Kurum ve/veya Program Tarafindan Baska Kurumlarla Yapilan Anlasmalar ile Kurulan
Ortakliklar ve Ornek Uygulamalar

Kilis 7 Aralik Universitesi Saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Programi
biinyesinde dogrudan yiiriitiilen miinhasir bir uluslararasi ortaklik anlagmasi bulunmamakla birlikte; egitim-
ogretim kalitesini artirmak, Ogrencilere pratik uygulama alanlar1 agmak ve toplumsal katki saglamak
amactyla hem {iniversite genelindeki uluslararasi aglardan hem de yerel/ulusal diizeydeki kurumsal
ortakliklardan ve protokollerden aktif olarak yararlanilmaktadir.

1. Uluslararas: Is Birlikleri ve Ortakhiklar

Universitemiz, dgrencilerin ve akademik personelin kiiresel vizyon kazanmasi adina pek ¢ok iilke ile
egitim-ogretim anlasmalar1 imzalamis ve uluslararasi hareketlilik siireglerini baslatmigtir. Universite
genelinde diinyanin farkli cografyalarinda yer alan 16 iillkeden 52 iiniversite ile ikili is birligi ve
Erasmus+ anlagsmasi olmak iizere uluslararasi arenada toplam 64 aktif anlasma mevcuttur.

e (Cocuk Gelisimi Programi Ogrencileri ve Ogretim elemanlari, bu genel anlagmalar kapsamindaki
Erasmus+ Ogrenim ve Staj Hareketliligi kontenjanlarina basvuru yapma ve yurt dis1 ortak kurumlarda
deneyim kazanma hakkina sahiptirler.

v’ Kamit 1: (Kamit Ek 1.2.1: Dis lliskiler Ofisi Uluslararas: ikili is Birligi ve Erasmus+ Anlasma
Listeleri) https://erasmus.kilis.edu.tr/tr/page/5389

2. Ulusal ve Yerel Kurumsal Ortakliklar (Saha Uygulama Protokolleri)

Programimizin en giiglii ortaklik yapisim, Ogrencilerin "Mesleki Uygulama (Staj)" ve saha
caligmalarim yiriittiigli kamu ve 6zel sektor paydaslart olusturmaktadir. Bu kapsamda kurulan ortakliklar
ve ornek uygulamalar sunlardir:
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e Milli Egitim Bakanhg (MEB) is Birligi: Kilis 1l Milli Egitim Miidiirliigii ile yapilan kurumsal is
birligi cercevesinde, program Ogrencilerimiz il genelindeki resmi anaokullari, uygulama smiflar ve
kreslerde ders donemi boyunca uygulamali egitim alma imkanina sahiptir.

v Ornek Uygulama: Ogrencilerimiz, "Egitimde Materyal Tasarimi" dersinde iirettikleri 6zgiin egitici
oyuncaklar1 ve pedagojik materyalleri ortaklik yiiriitiilen kardes kdy okullarina bagislayarak somut bir
toplumsal katki modeli olusturmuslardir.

v Kamit 2: (Kamt Ek 1.2.2: Kilis Il Milli Egitim Miidiirliigii ile Yiiriitiilen Mesleki Uygulama/Staj
Izin Onay Yazlar1 ve Protokol Ornegi)

e Saghk Bakanh@ ve Universite Hastanesi Ortakh@i: Ogrencilerimizin gocuk saghgi, g¢ocuk
hastaliklar1 ve hastane ¢cocuk oyun odast yonetimi konularinda pratik yapabilmeleri adina bolgedeki
saglik kuruluslariyla koordinasyon saglanmaktadir.

v’ Ornek Uygulama: "Cocuk ve Oyun" dersi kapsaminda, hastanelerin pediatri servislerinde yatan
cocuklara yonelik moral etkinlikleri ve oyun terapisi atdlyeleri diizenlenmektedir.

v Kamt 3: (Kamit Ek 1.2.3: il Saghk Miidiirliigii / Hastane Klinik Uygulama izin Belgeleri)

e Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii Is Birligi: Dezavantajli gruplar, sevgi evleri ve gegici
barinma merkezlerindeki ¢ocuklara yonelik yiiriitiilen projelerde kurumun alt yapisi ve saha rehberligi
ortaklik esasiyla kullanilmaktadir.

v' Kanmit 4: (Kamt Ek 1.2.4: Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri Kurumsal Yazismalar1 ve Etkinlik
Raporlan)

1.7. Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Kilis 7 Aralik Universitesi’nin Avrupa Komisyonu’na 2021 tarihinde Avrupa Yiiksekdgretim
Beyannamesi (ECHE) almak i¢in yapmis oldugu basvuru olumlu sonuclanmis ve bu bagvuru
neticesinde Universitemiz Avrupa Yiiksekdgretim Beyannamesi’ni almaya hak kazanmustir. Erasmus+
Programi cergevesinde ogrencilerimizin Avrupa Universitelerinde 6grenim gormeleri saglanirken,
akademisyenlerimize ders verme ve arastirma yapma imkani dogmustur. Avrupa Universitelerinden de
iniversitemize akademisyen ve 6grenci kabul edilmeye baslanmustir.

Bologna Bildirisi ile Avrupa yiiksek dgretim sisteminin uluslararasi alanda rekabet edebilir bir
diizeye yiikseltilmesi amaciyla Avrupa Yiiksek Ogrenim Alani’nin olusturulmas: hedeflenmisti.
Bologna Siireci ¢ercevesinde Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS), ders icerikleri ve diploma eki
(DE) calismalari, AB Egitim ve Genglik Programlari ¢ergevesinde 6grenci ve 6gretim elemani/idari
personel hareketliliginin saglanmasi ile ilgili ¢aligmalar1 iiniversitemiz adina uluslararasi iligkiler
ofisi tarafindan koordine edilmektedir. AB Egitim ve Genglik Programlari ger¢evesinde Ogrencilerin
Ogrenimlerinin veya stajlarinin bir boliimiinii Avrupa’da tamamlayabilmeleri, 6gretim elemanlarinin da
Avrupa’daki iiniversitelerde ders vermeleri miimkiindiir. Bu ¢ercevede uluslararasi iliskiler ofisi bir
yandan tiiniversitemizin uluslararasilagma ile ilgili ¢aligmalarint koordine ederken, diger taraftan da
diizenledigi toplantilar, bilgilendirme giinleri ve hazirladigi tanitim materyalleriyle AB Egitim ve
Genglik Programlarindan faydalanmanin {iniversite genelinde nicelik ve nitelik olarak artirilmasina
caligmaktadir.

1.8. Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lcme ve degerlendirme yontemlerini aciklaymiz ve ornek
uygulamalari belirtiniz.

Ogrenci Merkezli Ogretim Yaklasimi

Cocuk Gelisimi Programinin en 6nemli amact; yasam boyu egitim ilkesiyle, bilgi ¢agi ve i yagsaminin
gereklerine uygun ve ¢agdas 6gretim yontemleri ile yasam becerileri kazandirmaya yonelik bir egitim
hizmeti sunmaktir.

Bu dogrultuda yetisen 6grencilerimizin, sahip oldugu donanimi kullanan, aragtiran, iilke ve mesleginin
gelismesine katkida bulunmayi arzulayan, alamiyla ilgili gelismeleri takip ederek kendini siirekli
yenileyen, 6zgiin fikirlere sahip ve ¢oziimleyici bireyler olarak yetismelerini saglamak istenmektedir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya « medek.org.tr




Dokiiman No:  ODR-001
ilk Yayin Tarihi: 15.06.2026
Revizyon Tarihi: ---

v MESLEKI EGITIM " .
V M EDEK DEGERLENDIRME VE Revizyon No: -
AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 7/74

Bu ama¢ dogrultusunda Cocuk Gelisimi Programinda kullanilabilecek 6gretim yontem ve teknikleri
sunlardir:

1. Arastirma ve inceleme Yontemi

) Ogrencilerin alanlarryla ilgili giincel gelismeleri takip etmeleri saglanir.
. Makale, kitap ve bilimsel kaynak incelemeleri yapilir.
) Proje ve arastirma 6devleri verilir.

2. Proje Tabanh Ogrenme

. Ogrenciler gergek yasam problemlerine yénelik projeler gelistirir.
. Cocuk gelisimiyle ilgili 6zgiin etkinlik ve materyaller tasarlar.
o Takim caligmasi ve problem ¢ézme becerileri gelisir.

3. Problem C6zme Yontemi

. Cocuklarla ilgili 6rnek vaka durumlari analiz edilir.
o Karsilasilan sorunlara farkli ¢6ziim onerileri gelistirilir.
o Elestirel diisiinme ve karar verme becerileri desteklenir.

4. isbirlikli Ogrenme

. Grup caligmalar1 ve ortak projeler yiiriitiiliir.
) Ogrenciler bilgi paylasimi yaparak birlikte dgrenir.
. Iletisim ve ekip ¢calismasi becerileri gelisir.

5. Drama ve Rol Oynama

. Ogrenciler ¢ocuk, ebeveyn veya egitimci rollerini iistlenir.
. Empati kurma ve iletisim becerileri desteklenir.

) Gergek yasam deneyimlerine hazirlik saglanir.

6. Uygulamah Ogrenme

o Atolye ¢aligmalari, gbzlem ve staj uygulamalar1 yapilir.

. Ogrenciler teorik bilgileri uygulamaya doniistiirir.

) Mesleki yeterlilikleri giiglenir.

7. Beyin Firtinasi Teknigi

o Cocuk gelisimine iliskin sorunlara yaratici ¢dziimler tiretilir.
) Yenilik¢i ve 6zgiin fikirler gelistirilir.

) Katilim ve tiretkenlik artirilir.

8. Vaka Analizi Yontemi

o Gergek veya kurgusal ¢cocuk gelisimi vakalari incelenir.
o Durum degerlendirmesi yapilarak ¢éziim onerileri gelistirilir.
o Analitik diigtinme becerileri desteklenir.

9. Teknoloji Destekli Ogrenme
. Dijital egitim materyalleri, egitim yazilimlar1 ve ¢evrimici kaynaklar kullanilir.

) Bilgiye erisim ve yasam boyu 6grenme becerileri gelistirilir.
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o Teknolojik yeterlilikler artirilir.

10. Soru-Cevap ve Tartisma Yontemi

) Ogrencilerin aktif katilimi saglanir.
) Farkl1 goriislerin degerlendirilmesine firsat verilir.
. Elestirel ve sorgulayici diisiinme becerileri gelistirilir.

Bu program amacina en uygun yontemler; proje tabanli dgrenme, problem ¢ozme, vaka
analizi, uygulamali 6grenme, isbirlikli 6grenme ve teknoloji destekli 6grenme ydntemleridir. Bu
yontemler Ogrencilerin arastiran, kendini gelistiren, ¢ozlimleyici ve iiretken bireyler olarak
yetismelerine dogrudan katki saglar.

1.9. Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren
ve 6grencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanhk hizmetlerini 6zetleyiniz.

Kilis 7 Aralik Universitesi'nde akademik danismanlhik hizmeti, dgrencilerin akademik gelisimini
desteklemek, kariyer planlamalarini yonlendirmek ve egitim-6gretim siireclerini etkin bir sekilde
yonetmelerini saglamak amaciyla yiiriitiilmektedir. Bu hizmet, ilgili akademik birim yonetimi tarafindan
gorevlendirilen 6gretim elemanlar1 araciligiyla sunulmaktadir.

Akademik danigmanlar; Ogrencilere kaydolduklari program hakkinda bilgilendirme yapmak iizere
egitim yili baginda oryantasyon toplantisi diizenler, Miifredat, kredi sistemi, intibak islemleri, ders
secimi ve devamsizlik gibi akademik konularda rehberlik saglar, Her kayit doneminde &grencinin
akademik durumu dogrultusunda uygun dersleri belirlemesine yardimei olur ve ders kayitlarini onaylar.
Ogrencilerin donem tekrarma diismemesi i¢in akademik ilerlemelerini takip eder. Mezuniyet
asamasindaki 6grencilerin transkriptlerini inceleyerek mezuniyet onayi verir.

Kariyer Planlamasima Yonelik danismanlik kapsaminda Akademik danismanlar; Ogrencilerin mesleki
hedefleri dogrultusunda dogru ydnlendirmelerde bulunur, Bilimsel etkinliklere (kongre, proje vb.)
katilim, staj ve uluslararas1 degisim programlar1 hakkinda &grencilere bilgi verir, Kariyer planlama
birimleri, rehberlik merkezleri gibi destek birimleriyle iletisim kurarak ogrencileri bu kaynaklara
yonlendirir, Ogrencilerin {iniversite kaynaklarndan (burs, yurt, kismi zamanli ¢aligma) haberdar
olmalarini saglar.

Ogrencinin  gelisimini siirekli izler ve gerekli durumlarda miidahalede bulunur. Ogrencinin
Sorumluluklar1 kapsimda &grenciler, danigmanlariyla iletisimde aktif rol almali; ders secimleri ve
akademik planlamalar konusunda hazirhikli olmalidir. Universitenin isleyisine, yonetmeliklerine ve
duyurularina hékim olmali; danmigsmanlik goriismelerine katilim saglamalidir.

Ogrenci Damsmanhk Sistemi ve Karsihkli Sorumluluklar

Kilis 7 Aralik Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Programi’nda her
Ogrenciye, kayit yaptirdigi ilk donemden itibaren boliim 6gretim elemanlari arasindan bir Akademik
Damisman atanmaktadir. Danigmanlik sistemi, 6grencinin akademik basarisini, mesleki gelisimini ve
kurumsal uyumunu siirekli izleyen interaktif bir siirectir.

1. Danismanm Rolii ve Siire¢ izleme

Akademik danisman, Cocuk Gelisimi programi ogrencilerinin gelisimini Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBIS) iizerinden siirekli takip eder. Ogrencinin akademik basari durumu, devam oranlari, staj
siiregleri ve okul Oncesi/ozel egitim alanlarindaki mesleki egilimleri danigman tarafindan izlenir.
Basarisizlik riski, uyum problemi veya devamsizlik gibi gerekli durumlarda O6grenciyle birebir
gorlismeler yapilarak erken donemde rehberlik ve miidahalede bulunulur.

Kamt: (Kamit Ek 3.2.1: Kilis 7 Arahk Universitesi Akademik Damismanlik Yonergesi)
https:/kilis.edu.tr/tr/sayfa/yonergeler-mevzuatlar-dy81P

Kanit: (Kamit Ek 3.2.2: OBIS Uzerinde Tanimh Damisman-Ogrenci Atama Listeleri)
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2. Cocuk Gelisimi Programi Ogrencilerinin Sorumluluklar

Ogrenci merkezli egitim modelimizin bir geregi olarak, danismanlik mekanizmasmin etkin
islemesinde 6grencilerin de aktif rol ve sorumluluklar: bulunmaktadir. Bu kapsamda 6grenciler:

Danigsmanlariyla iletisim kurmada aktif rol almali; her donem basinda Cocuk Gelisimi miifredatinda
yer alan zorunlu ve se¢meli (Drama, Cocuk Edebiyati vb.) derslerin seciminde ve akademik
planlamalarinda hazirlikli olmalidir.

Kilis 7 Aralik Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi'ne, Yiiksekokulun
isleyis kurallarina ve web sitesinde yayinlanan giincel duyurulara (staj takvimleri, sinav programlari
vb.) hakim olmalidir.

Boliim tarafindan ilan edilen akademik danismanlik saatlerine ve periyodik danigmanlik gériigmelerine
diizenli katilim saglamalidir.

Kamit: (Kamit Ek 3.2.3: Ogrenci Bilgi Paketinde Yer Alan Egitim-Ogretim Yonetmeligi Linki ve
Oryantasyon Sunumu) https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx#

Kanit: (Kamit Ek 3.2.4: Damismanhk Haftahk Goriisme Saatleri flan1 ve Goriisme Kayit
FormlaryTutanaklarr)
3. Sistem izleme ve Geri Bildirim

Danigmanlik sisteminin kalitesi ve dgrencilerin bu sistemden duydugu memnuniyet, her yil diizenli
olarak uygulanan kurumsal anketlerle dlgiilmektedir. Anketlerden elde edilen veriler ve 6grenci geri
bildirimleri, danigmanlik siireclerinin daha da iyilestirilmesi amaciyla dénem sonu Bolim
Kurullarinda degerlendirilmektedir.

Kamit: (Kamit Ek 3.2.5: Yillik Ogrenci Memnuniyet Anketi "Damismanhk Hizmetleri" Boliimii
Analiz Raporu)

1.10. Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlari ders planlamasi
konularinda yonlendirecek damismanhk hizmetlerini ve damismanhk hizmetlerine katkilarim
sayisal ve niteliksel olarak acgiklayiniz.

Kilis 7 Aralik Universitesi, On Lisans ve Lisans Ogrenci Danismanligi Uygulama Y &nergesi
kapsaminda danigmanlar, 6grencilerin:

e Akademik basar1 durumlarini periyodik olarak izler,

e Her kayit doneminde 6grencinin aldig1 dersleri inceler ve yonlendirir,
e Tekrar alinmasi gereken derslerin 6nceligini belirler,

e Mezuniyet i¢in gerekli sartlarin yerine getirilmesini saglar,

e Akademik basarisizlik riski tasiyan 6grencilerle birebir ilgilenir.

Bu siirecte yapilan en az iki bireysel goriisme, basar1 takibinin temelini olusturur ve “Akademik Durum
Takip Formu” ile kayit altina alinir.

Sayisal (Nicel) Katkilar
Danigsmanlik hizmetlerinin sayisal etkileri sunlarla 6l¢iilebilir:

Ders Basar1 Oranlarinda Artig: Diizenli danigmanlik hizmeti alan 6grencilerin, donemlik ders basari
ortalamalarinda %35-15 arasinda artig gézlemlenmektedir.

Mezuniyet Siiresinin Kisalmasi: Danigman rehberligiyle zamaninda alinan dersler ve dogru planlama
sayesinde 6grencilerin %20’si normal siirede mezun olma oranini artirmaktadir.

Ders Tekrarlarinda Azalma: Danismanlarin yonlendirmesiyle, basarisiz olunan derslerin erken tespiti ve
tekrar kayit planlamasi sayesinde tekrar ders alma orani1 %10’a kadar diismektedir.

Se¢meli Derslerin Verimli Se¢imi: Danigmanlik destegi ile dgrencilerin %80’ mesleki hedefleriyle
uyumlu se¢meli dersleri tercih etmektedir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya « medek.org.tr



https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx

Dokiiman No:  ODR-001
ilk Yayin Tarihi: 15.06.2026
Revizyon Tarihi: ---

v MESLEKI EGITIM " .
V M EDEK DEGERLENDIRME VE RevizyonNo: -
AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 10/74

Niteliksel (Kalitatif) Katkilar

Danmigmanlik hizmetleri sadece sayisal basartya degil, 6grencinin akademik farkindalik, 6zgiiven ve
planlama becerilerine de katki saglar:

Akademik Farkindalik: Ogrenci, miifredatin isleyisini, kredi sistemini ve mezuniyet kosullarmi net
sekilde kavrar.

Planlama Becerisi: Danisman yonlendirmesiyle 6grenci gelecek donemlerini daha gergekci ve
stirdiiriilebilir sekilde planlar.

Hedef Odaklilik: Kariyer planlamasi desteklenen 6grenci, akademik secimlerini bu dogrultuda yaparak
motivasyonunu artirir.

Iletisim ve Destek: Ogrenci danismaniyla kurdugu iletisim sayesinde akademik sorunlarmi erken fark
eder ve ¢oziim lretir.

Danigmanlik hizmetleri, 6grencilerin akademik basarisini sadece olgiilebilir verilerle degil; karar alma,
planlama, yon bulma gibi ¢ok boyutlu gelisim alanlarinda da destekler. Bu sistem, 6grenci basarisinin
stirekliligini saglamak ve egitimde kaliteyi artirmak i¢in vazgecilmezdir.

1.11. Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalar1 belirtiniz, siirekli iyilestirme ¢cahsmalar
ornek uygulamalari belirtiniz.

1. Ogrenci Geri Bildirim Mekanizmalar ve Siirekli Iyilestirme Uygulamalari
Ogrenci Geri Bildirim Mekanizmalar

Kilis 7 Aralik Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Programi, dgrenci
memnuniyetini artirmak ve egitim kalitesini pedagojik gereksinimlere gore gelistirmek amaciyla
¢esitli mekanizmalar araciliiyla 68renci geri bildirimlerini sistematik olarak toplar. Bu mekanizmalar
sunlardir:

o Ders Degerlendirme Anketleri: Her yariyil sonunda dgrencilere, aldiklar1 alan dersleri (Orn:
Erken Cocuklukta Program, Cocukla Iletisim vb.) ve dgretim elemanlari hakkinda memnuniyetlerini
degerlendirdikleri anketler uygulanir. Anket sonuglar1 gizli tutularak otomasyon iizerinden analiz edilir
ve Ogretim elemanlar1 tarafindan iyilestirme amacli incelenir (Kamit :OBIS Anket Sonu¢ Ekran
Goriintiileri).

e Akademik Durum Takip ve Damismanhk Formlari: Akademik danigsmanlarla yapilan
periyodik goriismelerde Ogrenciler; staj yerleri, Cocuk Gelisimi Atdlyesi imkanlari ve akademik
siiregler hakkindaki sorunlarin1 dogrudan iletme imkani bulur. Bu formlar vasitasiyla toplanan geri
bildirimler, bolim baskanligina ve yiliksekokul miidiirligine raporlanir (Kamit : Akademik
Damismanhk Goriisme Formlari ve Tutanaklar).

o Ogrenci Temsilcileri ve Boliim Kurullari: Her siif diizeyinde demokratik yéntemlerle
secilen Ogrenci temsilcileri, Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri B6liim Kurulu toplantilarina veya
yiiksekokul miidiirliigli ile yapilan istisare toplantilarina katilarak akranlarinin goriis ve taleplerini
dogrudan iletirler (Kamt : Ogrenci Temsilcisi Katihmh Boliim Kurulu Karar Tutanaklarr).

o Ogrenci Memnuniyet Anketleri: Universite genelinde ve meslek yiiksekokulu biinyesinde
yilda en az bir kez 6grenci memnuniyeti anketi uygulanarak; kiitiiphanedeki ¢ocuk gelisimi kaynaklari,
materyal atdlyesi altyapisi, staj koordinasyon siiregleri ve sosyal-akademik faaliyetler hakkinda genis
capl veriler toplanir (Kamt : Kalite Koordinatorliigii Yilik Ogrenci Memnuniyet Anketi Cocuk
Gelisimi Program Raporu).

Siirekli iyilestirme Calismalarma Ornek Uygulamalar (PUKO Dongiisii)

Cocuk Gelisimi Programi, toplanan dgrenci geri bildirimlerini analiz ederek egitim-6gretim
stireglerinde somut siirekli iyilestirme ¢aligmalart yiiriitmektedir. Bu kapsamda hayata gecirilen 6rnek
uygulamalar sunlardir:
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o Ders icerigi ve Miifredat Giincellemeleri: Ogrencilerden gelen "mezuniyet sonrasi kres ve
anaokullarinda uygulanan ¢agdas yaklasimlar hakkinda daha fazla bilgi sahibi olmak istiyoruz" geri
bildirimi dogrultusunda, se¢gmeli ders havuzuna veya mevcut ders igeriklerine modern okul Oncesi
akimlar1 (Reggio Emilia, Montessori vb.) ve dijital ¢ocuk igerikleri tasarlama konular1 eklenmistir
(Kamit Ek: Miifredat Giincelleme Kurul Kararlar: ve Ders Bilgi Paketleri).

e Ogretim Yontemlerinde Pedagojik Degisiklik: Ogrencilerin teorik derslerin monotonluguna
yonelik bildirimleri {izerine, meslek derslerinde geleneksel anlatim yontemleri azaltilmis; 6grencileri
aktif kilan "Ornek Olay incelemesi (Vaka Analizi)", "Yaratict Drama", "Problem Temelli Ogrenme"
ve "Mikro Ogretim" gibi cagdas ve etkilesimli teknikler dersliklere entegre edilmistir.

o Damgmanbk ve Staj Rehberliginin Iyilestirilmesi: Ogrencilerin &zellikle "Mesleki
Uygulama (Staj)" doneminde yasadiklar1 kurumsal adaptasyon ve dosya hazirlama kaygilarima dair
geri bildirimleri lizerine, danigmanlik goriismeleri staj takvimiyle senkronize edilerek daha sistematik
hale getirilmis ve staj Oncesi bilgilendirme seminerleri zorunlu hale getirilmistir (Kamit : Staj
Oryantasyon Toplanti Tutanaklar).

o TFiziksel ve Atolye Iyilestirmeleri: Ogrencilerin "Egitimde Materyal Tasarimi" dersi igin daha
genis bir calisma alanina ihtiyag duyduklarini bildirmesi iizerine, Meslek Yiiksekokulu yonetimiyle
koordineli olarak Cocuk Gelisimi Uygulama Atélyesi'nin fiziksel kapasitesi artirilmis, yeni egitici
oyuncak sarf malzemeleri, kukla sahnesi donanimlar1 ve tasarim araglari laboratuvara kazandirilmistir
(Kamt :Dijital Erisim ve Otomasyon Gelistirmeleri: Ogrencilerin uzaktan egitim materyallerine,
gelisim tarama testleri dijital formlarina ve Ogrenci Bilgi Sistemi'ne (OBS) erisim hizlarina dair
ilettikleri talepler dogrultusunda, ders kaynaklari bulut sistemine tasinmis ve sistem performans
iyilestirmeleri yapilmustir.

1.12. Ogrencilerin tiim dersleri basarilarmin  hangi yontemlerle 6l¢iildiigiinii  ve
degerlendirildigini o6zetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarh nitelikte oldugunu
gerekceleriyle aciklayiniz.

Ogrenci Basarillarinin Olciilmesi, Degerlendirilmesi ve Sistemin Niteligi

Kilis 7 Aralik Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi On Lisans
Programi’nda Ogrencilerin ders basarilart; teorik kazanimlari akademik bilgi bazinda, pratik
kazanimlar1 ise mesleki uygulama becerisi bazinda dlgecek sekilde tasarlanmig seffaf, adil ve tutarl
bir sistemle degerlendirilmektedir.

Ogrenci Basarilariin Ol¢gme ve Degerlendirilme Yontemleri

Programimizdaki derslerin niteligine (teorik, uygulamali veya staj) gore kullanilan 6lgme ve
degerlendirme bilesenleri su sekildedir:

Teorik Olgme Araclari: "Cocuk Saghgi ve Hastaliklari", "Cocuk Gelisimi I-II" gibi teorik agirlikli
derslerde akademik bilgi diizeyini 6lgmek tlizere merkezi Ara Smav (Vize), Yartyll Sonu Sinavi
(Final), Biitiinleme ve Mazeret Sinavlar1 (yazili veya ¢oktan se¢gmeli) uygulanir.

Siire¢ ve Performans Odakh Ol¢me Araclari: "Egitimde Materyal Tasarim1", "Cocukla letisim",
"Yaratict Drama" gibi pratik derslerde Ogrencilerin mesleki el becerisini ve pedagojik sunum
yetenegini Olgmek amaciyla yariyil i¢i degerlendirmeleri kapsaminda; egitici oyuncak/materyal
projeleri, ¢ocuk gbzlem ve tarama formu raporlari, sunumlar ve atdlye i¢i performans sinavlari
gerceklestirilir.

Saha Uygulamasi Degerlendirmesi: "Mesleki Uygulama (Staj)" siireclerinde 6grencinin performansi,
kurum amirinin doldurdugu "Staj Degerlendirme Formu" ve 6grencinin hazirladigi "Staj Dosyast"
iizerinden bir miilakat/uygulama sinaviyla puanlandirilir.

Kilis 7 Aralik Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi’ne gore 6grencinin
bagar1 notu; ara smav (veya yariyll i¢i projeler) %40, yariyil sonu smav (final) ise %60 agirlik
esast dikkate almarak Ogrenci Bilgi Sistemi (OBIS) iizerinden bagil degerlendirme yontemiyle
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hesaplanmaktadir
(Kanit Ek 1.2.1: Egitim-Ogretim Yénetmeligi).

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=42600&MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=>5

2. Olgme-Degerlendirme Sisteminin Nitelikleri ve Gerekgeleri

Sistemimizin seffaf, adil ve tutarli yapis1 asagida belirtilen kurumsal gerekgelere
dayandirilmaktadir:

A) Seffaflik Niteligi ve Gerekgeleri

Gerekee 1 (Onceden ilan Etme): Her dersin 6lgme ve degerlendirme kriterleri, dénem basinda
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBIS) ve Bologna Ders Bilgi Paketleri aracihigtyla kamuoyuna ilan edilir.
Ogretim elemanlart ilk ders saatinde bu kriterleri (8dev konulari, smav igerikleri, puanlama agirliklari)
ogrencilere aciklar. Ogrenci, donem boyunca neye gére degerlendirilecegini ve nasil basari elde

edecegini onceden bilmektedir. Kamt
https://obs.Kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98&curSun
it=9518#

Gerekce 2 (Denetlenebilirlik ve Itiraz Hakki): Smav sonuglar ilan edildikten sonra dgrencilere
yonetmelik maddeleri geregince resmi not itiraz hakki tanmir. itiraz durumunda sav kagitlari, ddev
ve proje dokiimanlar1 kurulan komisyon marifetiyle seffaf bir sekilde yeniden incelenir. Tiim sinav
evraklar yasal siire boyunca arsivlenerek incelenebilirlik ve hesap verilebilirlik glivence altina alinir

(Kamit Ek https://kilis.edu.tr/tr/sayfa/matbu-formlar-7sT5d
B) Adalet Niteligi ve Gerekgeleri

Gerekce 1 (Esit Kosullar): Olgme araglari (sinav salon diizenleri, siireler, materyal teslim tarihleri)
tiim Ogrencilere firsat esitligi gercevesinde ve tamamen ayni kosullarda uygulanir.

Gerekee 2 (Objektif Puanlama ve Rubrik Kullanimi): Ogretim elemanlarinin tek tarafli veya keyfi
not vermesini engellemek amaciyla; 6zellikle yoruma agik olan drama performanslari, cocuk hikayesi
yazimi veya egitici oyuncak tasarimi gibi 6dev/sunum siireclerinde Degerlendirme Rubrikleri (Olgiit
Formlar1) kullanilir. Katilim, materyalin pedagojik uygunlugu ve sunum becerisi gibi her kriter bu
rubrikler iizerinde nesnel olarak puanlandirilir. Degerlendirmeler kisiye 6zel degil, somut 6lgme
araglarina gore adilce yapilir (Kanit https:/kilis.edu.tr/tr/sayfa/matbu-formlar-7sT5d

e () Tutarhhlik Niteligi ve Gerekceleri

e Gerekce 1 (Standardizasyon ve Degismezlik): Donem basinda onaylanan ders plani, ders
ogrenme ciktilar1 ve 6lgme kriterleri miifredatin bir parcasi olup, dénem igerisinde veya sinav
haftasinda 6grenciler aleyhine degistirilemez. Ayn dersi farkli subelerde veren 6gretim elemanlari
arasinda veya gecmis/gelecek donemler arasinda notlandirma sisteminde tam bir standardizasyon
gozetilir.

e Gerekce 2 (Kurumsal Denetim): Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Akademik Birimleri ve
Kalite Komisyonu tarafindan her yartyil sonunda harf notu dagilimlari, sinav soru analizleri ve
basgar istatistikleri diizenli olarak incelenir. Degerlendirme siirecinin hem dersin igerigiyle hem de
tiniversitenin akademik standartlariyla tutarli oldugu dogrulanir

(Kanit :Dénem Sonu Basan istatistik Analiz Raporlar ve Boliim Kurulu Tutanaklari).

1.13. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim
kosullar1 yerine getirdiklerini belirlemek icin kullanilan yontem/yontemleri 6zetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekgeleriyle aciklayiniz.

Ogrencilerimiz mezun olabilmek igin asagidaki kriterleri eksiksiz yerine getirmeleri gerekmektedir:
Zorunlu ve Se¢meli Derslerin Basariyla Tamamlanmasi

o Ogrenci, program miifredatindaki tiim zorunlu ve se¢meli dersleri gegmis olmalidr.
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Her dersin degerlendirmesi, ara sinav, uygulama ve final savi gibi 6l¢me araglarinin katkisiyla
belirlenir.

Genel Not Ortalamasi1 (GNO) Sart1

Ogrencinin mezun olabilmesi igin 4,00 iizerinden en az 2,00 GNO’ya sahip olmas1 zorunludur.

Tiim notlar, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden otomatik hesaplanir ve danisman tarafindan
kontrol edilir.

Zorunlu Uygulama Dersinin Basariyla Tamamlanmasi

v
v

Program kapsaminda milli egitime bagh okullarda yapilan ygulamama dersini giiz ve bahar ddenmi
olmak iizere tamamlamalidir.

Staj sonunda 6grenci:
Uygulama defteri ve degerlendirme formunu eksiksiz teslim eder,

Danigsman 6gretim elemanindan "Basarili" onayi alir.

Akademik Danigman ve Kurul Onay1 ile Mezuniyet

Ogrencinin mezuniyet kriterlerini saglayip saglamadig1 danisman tarafindan kontrol edilir.

Mezuniyet Karari ve Siireclerin Resmiyet Kazanmasi

Cocuk Gelisimi On Lisans Programi’nda egitim goren dgrencilerin mezuniyet siiregleri, Kilis 7
Aralik Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi’nde belirtilen akademik ve
idari yilikiimliiliiklerin eksiksiz yerine getirilmesiyle tamamlanir.

1. Mezuniyet Sartlarinin Kontrolii

Bir 6grencinin mezuniyete hak kazanabilmesi i¢in; miifredattaki tiim zorunlu ve se¢meli dersleri
basariyla tamamlamis olmasi, en az 120 AKTS kredisini saglamasi, Genel Agirlikli Not
Ortalamasinin (GANO) en least 2.00 olmasi ve zorunlu "Mesleki Uygulama (Staj)" siirecini
basariyla sonlandirmis olmasi gerekir. Bu sartlar, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBIS) ve akademik
danigman denetimiyle dijital ortamda kontrol edilir.

Kamit 1: (Kamt Ek 3.4.1: Kilis 7 Arahk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi - Mezuniyet Maddeleri)

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=42600&MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=5

Kamit 2: (Kamit Ek 3.4.2: OBIS Mezuniyet Asamasindaki Ogrenci Transkript ve AKTS
Kontrol Ekrani)

2. idari Onay Mekanizmasi ve Resmiyet Kazanma

Mezuniyet sartlarin1 eksiksiz olarak tamamlayan Ogrenciler i¢in silire¢ su resmi silsileyle
kesinlesir:

Bolim Kurulu Teklifi: Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliim Bagkanligi, mezuniyet
sartlari1 saglayan &grencilerin listesini ve staj basar1 dokiimlerini inceleyerek Béliim Kurulu
Karan ile onaylar ve st yazi ile Yiiksekokul Miidirliigiine arz eder.Yiiksekokul Yonetim
Kurulu Karari: Bolimden gelen mezuniyet teklifi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
(SHMYO) Yonetim Kurulu giindemine alinir. Kurulun aldig1 resmi onay karari ile 6grencilerin
mezuniyeti yasal olarak resmiyet kazanir ve diplomalarm basim siireci igin Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligina bildirilir.

Kamit 3: (Kamt Ek 3.4.3: Donem Sonu Mezuniyet Teklifine Iliskin Béliim Kurulu Karar
Tutanaklari)

Kamt 4: (Kamit Ek 3.4.4: SHMYO Mezuniyet Onaym iceren Yiiksekokul Yonetim Kurulu
Karar Belgeleri)

Tiim sartlar1 tamamlayan 6grenciler i¢cin Boliim Kurulu teklifi ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu karari
ile mezuniyet resmiyet kazanir

Yontemlerin Giivenilirligi ve Gerekgeleri Sistematik ve Nesnel Degerlendirme Siireci
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e Tiim notlandirmalar, 6nceden ilan edilen 6l¢me-degerlendirme kriterlerine gore yapilir.

Dersler, kredileri, basar1 durumlar1 ve staj bilgileri OBS sisteminde kayithdir ve geriye doniik
izlenebilir.

Cok Asamali Onay Mekanizmasi

e Mezuniyet karar1 yalnizca danismanin degil, akademik kurul ve yonetim kurulu gibi {ist karar
mercilerinin onay1yla verilir.

e Bu durum kisisel inisiyatifleri sinirlar, objektifligiartirir. Belgeli ve Denetlenebilir Siireg

e Uygulama evraklar ve belgeleri, ders basar listeleri, not dokiimleri ve mezuniyet formlar1 yazil
ve/veya dijital olarak arsivlenir.

o  Gerektiginde denetim mekanizmalarina sunulabilir. Ogrenciye Esit Uygulama ve Seffaflik
e Tiim Ggrenciler i¢in ayn1 mezuniyet kriterleri gecerlidir.

o Ogrenciler, mezuniyet durumu hakkinda danismanlarindan diizenli bilgi alir; OBS iizerinden tiim
notlara ve staj durumlarina erigebilir.

Cocuk Bakimi Programi’nda mezuniyet icin uygulanan él¢iitler;
e Akademik yeterliligi,
e Uygulamali becerilerin kazanimini (Anaokul uygulamast),

e Egitim-6gretim siirecinin basariyla tamamlanmasini esas alir. Bu yontemler, giivenilir ve adil bir
mezuniyet sistemi saglar ¢iinkii:

e Nesneldir (sayisal verilere dayanir),
o Seffaftir (6grenci erisimine agiktir),

¢ Denetlenebilir ve standarttir (her 6grenciye esit uygulanir).

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci say1st Yerlesme puant Sinav basari sirasi
IAkademik Yil . Kayit En - En -

Kontenjan aptiran yitksek En diisiik yitksek [En diistik
Gegerli Yil 35 36 347,797 329,060 891.802 [540.000
Bir 6nceki yil 80 82 319,734 282,561 1.008.252 [680.000
iki onceki y1l 70 72 341,123 288,095 925.321 [560.000

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilari

. Kayith Ogrenci Mezun Ogrenci
Akademik Yil © 1 .Slm}fl‘ grz.Smlf Saylfl
Gegerli Yil 36 93 56
Bir 6nceki y1l 93 93 70
Iki dnceki y1l 80 78 78

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Cift Anadal, Yan dal Yapan Ogrenci Sayilar'

Akademik Yil Yatay Gegis Cift Anadal Yan dal
Gegerli Y1l 2 0 0

Bir 6nceki yil 2 0 0

Iki 6nceki y1l 2 0 0
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Olgiit 2. Program Egitim Amaclar1

2.1. Program egitim ama¢ ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemini
kanitlaymiz.

Programin Egitim Amaclari

(Kanit:https://obs kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98 &curSunit=95
18#

EA1- Ulkemizde normal, 6zel gereksinimli, hasta, korunmaya muhtag ve risk altindaki 0-18 yas grubu
cocuklarin gelisimlerini saglayacak, yliksek donanimli ve nitelikli cocuk gelisimcisi yetistirmek;

EA2 - Cocuklardaki gelisimi degerlendirmeye yonelik arag gelistirmek;

EA3- Alanla ilgili kisi, kurum ve kuruluglara (gereksinimleri dogrultusunda) danismanlik, yayin ve
arastirma hizmetleri sunmak;

EA4- ¢ocuk, aile, egitimci ve toplumla ilgili ¢cagdas yaklagimlar kullanilarak projeler gelistirmek,
iiretmek ve bu projeleri toplumun her kesimindeki ¢ocuk ve ailelerin yiiksek yararina olacak sekilde
hayata geg¢irip yayginlastirmaktir.

Programm Ogrenme Hedefleri

(Kanit:https://obs kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98 &curSunit=95
18#

Programdan mezun olan bir 6grenci:

PH1-Boliimde okutulan tiim dersler (¢ocuk ruh sagligi, cocuk saglig1 ve hastaliklari, 6zel egitim, erken
¢ocukluk dénemi egitimi vb.) hakkinda teorik ve pratik diizeyde bilgi sahibidir.

PH2 -Cocuk Gelisimi ile ilgili yeterli olacak diizeyde mesleki terminoloji, ¢ocuk edebiyati ve
alanindaki uluslararasi gelismeleri takip edebilecek diizeyde yabanci dil bilgisi olusturur.

PH3-Temel bilgisayar kullanimi bilgisi ile birlikte, erken ¢ocukluk egitiminde ve ¢ocuk gelisim
takibinde mesleginin gerektirdigi egitim teknolojilerini, dijital materyal gelistirme yazilim ve

donanimlarini kullanmay1 saglar.

PH4- Saglik ve Egitim Hizmetleri ile ilgili konularda; ¢ocuk refahi, sosyal sorumluluk, meslek etigi,
cocuk haklar1 ve ihmal-istismar1 6nleme bilgisi ve bilincini olusturur.

PHS5- Egitim ve gelisimsel takip sistemlerinin (gelisim tarama testleri, gozlem formlar1 vb.) etkin bir
sekilde kullanimi ve kurum i¢i/kurumlar arasi yazigmalarin (RAM, rehberlik servisleri vb.) saglikli

yiriitiilmesi i¢in bilgi teknolojilerinin iyi kullanilmasini saglamak.

PH6-Cocuk gelisimi ve psikolojisi terminolojisine hakimdir; ¢ocuklarin motor, biligsel, dil, sosyal-
duygusal ve 6zbakim becerilerine ait gelisimsel kayitlari, gézlem raporlarini dogru sekilde tutabilir.

PH7- Cocuk, aile, egitimci ve saglik personeliyle (pediatrist, cocuk psikiyatristi vb.) pedagojik ilkelere
uygun, etkili ve empatik bir iletisim kurabilir.

PHS8- Meslek etigi cercevesinde aile gizliligine, ¢ocuk haklarina, evrensel insani ve kiiltiirel degerlere
saygilidir.

PHO9- Erken ¢ocukluk egitimi ve ¢ocuk gelisimi alanindaki bilimsel kaynaklar1 takip edebilir, cagdas
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egitim yaklasimlarina ve teknolojik gelismelere uyum saglar.

2.2. Programm egitim amac¢ ve hedeflerine yonelik tamimlanmis anahtar performans
gostergeleri belirtiniz.

Mezuniyet Orani (%): Program siiresini (2 yil) iginde basariyla tamamlayan 6grenci orani. Hedef
Deger: %80 ve iizeri

izleme Sikhgi: Her 6gretim yil sonunda.

Veri Kaynagi: Ogrenci isleri otomasyon sistemi.

Cocuk Gelisimi Program Anahtar Performans Gostergeleri (KPI) Listesi
KPI 1: Miifredat ve Ders Basari Orani

v Gosterge: Donem sonlarinda ¢ocuk ruh sagligi, dzel egitim ve ¢ocuk sagligi gibi temel meslek
derslerinden basariyla gecen dgrenci orani.

V' Hedef/Olgiim: Dénem sonu gegme notu ortalamasinin %85 ve iizerinde olmasi (Ogrenci
Otomasyon Verisi).

KPI 2: Gelisimsel Kayit ve Raporlama Yetkinligi

V' Gosterge: Ogrencilerin uygulamaderslerinde gelisim tarama testlerini (Denver, AGTE vb.) ve
cocuk gozlem formlarini dogru doldurma becerisi.

V' Hedef/Ol¢iim: Uygulamal: derslerin portfolyo ve proje degerlendirmelerinde 100 iizerinden en
az 80 puan ortalamasi yakalanmasi.

KPI 3: Egitim Teknolojileri ve Materyal Tasarim

v Gésterge: Ogrencilerin ¢ocuk gelisimine uygun dijital igerik, materyal ve egitici oyuncak
tasarlama/gelistirme sayisi.

v Hedef/Olgiim: Ogrenci basina her egitim-6gretim yilinda en az 6 adet 6zgiin pedagojik
materyal veya dijital icerik tliretilmesi.

KPI 4: Sosyal Sorumluluk ve Cocuk Haklar1 Faaliyetleri

v’ Gosterge: Boliimiin ¢ocuk haklari, gocuk ihmal-istismarin1 dnleme ve dezavantajli gocuklar
yararina diizenledigi veya katildigi etkinlik sayist.

V' Hedef/Olciim: Egitim-6gretim yil1 basma en az 3 adet kurumsal sosyal sorumluluk projesi,
saha calismasi veya farkindalik semineri diizenlenmesi.

KPI 5: Paydas lletisimi ve Mesleki Adaptasyon Performansi

V' Gosterge: Ogrencilerin uygulama yaptiklar1 kurumlardaki (anaokulu ve rehabilitasyon
merkezi) ¢ocuk, aile ve kurum personeliyle kurduklar1 pedagojik iletisimin kalitesi.

V' Hedef/Ol¢iim: Dis paydas (Kurumu Sorumlular1) memnuniyet anketlerinde ve degerlendirme
formlarinda 5 tizerinden en az 4.2 puan ortalamasi elde edilmesi.

KPI 6: Akademik Gelisim ve Cagdas Yaklasimlarin Takibi

v’ Gésterge: Ogrencilerin alanlarindaki ulusal/uluslararasi bilimsel gelismeleri, cocuk
edebiyatini ve cagdas egitim yaklagimlarini takip etme diizeyi.

V' Hedef/Olgiim: Egitim-6gretim yili icinde 6grenci katilimiyla en az 1 kez giincel makale
analizi, sempozyum katilim1 veya ¢ocuk edebiyati inceleme paneli yapilmasi.

KPI 7: Dikey Gegis (DGS) ve Istihdam Oram

v' Gésterge: Mezunlarm Cocuk Gelisimi (Lisans), Okul Oncesi Ogretmenligi veya Ozel Egitim
Ogretmenligi gibi alanlara gecis veya mezuniyet sonrasi ise yerlesme basarilari.
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V' Hedef/Ol¢iim: Mezun Bilgi Sistemine kayitl mezunlarm ilk 2 y1l iginde lisans egitimine gegis
yapma veya istihdam edilme oraninin en az % 30olmasi.

2.3.1. Program egitim amaclar1 MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz
Program Egitim Amaclarinin Dis Standartlar (MEDEK) ile Uyumu

Kilis 7 Aralik Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi On Lisans
Programi’nin egitim amaglari, Saglik Bilimleri Akreditasyon Kurulu (MEDEK) tarafindan tanimlanan
akreditasyon cercevesi, ¢ekirdek egitim programi kriterleri ve ulusal yeterlilik standartlar1 ile tam bir
uyum igerisindedir.

Programim amagclari; mezunlarin g¢ocuk gelisimi ve erken c¢ocukluk egitimi alaninda gorev
alabilecek mesleki bilgi, pratik uygulama becerisi ve yiiksek etik anlayigla donanmis teknik elemanlar
olarak sektdrde istihdam edilmesini, yasam boyu 6grenmeye agik olmasini ve topluma katma deger
saglamasini hedeflemektedir. Egitim amaglarimizin MEDEK kriterleriyle uyumu su alt basliklar
altinda kanitlanmstir:

e Genel, Siirdiiriilebilir ve Uzun Vadeli Niteliktedir: Program egitim amagclari, mezunlarin
sadece mezuniyet anindaki durumunu degil, meslek hayatlariin ilk birkag yilindaki kariyer
gelisimlerini, sektorel adaptasyonlarini ve mesleki yeterliliklerini hedefleyen kapsamli ve
stirdiiriilebilir ifadelerden olusmaktadir. "Erken ¢ocukluk ve o6zel egitim alaninda yetkin,
uygulamaci1 Cocuk Gelisimi Meslek Eleman yetistirmek" vizyonu bu uzun vadeli yaklasimin
temelidir.

e Kanit I: (Kanit Ek 2.11.1: Bologna Bilgi Sistemi / Programmn Misyonu, Vizyonu ve

Egitim Amaclari ilan Metni)

Olciilebilir Gostergelerle (KPI) Desteklenmektedir: Egitim amaglar1 soyut birer temenni
olmaktan uzak olup, somut gostergelerle izlenmektedir. Program biinyesinde tanimli olan;
donem sonu ders basar1 oranlari, mezuniyet yiizdeleri, DGS ile lisansa gegis basarilari, Mezun
Bilgi Sistemi (MBS) istihdam verileri ve dis paydas/isveren memnuniyet anketleri gibi
Anahtar Performans Gostergeleri (KPI) yardimiyla amaglara ulasilabilirlik diizeyi
periyodik olarak raporlanmaktadir.

e Kanit 2: (Kanit Ek 2.11.2: Kalite Komisyonu Program Performans Gostergeleri ve KPI
Takip Raporlar)

Cok Paydash ve Katihmer Bir Yaklasimla Sekillendirilmistir: MEDEK standartlarinin en
kritik unsurlarindan biri olan paydas katilimi programimizda sistematik olarak isletilmektedir.
Egitim amaclari; kres/anaokulu yoneticileri, cocuk gelisimciler (dis paydaslar), akademik
personel, idari personel ve 6grenci temsilcilerinden (i¢ paydaslar) olusan genis bir kurul ag1 ile
periyodik toplantilar ve anketler yoluyla gézden gegirilerek giincellenmektedir.

e Kamt 3: (Kamit Ek 2.11.3: i¢c ve Dis Paydas Danisma Kurulu Toplanti Tutanaklar ile
Paydas Anketi Analizleri)

Meslek Etigi, Yasam Boyu Ogrenme ve Toplumsal Katki Unsurlarim Icermektedir: Egitim
amagclarimiz, 6grencilere sadece teorik bilgi ve oyuncak tasarimi gibi pratik becerileri
kazandirmay1 degil;, MEDEK’in 6nemsedigi "¢ocugun yiiksek yarar1" ilkesini, mesleki
hasta/cocuk gizliligini, ¢ocuk haklar1 etigini, etkili pedagojik iletisimi ve dezavantajli ¢ocuk
gruplarina yonelik toplumsal duyarlilik projelerini yiiriitme yetkinligini de kapsamaktadir.

Kanit 4: (Kamit Ek 2.11.4: Meslek Etigi ve Sosyal Sorumluluk Faaliyet Raporlari/Ders Planlari)

e Program Ogrenme Ciktilar1 (PC) ile Tam Tutarhdir: Programin egitim amaglari ile Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC 5. Diizey) esas alinarak tanimlanan 12 temel
program ¢iktis1 arasinda hiyerarsik ve mantiksal bir iliski mevcuttur. Ogrenme ¢iktilar1 bu
genel egitim amaclarina hizmet edecek sekilde yapilandirilmis, miifredattaki tiim dersler ve
Cocuk Gelisimi Atdlyesi uygulamalar1 bu dogrultuda tasarlanmstir.

Kamit 5: (Kamit Ek 2.11.5: Ders Ogrenme Ciktilar1 (DOC) - Program Ciktilar1 (PC) Katk

Matrisi ve Uyum Tablosu)
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2.3.2. Program egitim amaclar iiniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz
Program Egitim Amaglarinin Universitenin Oz Gorevleri ve Degerleriyle Uyumu

1. Bilimsellik ve Cagdashk Degeri ile Uyum

o Universitenin Oz Gorevi/Degeri: Cagdas egitim-6gretim yontemlerini kullanarak bilimsel bilgi
iiretmek, yaymak ve 6grencilerine analitik diisiinme yetenegi kazandirmak.

e Programm Uyumu: Cocuk Gelisimi Programi, egitim amaglarinda yer alan "bilimsel kaynaklart
takip etme ve ¢agdas egitim yaklagimlarina uyum saglama” hedefiyle bu degeri dogrudan karsilar.
Ogrencilere teorik bilgiyi aktarirken kanita dayali cocuk gelisimi kuramlarm ve giincel gelisim
tarama testlerini (Denver II, AGTE vb.) 6gretmeyi amaglar. Bu durum, iiniversitenin bilimsellik
vizyonunun mesleki alana yansimasidir.

2. Toplumsal Sorumluluk ve Bolgesel Katki Degeri ile Uyum

o Universitenin Oz Gorevi/Degeri: Bolgesel kalkinmaya katki saglamak, toplumsal refah1 artirmak
ve ¢evreye/topluma duyarli bireyler yetistirmek.

e Programin Uyumu: Programin egitim amaglar arasinda yer alan "Cocuk refahi ve dezavantajli
gruplara yonelik sosyal sorumluluk bilinci olusturma” hedefi, iiniversitenin toplumsal katki 6z
gbreviyle tam bir paralellik gosterir. Ozellikle Kilis bolgesinin sosyo-Kkiiltiirel yapisi, go¢ dalgalari
ve dezavantajli cocuk niifusu disiiniildiigiinde; programin sahaya yonelik {irettigi projeler,
atolyeler ve staj faaliyetleri iiniversitenin toplumsal katma deger {liretme misyonuna dogrudan
hizmet eder.

3. Etik Degerlere Baghlik ve Adalet Degeri ile Uyum

o Universitenin Oz Gorevi/Degeri: Evrensel ahlaki ve etik degerleri benimsemek, insan haklarima
saygili ve adil nesiller yetistirmek.

e Programin Uyumu: Program egitim hedeflerinde agikg¢a belirtilen "Meslek etigi ¢ercevesinde aile
gizliligine, ¢ocuk haklarina, evrensel insani ve kiiltiirel degerlere saygili olma" maddesi bu
uyumun en somut kanitidir. Erken c¢ocukluk déneminde "¢ocugun yiiksek yarar" ve "firsat
esitligi/adalet" ilkelerini gozeten egitim yapisi, iiniversitenin ahlaki ve insani degerleri merkeze
alan kurumsal kiiltiiriiyle birebir ortiismektedir.

4. Katihmeihk ve is Birligi Degeri ile Uyum

e Universitenin Oz Gorevi/Degeri: Paydaslarla giiclii iliskiler kurmak, multidisipliner ¢alismayi
desteklemek ve kurumsal is birliklerini artirmak.

e Programin Uyumu: Programin egitim hedeflerinde yer alan "Cocuk, aile, egitimci ve saghk
personeliyle pedagojik ilkelere uygun etkili ve empatik iletisim kurabilme” amaci, katilimecilik
degerini destekler. Hastaneler, Milli Egitim Bakanligi'na bagh okullar ve Rehberlik Arastirma
Merkezleri (RAM) ile yiiriitillen ortak siiregler (staj, seminer vb.), iliniversitenin dig paydas
enetgrasyonu misyonunu giiclendirmektedir.

5. Yenilikgilik ve Teknoloji Uyum Degeri ile Uyum

o Universitenin Oz Gorevi/Degeri: Cagin gerektirdigi teknolojik donanima sahip, dijital doniisiime

acik ve yenilik¢i profesyoneller yetistirmek.

Programin Uyumu: Programin, 68rencilerine "Meslegin gerektirdigi egitim teknolojilerini, dijital

materyal gelistirme yazilim ve donamimlarini kullanma becerisi" kazandirma hedefi, iiniversitenin

modern ¢agin gereksinimlerine yanit veren egitim modeli 6z goreviyle tamamen uyumludur.

Sonug olarak; Kilis 7 Aralik Universitesi Cocuk Gelisimi Programi, sadece teorik bilgi veren bir

yapidan ziyade; tniversitenin 6z gorevlerinde vurgulanan bilimsel, ahlaki, toplumsal ve teknolojik

gelisim vizyonuna sahip, bolgenin ve iilkenin ¢ocuk politikalarina yon verebilecek nitelikli "Cocuk

Gelisimi Meslek Elemanlar1”" yetistirmeyi amaglamaktadir.

2.3.3. Program egitim amaclar1 meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz.

Milli ve manevi degerleri 6zliimseyen, biinyesindeki programlara ait sektorlerin ihtiyag duydugu
nitelikteki bireyler yetistirerek, Oncelikle saghik bilimleri alaninda olmak {izere mevcut
programlarimizin egitim-6gretim, bilimsel aragtirma, sosyal ve c¢evresel etkinlikleri araciligiyla
bolgesine, lilkesine ve diinyaya faydali olmaktir
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(Kanit: https://shmyo.kilis.edu.tr/tr/page/1390 Kilis 7 Aralik Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulunun 6zgérevleri Kilis 7 Aralik Universitesi 6z gorevleri ve temel degerleri dogrultusunda
tanimlanmigtir. Programimizin egitim amaclari meslek yiiksekokulunun 6zgoérevleriyle ile tamamiyla
uyumlu olarak hazirlanmigtir.

1. Uygulama Odakh ve Nitelikli Meslek Eleman Yetistirme Misyonu ile Uyum

e Meslek Yiiksekokulu Oz Gérevi: Sektoriin teorik bilgisini pratige dokebilen, el becerisi ve
uygulama yetkinligi yiiksek, is diinyasinin dogrudan ihtiya¢ duydugu nitelikli ara elemanlar
yetistirmek.

¢ Programm Uyumu: Cocuk Gelisimi Programi’nin temel amaci; kresler, anaokullari, 6zel egitim
merkezleri ve ¢ocuk hastanelerinde dogrudan "Cocuk Gelisimi Meslek Elemani" olarak goérev
yapacak, uygulama kabiliyeti yiliksek bireyler yetistirmektir. Program amagclarinda yer alan
"egitimde materyal tasarimi, gelisimsel kayitlarin tutulmasi ve tarama testlerinin uygulanmast”
hedefleri, Meslek Yiiksekokulu’nun uygulama odakli egitim vizyonunu eksiksiz bir sekilde yerine
getirmektedir.

2. Multidisipliner "Saghk ve Sosyal Hizmet" Yaklasimi ile Uyum

e Meslek Yiiksekokulu Oz Géorevi: Saglik ve sosyal hizmet alanlarmi biitiinciil bir yaklagimla ele
almak; birey ve toplum sagligini/refahini koruyucu profesyoneller yetistirmek.

e Programm Uyumu: Program egitim hedeflerinde ¢ocuk gelisiminin sadece egitim boyutuna
degil; "cocuk saghgi ve hastaliklari, ¢ocuk ruh saghgi ve hastane bilgi sistemleri” gibi saglk
disiplinlerine de gii¢li bir vurgu yapilmaktadir. Mezunlarin hem hastanelerin ¢ocuk kliniklerinde
(pediatri) hem de egitim kurumlarinda ¢alisabilecek donanima getirilmesi, SHMYO'nun saglik ve
sosyal hizmetler arasindaki koprii olma misyonuyla birebir ortiismektedir.

3. Mesleki Etik, Gizlilik ve insan Haklar1 Misyonu ile Uyum

e Meslek Yiiksekokulu Oz Gorevi: Ozellikle saglik ortamlarinda kritik éneme sahip olan hasta
haklar1, mesleki etik ilkeler ve gizlilik kiiltiiriinii 6grencilere asilamak.

¢ Programm Uyumu: Programin egitim amaglar arasinda yer alan "Meslek etigi ¢ercevesinde aile
gizliligine, ¢ocuk haklarina, hasta haklarina, evrensel insani ve kiiltiirel degerlere saygilt olma"
maddesi bu misyonun dogrudan birer yansimasidir. Cocuklarin yiiksek yararini gdzeten ve hassas
gruplarla (hasta veya Ozel gereksinimli c¢ocuklar) c¢alisan 6grencilere bu bilincin verilmesi,
yiiksekokulun etik profil hedefini destekler.

4. Sektorel Paydaslarla Entegrasyon ve fletisim Giicii ile Uyum

e Meslek Yiiksekokulu Oz Gérevi: Yerel ve ulusal diizeydeki saglik/egitim kuruluslartyla is birligi
icinde ¢alisabilen, giiclii iletisim becerilerine sahip mezunlar iiretmek.

¢ Programim Uyumu: Programin egitim hedefleri i¢cinde yer alan "Cocuk, aile, egitimci ve saglk
personeliyle pedagojik ilkelere uygun etkili ve empatik iletisim kurabilme” amaci, meslek
yiiksekokulunun paydas entegrasyonu 0z gorevini tamamlar. Ogrenciler staj ve uygulama
siireclerinde saha profesyonelleriyle (pediatristler, sosyal hizmet uzmanlari, psikologlar) ortak bir
dille caligmay1 6grenirler.

Sonug¢ olarak; Kilis 7 Aralik Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, teorik altyapisi
saglam ama asil olarak "sahada isi hemen devralabilecek” pratik uzmanlhiga ve yiiksek ahlaki
sorumluluga sahip elemanlar yetistirmeyi amaglar. Cocuk Gelisimi Programi da egitim amaclarinda
dogrudan saha uygulamalarina, mesleki yazilimlara/testlere ve etik degerlere odaklanarak bu
yiiksekokul misyonuna tam uyumlu bir hizmet sunmaktadir.

2.4.1. Program Egitim Amaclarina Nasil Ulasilacaginin irdelenmesi

Kilis 7 Aralik Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi On Lisans
Programi, tanimlanan egitim amagclarina ve hedeflerine ulasmak icin dinamik, paydas odakli ve siirekli
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iyilesmeyi (PUKO dongiisii) esas alan biitiinciil bir strateji izlemektedir. Bu stratejinin uygulama ve
denetim agamalari su sekildedir:

1. Katihme1 ve Cok Paydash Yonetim Modeli

Programin egitim amaglari ve vizyonu, bolim &gretim elemanlar1 ve genis bir paydas agnin
gortsleri alinarak ortak bir akilla belirlenmistir.

) i¢ Paydaslar: Program biinyesinde aktif gorev alan akademik personel, idari personel ve
ogrencilerden olusmaktadir. Ogrenci temsilcileri araciligiyla Ogrencilerin beklentileri yonetim
siireclerine dahil edilmektedir

. (Kanit Ek 2.10.1: Ogrenci Temsilcisi Toplanti1 Tutanaklarr).

) Dis Paydaslar: Program mezunlari, Kilis 1 Milli Egitim Miidiirliigii'ne bagli resmi/dzel
anaokullar1 ve kres yoneticileri, Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii temsilcileri ile dgrenci
velilerinden olugmaktadir

) (Kamit Ek 2.10.2: D1s Paydas Danisma Kurulu Toplanti Raporlari).

Mezun durumundaki dgrencilerle Kilis 7 Aralik Universitesi Mezun Bilgi Sistemi (MBS) portali ve
resmi sosyal medya aglar1 {izerinden diizenli iletisim kurularak istihdam takibi ve miifredat geri
bildirimleri alinmaktadir (Kamit Ek 2.10.3: MBS Geri Bildirim Raporu).

2. Program Ciktilariyla Eslestirilmis Miifredat Yapisi

Paydas anketleri ve sektor ihtiyaclart dogrultusunda, 6grencilere mesleki yeterlilik kazandiracak
cagdas bir miifredat olusturulmustur.

. Mifredat; alana 6zgi zorunlu derslerin yami sira, 6grencilerin bireysel ilgi ve yeteneklerine
gore kendilerini gelistirmelerine olanak taniyan alan i¢i (Orn: Cocuk Edebiyati, Drama) ve alan dis1
se¢meli ders havuzlarina sahiptir (Kamit Ek 2.11.1: Haftahk Ders Miifredati ve Se¢meli Ders
Havuzu).

o Miifredattaki her bir dersin program ¢iktilarina (TYYC 5. Diizey) olan katki diizeyleri
matrisler yardimiyla tanimlanmistir (Kamit Ek 2.11.2: Ders-Program Ciktis1 Matris Tablosu 5.3).

. Ders sorumlusu ogretim elemanlari, ders 6grenme ¢iktilarimi (DOC) programin egitim
amaglartyla tam uyumlu, dlgiilebilir ve 6grenci merkezli olacak sekilde hazirlamig ve Bilgi Paketine
(AKTS) tanmimlamistir (Kamit Ek 2.11.3: YOK Bilgi Paketi Ders Tamim ve Uygulama Bilgileri).
Ders igerigi belirlenirken ¢agdas pedagojik kaynaklar, erken ¢ocukluk egitimi literatiirii ve dijital
egitim materyallerine erisim imkanlar1 dikkate alinmistir.

3. "Yaparak Ogrenme" ve Uygulamah Egitim Yaklasimi

Meslek yiiksekokulumuzun uygulama odakli misyonuna uygun olarak, miifredatta teorik derslerin
yan1 sira 0grencilerin mesleki becerilerini sahada ve atélyede deneyimlemesini saglayan uygulamali
derslere agirlik verilmistir.

o Ogrenciler; "Egitimde Materyal Tasarimi", "Cocukla Iletisim" ve "Cocuk Tiyatrosu" gibi
derslerde kazandiklar1 becerileri MYO biinyesindeki ¢ocuk gelisimi uygulama atdlyelerinde pratige
doniistiirmektedir (Kamit Ek 2.12.1: Atélye Cahsmalar: ve Materyal Sergisi Gorselleri).

) Ogrencilerin kamu ve 6zel okul 6ncesi egitim kurumlarinda, dzel egitim merkezlerinde veya
hastanelerin ¢ocuk kliniklerinde gerceklestirdikleri "Mesleki Uygulama (Staj)" siirecleri, program
hedeflerine ulagilmasinda en kritik pratik kanali olusturmaktadir (Kamit Ek 2.12.2: Staj Yénergesi ve
Ogrenci Staj Dosyalar1 Takip Sistemi).

4. Kapsamh Ol¢me, Degerlendirme ve Basar1 Analizi

Ogrenme siireglerinde dgrenci basarisin1 ve hedeflere ulasma diizeyini belirlemek amaciyla ¢ok
yonlii bir 6l¢me-degerlendirme matrisi kullanilmaktadir.
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) Ogrencilerin teorik ve pratik kazammlari; yalnizca klasik smavlarla degil, ¢ocuk gozlem
raporlari, sunumlar, 6zglin pedagojik materyal projeleri, portfolyo hazirligi ve saha uygulamasi
performans notlar1 gibi alternatif 6lgme araglartyla degerlendirilmektedir (Kamit Ek 2.13.1: Olgme ve
Degerlendirme Yontemleri Formu).

. Ogrenci Otomasyon Sistemi (OBIS) iizerinden elde edilen donem sonu verileriyle; ders,
ogrenci, smif ve program bazinda basari istatistikleri ve harf notu dagihmlari otomatik olarak
raporlanmaktadir (Kanit Ek 2.13.2: OBIS Dénem Sonu Basari Istatistik Raporlari).

5. Siirekli Iyilestirme (PUKO) ve Dénem Sonu Kurul Denetimleri

Egitim kalitesinin siirdiiriilebilirligi ve ¢agin gereksinimlerine uyumu, diizenli denetim ve iyilestirme
mekanizmalariyla garanti altina alinmaktadir.

. Her donemin sonunda toplanan Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri B6liim Kurulu'nda,
gecmis donemin bagar istatistikleri, 6grenci anket sonuglar1 ve dig paydas geri bildirimleri masaya
yatirilarak miifredatin performansi kontrol edilmektedir (Kamit Ek 2.13.3: Donem Sonu Boéliim
Kurulu Karar Tutanaklari).

. Bu kurullarda elde edilen ¢iktilara gore, cagmn ve okul Oncesi egitim sektoriiniin (MEB
mevzuat degisiklikleri vb.) yeni gereksinimlerine uygun olarak miifredat giincellemeleri, ders igerik
revizyonlar1 ve kalici iyilestirmeler (Onlem Alma adimi) yapilmaktadir (Kamit Ek 2.13.4: Miifredat
Giincelleme ve Senato Karar Belgeleri).

. Ayrica donem sonu kurullarinda, bir sonraki egitim-0gretim doneminde diizenlenmesi
planlanan sosyal sorumluluk projeleri (Orn: K&y okullarina materyal destegi, ¢ocuk haklari
seminerleri), teknik geziler ve atdlyeler planlanmakta; egitim kalitesini artirmak i¢in ihtiya¢ duyulan
teknolojik techizat, sarf malzeme ve egitici oyuncak alim talepleri karara baglanmaktadir (Kanit Ek
1.45: Birim Tasimir Malzeme ve Sarf Ihtiya¢ Talep Formlar

2.4.2. Program egitim amaclarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi icin kullanilan dl¢me
degerlendirme sistemini aciklayiniz.

Program Egitim Amagclar1 Olgme ve Degerlendirme Sistemi
1. Siire¢c Odakh (Formatif) Degerlendirme Araclari

Ogrencilerin donem igindeki gelisimini, "yaparak dgrenme" performansini ve mesleki adaptasyonunu
izlemek amaciyla su araglar kullanilir:

e Pedagojik Materyal Tasarni ve Portfolyo: Egitimde Materyal Tasarimi ve Cocuk
Animasyonlar: gibi derslerde 6grencilerin ¢ocuk gelisim basamaklarina uygun olarak irettikleri
egitici oyuncaklar, kuklalar ve dijital icerikler donem i¢i performans projeleri olarak
degerlendirilir (Kanit Ek 2.14.1: Materyal Degerlendirme Rubrikleri).

e Goizlem Raporlar1 ve Vaka Analizleri: Cocuk Ruh Saghg: veya Ozel Egitim derslerinde
Ogrencilerin gercek ya da simiile edilmis ¢ocuk davranislari iizerine hazirladiklar1 geligimsel
gozlem formlar1 ve raporlama yetenekleri puanlanir.

e Saha ve Laboratuvar Uygulamalari: Cocuk gelisimi atdlyesinde yapilan drama, miizik ve oyun
etkinliklerindeki bireysel ve grup performanslar siirec i¢i kriterlerle dl¢iiliir.

2. Sonu¢ Odakh (Summatif) Degerlendirme Araglari

Edinilen teorik altyapinin ve kalic1 6grenmenin seviyesini belirlemek amaciyla donem ortas1 ve donem
sonlarinda resmi sinav sistemleri uygulanir:

e Yazil ve Coktan Secmeli Smavlar: OBIS (Ogrenci Bilgi Sistemi) takvimine uygun olarak
yapilan Ara Sinav (Vize) ve Yariyil Sonu Sinavlari (Final/Biitinleme) ile 6grencilerin kavramsal
ve akademik bilgi diizeyi Olgiiliir (Kanmit Ek 2.14.2: Donemlik Sinav Programlari ve Arsiv
Kagitlar).

e Mesleki Uygulama Degerlendirmesi: Programin en kritik sonu¢ odakli 6lgme aracidir.
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Ogrencinin sahada (anaokulu, kres, hastane) gosterdigi performans; hem kurumdaki staj
sorumlusu (Di1g Paydas) hem de boliim koordinatorii tarafindan "Uygulama Degerlendirme
Formu" ve Uygulama Dosyasi" incelenerek puanlanir (Kamit Ek 2.14.3: Uygulama Dersi
Degerlendirme Kurul Tutanaklarr).

3. Program Amaclarina Ulasma Diizeyinin Analizi (Geri Bildirim Dongiisii)

Olgme ve degerlendirme araglarindan elde edilen veriler sadece Ogrenciye not vermek igin
kullanilmaz; programin basarisini lgmek icin birer performans verisine donustiiriiliir:

Ders Ogrenme Ciktilar1 (DOC) Matris Analizi: Her 6gretim elemani, dénem sonunda
dersindeki 6grencilerin basar1 oranlarim analiz ederek, dersin "Program Ciktilarina" ne oranda katki
sagladigim (YOK Bilgi Paketi otomasyonu iizerinden) sistem iizerinde dogrular (Kamit Ek 2.14.4: DOC-
PC Basar1 Basarim Egrileri ve Matris Ciktilari).

Basar1 Istatistiklerinin Degerlendirilmesi: Ogrenci otomasyonundan alman smif basari
ortalamalar1 ve harf notu dagilimlari, ddnem sonu Boliim Kurulu'nda incelenir. Eger bir mesleki
yeterlilik alaninda (Orn: Gelisim testleri uygulama becerisi) basar1 oran1 hedeflenen gdstergenin
altindaysa, bu durum bir "iyilestirme ihtiyaci" olarak raporlanir (Kanit Ek 2.14.5: Béliim Kurulu
Performans Degerlendirme Raporu).

4. Olgme Sisteminin Giivencesi (Smav Giivenligi ve Seffaflik)

Tiim &lgme ve degerlendirme siirecleri, Kilis 7 Aralik Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Y6netmeligi'ne tabi olarak yiiriitiilir.

Sinav sonuglari ilan edildikten sonra 6grencilere seffaf bir sekilde kagit inceleme ve itiraz hakki
taninarak 6lgmede adalet ilkesi giivence altina alinir (Kanit Ek 2.14.6: Ogrenci Sinav Itiraz ve
inceleme Formlar: Prosediirii).

2.5. Program Egitim Amaclarina Ulasilma Diizeyi ve Kanitlar:

Programin egitim amaglarina yiiksek diizeyde (%85 ve iizeri basar:1 oraniyla) ulasildigi kurumsal
izleme sistemleri, mezun istihdam verileri ve saha geri bildirimleriyle kanitlanmistir:

Teorik ve Pratik Miifredat Hedeflerine Ulagsma Diizeyi: Mesleki derslerin donem sonu bagar1
istatistikleri incelendiginde, d6grencilerin teorik altyapiy1 kazanma oraninin ortalama %88 oldugu
goriilmiistiir. Ogrenciler "Cocuk Ruh Saghgi" ve "Erken Cocukluk Egitiminde Program" gibi
derslerde kazandiklari teorik bilgiyi, uygulamali ders projelerine doniistiirebilmektedir.

Kamit: (Kamit Ek 2.15.1: OBIiS Donem Sonu Harf Notu Dagihmlar1 ve Basari Grafikleri)
Kanit: (Kanit Ek 2.15.2: Cocuk Gelisimi Atolyesi Yilhik Materyal ve Proje Envanter Listesi)

Uygulama, Staj ve Sektor Adaptasyon Diizeyi: Ogrencilerin Kilis 11 Milli Egitim Miidiirliigii'ne
bagli anaokullarinda ve kreslerde gergeklestirdikleri "Mesleki Uygulama (Staj)" dersi sonuglari,
ogrencilerin teoriyi sahaya basariyla aktardigini géstermektedir. Kurum amirlerinden alinan geri
bildirim formlarinda 6grencilerin mesleki beceri diizeyi 100 iizerinden ortalama 85 puan olarak
kayda gecmistir.

Kanit: (Kamit Ek 2.15.3: Dis Paydas / Staj Kurum Amirleri Memnuniyet Anketi Sonu¢
Raporlary)
Kanit: (Kamit Ek 2.15.4: imzah ve Onayh Ogrenci Staj Degerlendirme Formlar1 Arsivi)

Etik Degerler ve Sosyal Sorumluluk Bilinci: Mezunlarin ¢ocuk haklari, ¢ocuk ihmal/istismarini
onleme ve meslek etigi konularmdaki duyarlilig1 program siiresince yiiriitiilen saha faaliyetleriyle
pekistirilmistir. Ogrencilerin toplumsal duyarlilik projelerine katilim oran1 %90'm iizerindedir.

Kanit: (Kamit Ek 2.15.5: Sosyal Sorumluluk Projeleri Katiim Belgeleri ve Etkinlik
Raporlary)
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e Yasam Boyu Ogrenme ve istihdam Diizeyi: Mezun Bilgi Sistemi (MBS) iizerinden yapilan
takipte, mezunlarin Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile 4 yillik lisans programlarma (Okul Oncesi
Ogretmenligi, Cocuk Gelisimi Lisans vb.) yerlesme ve 6zel/kamu sektdriinde istihdam edilme
basarilarinin hedeflenen KPI oranlariyla (%45) uyumlu seyrettigi goriilmiistiir.

o Kamt: (Kamit Ek 2.15.6: OSYM DGS Yerlestirme Sonu¢ Verileri ve MBS Mezun Istihdam
Istatistikleri)

Program Egitim Amaclarina Ulasma Konusunda Kullanilan Ol¢cme ve Degerlendirme Siiregleri

Egitim amaglarina ulasilip ulasilmadigini test etmek i¢in program biinyesinde dogrudan (6grenci
odakh) ve dolayh (paydas odakl) olmak tizere iki temel 6l¢me-degerlendirme mekanizmasi
igletilmektedir:

1. Dogrudan Ol¢me ve Degerlendirme Siirecleri

e Ders Ogrenme Ciktilar1 (DOC) ve AKTS Bilgi Paketi Analizi: Her egitim-6gretim donemi
sonunda, ders sorumlusu &gretim elemanlar1 tarafindan harf notu analizleri ve DOC basar
yiizdeleri hesaplanmir. Bu veriler OBIS iizerinden "Program Ciktilar1 Matrisi" ile eslestirilerek
program amaglarina hangi oranda katki saglandigi matematiksel olarak dl¢iiliir.

o Kamit: (Kanit Ek 2.16.1: Donem Sonu Ders Basarim Raporlari ve AKTS Katki Matrisleri)

o Siireg I¢i (Formatif) Degerlendirmeler: Ogrencilerin gelisimsel tarama testlerini (Denver I,
AGTE vb.) uygulama, drama plan1 hazirlama, pedagojik materyal tasarlama becerileri donem igi
rubrikler, 6devler, sunumlar ve portfolyo incelemeleriyle siire¢ boyunca degerlendirilir.

o Kamit: (Kamt Ek 2.16.2: Ders I¢i Proje/Materyal Degerlendirme Kriterleri ve Rubrik
Formlary)

e Sonuc¢ Odakh (Summatif) Degerlendirmeler: Akademik takvime uygun olarak gerceklestirilen
merkezi ara sinavlar, yartyil sonu siavlari ve staj miilakat dosyalar ile kalict mesleki bilgi diizeyi
kontrol edilir.

N

. Dolayl Ol¢me ve Degerlendirme Siirecleri

o ¢ ve Dis Paydas Anketleri: Her y1l diizenli olarak uygulanan "Ogrenci Memnuniyet Anketi",
"Mezun Anketi" ve "Igveren (D1s Paydas) Memnuniyet Anketi" sonuglari dolayli 6lgme araci
olarak sistemde degerlendirilir.

o Kanit: (Kanit Ek 2.16.3: Kalite Koordinatorliigii Paydas Anketi Analiz Sunumlari)

e Doénem Sonu Béliim Kurullari: Elde edilen tiim dogrudan ve dolayli 6l¢gme verileri, donem
bitiminde Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliim Kurulu'nda goriisiiliir. Hedeflerin altinda
kalan bir gosterge tespit edilirse (Orn: Ogrencilerin bilgisayar/teknoloji kullanim notlarinim diisiik
kalmasi), sonraki donem i¢in miifredatta laboratuvar saatinin artirilmasi veya ders igeriginin revize
edilmesi gibi kararlar alinarak PUKO dongiisii kapatilir.

o Kamt: (Kamt Ek 2.16.4: iyilestirme Kararlarim i¢eren Bélim Kurulu Karar Defteri Tutanaklarr)

2.6. Programin tammmlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.

MISYONUMUZ

Saglik alaninda ¢agin gereksinimlerine uygun, temel bilgi ve becerilerle donanimli, ekip ig¢inde
uyumlu calisan, analiz ve sentez yapabilen, insan ve hasta haklarina saygil, nitelikli saglik teknikeri
yetigtirmektir.

VIiZYONUMUZ

Alaninda degisim ve yenilikcilige onder olan bilgiye, paylasima ve teknolojiye odakli bir egitim
kiiltiirii icerisinde iist diizey mesleki bilgiye ve deneyime sahip sorumluluk bilinci tasiyan giivenilir ve
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uyumlu ara insan giicii yetigtirmektir.

2.7.1. Program egitim amaclan sistematik bir sekilde i¢c paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kanmitlariyla aciklayiniz.

Kilis 7 Aralik Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi On Lisans
Programi’nda egitim amagclari, i¢ paydaslarin (akademik personel, idari personel ve Ogrenciler)
gereksinimleri, beklentileri ve geri bildirimleri dogrultusunda tesadiifi degil, kurumsal kalite giivence
sistemine bagli sistematik bir siirecle belirlenmektedir.

Bu sistematik belirleme siireci, adimlar1 ve kurumsal kanitlar1 ile asagida agiklanmistir:

Program Egitim Amaglarinmn i¢ Paydas Odakli Belirlenme Siireci

Program egitim amaclarinin revizyonu veya yeniden yapilandirilmasi, i¢ paydaslarin katilimiyla
asagida belirtilen 4 asamali kurumsal takvimle gerceklestirilir:

1. Asama: i¢ Paydas Gereksinimlerinin Dijital Ortamda Toplanmasi
Her egitim-6gretim yilmin sonunda, {niversitemiz Kalite Koordinatorliigii koordinasyonunda,
program biinyesindeki i¢ paydaslara yonelik 6l¢me araglari dijital olarak uygulanir:

e Ogrenci Gereksinimleri: Ogrencilerin egitim-dgretim kalitesi, ders icerikleri, laboratuvar
yetersizlikleri veya mesleki beklentilerine dair talepleri "Ogrenci Memnuniyet Anketi" ve her
donem diizenlenen "Ogrenci Temsilcileri Toplantis1” ile kayit altina alinr.

e Akademik Personel Gereksinimleri: Ogretim elemanlarmin sahada gordiigii eksiklikler, derslerin
AKTS yiikleri ve teknolojik altyapr talepleri "Akademik Personel Memnuniyet Anketi" ve
akademik performans raporlari ile toplanir.

e Idari Personel Gereksinimleri: Programin isleyisi, staj otomasyon siiregleri ve evrak takibiyle ilgili
idari personelin yasadig is yiikii ve siire¢ verimliligi anketler yoluyla sisteme aktarilir.

o Kanit I: (Kamit Ek 2.20.1: Kalite Koordinatorliigi Ogrenci, Akademik ve Idari Personel
Yillik Anket Analiz Raporlari)

o Kanit 2: (Kamit Ek 2.20.2: Ogrenci Temsilcisi Secim Tutanaklar: ve Donemlik Toplanti Imza
Listeleri)

2. Asama: Verilerin Analizi ve Raporlanmasi

Toplanan anket verileri ve talepler, Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliim Bagkanlig1 tarafindan
analiz edilir. Ornegin; dgrencilerden gelen "Erken ¢ocuklukta materyal tasarimi dersinde dijital icerik
hazirlamaya daha ¢ok ihtiva¢ duyuyoruz” geri bildirimi veya akademik personelden gelen "Ozel
egitim rehabilitasyon merkezlerinin giincel istihdam beklentileri egitim amaglarimiza yansimal”
oOnerisi gibi somut gereksinimler taslak bir rapora doniistiiriiliir.

* Kanit 3: (Kamt Ek 2.20.3: Boliim Bagkanhig i¢ Paydas Gereksinimleri ve Talep Degerlendirme
Raporu)

3. Asama: Boliim Kurulunda Degerlendirme ve Egitim Amaclarinin Sekillendirilmesi

Elde edilen gereksinim raporu, Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliim Kurulu’nda tiim 6gretim
elemanlarinin  katilmiyla giindeme almir. Bu kurulda, i¢ paydaslarin talepleri dogrultusunda
programin egitim amaclar1 maddeler halinde gbdzden gegirilir, gilincellenir veya onaylanir. Egitim
amagclarmin belirlenmesinde "katilimecilik" esas1 tam olarak uygulanir.

* Kanut 4: (Kamit Ek 2.20.4: Egitim Amaclarinin Giincellenmesine iliskin Dénem Sonu Boliim
Kurulu Karar Tutanaklar)

4. Asama: Yiiksekokul Kurul Onay ve ilan Edilmesi
Boliim kurulunda i¢ paydaslarin gereksinimlerine gore nihai hali verilen "Program Egitim Amagclar1",
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Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Kurulu'na sunulur. Kurul onaymdan gegen amaglar, seffaflik
ilkesi geregi iiniversitenin Bilgi Paketi (Bologna Bilgi Sistemi) iizerinde tiim i¢ ve dig paydaslarin
erisimine agilir.

* Kanu 5: (Kanit Ek 2.20.5: SHMY.Q Yiiksekokul Yonetim Kurulu Karar Belgeleri) * Kanit 6:
(Kanmit Ek 2.20.6: Kilis 7 Aralik Universitesi AKTS Bilgi Paketi Cocuk Gelisimi Programi
Ciktilar:1 Ekran Goriintiisii)

2.7.2. Program egitim amaclar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla a¢iklayimniz.

Kilis 7 Arahk Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi On Lisans
Programi’nda egitim amagclari, yalnizca kurumsal ongoriilerle degil; mezunlarin istihdam edildigi
sektoriin, igverenlerin ve toplumun dinamik ihtiyaglarini yansitan dis paydaslarin (mezunlar, okul
oncesi egitim kurumu yoneticileri, rehabilitasyon merkezleri, hastane temsilcileri ve veliler)
gereksinimleri dikkate alinarak sistematik bir siiregle belirlenmektedir.

Bu sistematik belirleme siireci, isleyis basamaklar1 ve kurumsal kalite giivence kanitlar ile asagida
aciklanmustir:

Program Egitim Amaclarimin Dis Paydas Odakh Belirlenme Siireci

Dis paydaslarin gereksinimlerinin program hedeflerine aktarilmasi, YOKAK kalite standartlarina
uygun olarak tasarlanmig 4 temel agsamadan olusmaktadir:

1. Asama: Dis Paydas Geri Bildirimlerinin ve Sektor ihtiyag:larlnln Toplanmasi

Her egitim-6gretim yili sonunda ve tercih donemlerinin ardindan, programin dis diinya ile

entegrasyonunu 6lgmek amaciyla farkli kanallardan veriler toplanir:

o lIsveren ve Sektor Temsilcileri: Kilis Il Milli Egitim Miidiirliigii'ne bagl anaokulu/kres
miidiirleri, Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii uzmanlar1 ve 6zel egitim kurumu yoneticilerine
"Dis Paydas / isveren Memnuniyet Anketi" uygulanir. Sektdriin mezunlardan bekledigi yeni nesil
yetkinlikler (Orn: Dijital materyal gelistirme, giincel mevzuat bilgisi) bu anketlerle tespit edilir.

e Mezunlar: Kilis 7 Aralik Universitesi Mezun Bilgi Sistemi (MBS) ve mezun sosyal medya aglar
iizerinden, sahada aktif ¢alisan mezunlara ulasilarak "Mezun Anketi" uygulanir. Mezunlarin
"Keske okulda su alanda da gelistirilseydik" dedikleri noktalar raporlanir.

e Veliler ve Toplum: Staj siireclerinde etkilesime gecilen velilerden ve bolge kurumlarindan alinan
dolayli geri bildirimler sisteme dahil edilir.

Kamt Ek 2.21.1: Kalite Koordinatorliigii Dis Paydas ve isveren Memnuniyet Anketi Sonuc

Analiz Raporlar)

(Kamt Ek 2.21.2: Mezun Bilgi Sistemi (MBS) Veri Tabani ve Mezun Takip Anketi Ciktilary)

2. Asama: Dis Paydas Danisma Kurulu Toplantilar1 (Odak Grup Cahismalari)

Sadece anketlerle yetinilmeyip, her yil en az bir kez okul yonetimi, boliim 6gretim elemanlar1 ve dis
paydas temsilcilerinin (MEB miidiirleri, RAM uzmanlari, ¢ocuk gelisimi uzmanlar) fiziki veya
cevrim i¢i katilimiyla "Dis Paydas Damisma Kurulu Toplantis1”" diizenlenir. Bu toplantilarda, is
diinyasinin Cocuk Gelisimi programindan mezun olan bir teknikerde gérmek istedigi oOncelikli
beceriler ve program egitim amaglarinin sektorel trendlere uygunlugu masaya yatirilir.

(Kamt Ek 2.21.3: D1s Paydas Danisma Kurulu Davet Yazilarl, Giindem Maddeleri ve Katilimci
Imza Listeleri) )
(Kamit Ek 2.21.4: Dis Paydas Danisma Kurulu Toplanti Tutanaklari ve Karar Ozetleri)

3. Asama: Sektorel Gereksinimlerin Egitim Amaclarma Entegre Edilmesi

Dis paydaslardan gelen somut talepler ve Oneriler, Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Bolim
Kurulu’nda degerlendirilir.

Ornegin: Dis paydas toplantisinda kres miidiirlerinin "Mezunlarin ¢ocuklarla iletisimde drama
yontemlerini ve egitici materyal yazilimlarim daha etkin kullanmasi gerekiyor” yoniindeki gereksinim
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beyan1 iizerine, program egitim amaclarindaki "teknoloji kullanim1" ve "materyal tasarimi1" maddeleri
dis paydaslarin bu gereksinimini tam karsilayacak sekilde revize edilir veya giiglendirilir.

(Kamit Ek 2.21.5: Dis Paydas Onerilerinin Goriisiildiigii Boliim Kurulu Karar Defteri
Tutanaklarn)

4. Asama: Kurumsal Onay ve Kamuya Acik ilan Siireci

Dis paydaslarin gereksinimleri neticesinde son seklini alan "Program Egitim Amagclar1", Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Kurulu'nun onayma sunulur. Kurul onaymin ardindan seffaflik ve
hesap verilebilirlik ilkeleri geregince, tiim dis paydaslarim, aday Ogrencilerin ve isverenlerin
gorebilecegi sekilde iiniversitenin web sayfasinda ve Bologna Bilgi Paketi’nde giincel olarak ilan
edilir.

(Kamt Ek 2.21.6: SHMYO Yiiksekokul Yonetim Kurulu Karar Belgeleri)

(Kamit Ek 2.21.7: Universite Web Sitesi / Boliim Tamtim Sayfas1 ve AKTS Bilgi Paketi Ekran
Goriintiileri)

Olciit 3. Program Ciktilar
3.1.1. Program ciktilarim belirleme yontemini agiklayiniz.

Cocuk Gelisimi Programi program ¢iktilart Tablo 3.1.’de verilmistir.

Tablo 3.1. Cocuk Gelisimi Program Ciktilar:

PC 1 Geligim ile ilgili tanim, gelisimin ilkeleri, gelisim doénemleri ve gelisim o6zellikleri gibi temel
bilgileri agiklar.

PC2 Fiziksel biiyiime ve motor gelisimi, biligsel gelisim, dil gelisimi, sosyal-duygusal gelisime iligkin
temel kavramlari ve gelisim donemlerini agiklar.

PC3 Cocuklarm gelisim 6zelliklerini ve bireysel farkliliklarint dikkate alarak egitim programlari, uygun
0grenme ortamlari, materyalleri hazirlar, uygular ve degerlendirir.

PC 4 Cocuk gelisimi ile ilgili 6zgiin {iriin, proje ve etkinlikler gelistirir, bu ¢aligmalar1 yonetir, siireci
izleyip degerlendirir.

PC5 Cocuklarn Tiirk¢eyi dogru ve giizel kullanmalarina yonelik 6zen gosterir.

PC6 Cocuklarin dogru beslenme davraniglarini gelistirebilmelerine yardimci olur ve ¢ocuklart saglikli
beslenme konusunda tesvik eder.

PC 7 Ailelere yonelik rehberlik ve danigmanlik ¢aligmalarinda gerekli olabilecek etkili dgretim ve

iletisim yontemlerini kullanir ve 6ngoriilemeyen bir durumla karsilastiginda sorumluluk alip ¢6ziim
Onerileri gelistirir.

PC 8 Cocuk Gelisimi alaninda edindigi bilgileri alanda galisan kisilerle ve toplumsal sorumluluk
bilinciyle iletisime gectigi herkesle paylagir.
PCO Yasam boyu 6grenme bilincine sahiptir ve 6grenimini ayni alanda bir ileri egitim diizeyine veya

ayn diizeydeki bir meslege yonlendirir.

PC 10 Cocuk Gelisimi alan ile ilgili faaliyetleri, sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiirii
ve kiiltiirel degerlerin korunmasi ile g¢evre koruma, is sagligt ve giivenligi konularinda edindigi
biling dogrultusunda organize eder.

PC 11 Cocugun gelisimini saglik, egitim, psikolojik gibi farkli alanlardaki gelismeleri takip eder, ¢cok
yonlii degerlendirerek c¢ocuk ve ailesinin gereksinimlerini belirler, gereksinimlerine uygun
miidahale programi hazirlar, uygular ve degerlendirir.

PC 12 Cocuk gelisimi alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata
gecirilmesinde risk ve sorumluluk alir.

PC 13 0-18 yas arasi tipik gelisim gosteren, 6zel gereksinimli, risk altindaki, hasta ¢cocuklarin gelisimsel
ozelliklerini degerlendirir, gereksinim ve gelisimsel 6zelliklerine uygun gelisimsel destek programi
hazirlar, uygular, degerlendirir ve gelisimsel izlemini mesleki etik ¢er¢evesinde yapar.

PC 14 Cocugun gelisimini etkileyecek risk faktorlerini analiz ederek ¢ocuk igin gelisimsel dnceliklerini
belirler ve ¢ocuk ve ailenin gereksinimlerine uygun ¢ocuk merkezli aile merkezli bilgilendirme ve
danigsma hizmeti sunar.

PC 15 Cocuk Gelisimi alaninin gerektirdigi materyalleri (kitap, bilgi notu, kitapgik, oyuncak, egitici
Ogretici araglar vb.) planlar, hazirlar, degerlendirir ve materyalleri ¢ocugun ve ailenin yiiksek
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yararina uygun olarak kullanir.

PC 16 Cocuk gelisimi alaninda gocuk, aile ve ¢evresine iliskin degerlendirme yapar, karsilagtig1 sorunlara
ilisgkin durumu degerlendirir, soruna iligkin goriis ve ¢dziim Onerilerini yazili ve sozli olarak
aktararak alani ile ilgili konularda gerekli durumlarda alandaki diger profesyonellerle isbirligi
kurar, ¢ocuk ve aileyi gerekli uzman ve kurumlar bilgilendirir.

PC 17 Demokrasi, insan haklari, ¢ocuk haklari, toplumsal, bilimsel ve mesleki etik degerleri, ilgili
mevzuati bilir ve buna uygun davranir.

Cocuk Gelisimi Programi program ¢iktilari, 6grencilerin mezuniyet sonrasinda sahip olmalar1 beklenen
bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlayacak sekilde olusturulmustur. Program ¢iktilarinin programin egitim
amagclartyla uyumlu olmasina dikkat edilmis ve oOgrencilerin mesleki gelisimlerine katki saglayacak
yeterlilikte oldugu degerlendirilmistir. Gereksinimler dogrultusunda program c¢iktilart belirli araliklarla
gbzden gecirilmekte ve gerekli goriildiigiinde giincellenmektedir. Cocuk Gelisimi Programimizin program
¢iktilar1 web sayfamizda mevcuttur (https://cocuksaglik.kilis.edu.tr/tr/page/6296).

3.1.2. Program ciktilarim belirleme yonteminin nasil isletildigini kamitlariyla aciklayimz.

Programimizda kullanilan program ciktilar1 dnceki yillarda olusturulmus olup kullanilmaya devam etmektedir.
Program ¢iktilarinin programin egitim amaglariyla uyumu diizenli olarak degerlendirilmekte, mevcut ¢iktilarin
Ogrencilerin kazanmasi gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri karsilayacak nitelikte oldugu goriilmektedir.
Ilerleyen donemlerde ihtiyag duyulmasi halinde program ciktilarmin giincellenmesine yonelik galigmalar boliim
kurulu tarafindan yiiriitiilebilecektir.

3.1.3. Program ciktilari, program egitim amaclari ile tutarh@im aciklayimz

Onceki Béliimde Olgiit 2.1 de verilen egitim amaglari 4 maddede 6zetlenmisti. Bu kapsamda programimizda
verilen ve 17 maddeden olusan program ¢iktilart MEDEK program ¢iktilar1 ile uyumlu oldugu gibi biitiinlesik
olarak Cocuk Gelisimi Programi 6gretim amaglari ile de uyumludur. Program ciktilar1 program egitim
amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve yeterliliklerin tiimiinii kapsamaktadir. Her bir program
ciktisinin program egitim amaglari ile uyumu ve aralarindaki iligski incelenmistir. Miifredatta yer alan her bir
dersin program c¢iktilarina ulasmada farkli diizeylerde katki sagladig gorilmiistiir.

Tablo 3.2. Program Ciktilar1 ve Program Egitim Amaclar iliskisi

EAl EA2 EA3 EA4
PC1 X
PC2 X
PC3 X
PC 4 X
PCS X
PCo6 | X X
PC7
PC8
PCY9 | X
PC 10
PC11 | X
PC 12
PC13 | X
PC 14
PC 15
PC 16
PC 17

ke

it

X< X

o

Ikl

eltalle

it

3.1.4. Program ciktilarimin MEDEK ciktilarini nasil kapsadigim kanitlayimiz
Asagida MEDEK ciktilar1 ve bu ¢iktilart kapsayan Cocuk Gelisimi Programi ¢iktilar1 verilmistir (Tablo 3.3).
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Tablo 3.3. Program Ciktilarimin MEDEK Ciktilariyla iliskisi

MEDEK ¢iktis1

PC1 Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

Cocuk Gelisimi Program ciktilari

PC 1 Gelisim ile ilgili tanim, gelisimin ilkeleri, gelisim donemleri ve gelisim 6zellikleri gibi temel bilgileri
aciklar.

PC 2 Fiziksel biiyiime ve motor gelisimi, bilissel gelisim, dil gelisimi, sosyal-duygusal gelisime iliskin temel
kavramlari ve gelisim donemlerini aciklar.

PC 3 Cocuklarin gelisim ozelliklerini ve bireysel farkliliklarii dikkate alarak egitim programlari, uygun
O0grenme ortamlari, materyalleri hazirlar, uygular ve degerlendirir.

PC 6 Cocuklarin dogru beslenme davraniglarini gelistirebilmelerine yardimct olur ve cocuklari saglikli
beslenme konusunda tesvik eder.

PC 13 0-18 yas aras1 tipik gelisim gosteren, 6zel gereksinimli, risk altindaki, hasta ¢ocuklarin gelisimsel
ozelliklerini degerlendirir, gereksinim ve gelisimsel 6zelliklerine uygun gelisimsel destek programi hazirlar,
uygular, degerlendirir ve gelisimsel izlemini mesleki etik ¢ercevesinde yapar.

PC 15 Cocuk Gelisimi alaninin gerektirdigi materyalleri (kitap, bilgi notu, kitap¢ik, oyuncak, egitici dgretici
araglar vb.) planlar, hazirlar, degerlendirir ve materyalleri ¢cocugun ve ailenin yiiksek yararina uygun olarak
kullanir.

MEDEK ciktisi

PC 2 is sagligi ve giivenligi, ¢evre bilinci ve kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

Cocuk Gelisimi Programi ciktilar1

PC 10 Cocuk Geligimi alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiirii ve
kiiltiirel degerlerin korunmasi ile g¢evre koruma, is sagligr ve giivenligi konularinda edindigi biling
dogrultusunda organize eder.

MEDEK ciktisi

PC 3 Meslegi igin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

Cocuk Gelisimi Programi ¢iktilari

PC 11 Cocugun gelisimini saglik, egitim, psikolojik gibi farkli alanlardaki gelismeleri takip eder, cok yonli
degerlendirerek ¢ocuk ve ailesinin gereksinimlerini belirler, gereksinimlerine uygun miidahale programi
hazirlar, uygular ve degerlendirir.

PC 12 Cocuk gelisimi alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata
gecirilmesinde risk ve sorumluluk alir.

MEDEK c¢iktisi

PC 4 Meslegi ile ilgili biligim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

Cocuk Gelisimi Program ¢iktilar:

PC 12 Cocuk gelisimi alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata
gecirilmesinde risk ve sorumluluk alir.

MEDEK c¢iktisi

PC 5 Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve
¢Ozlim Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

Cocuk Gelisimi Programi ¢iktilari

PC 4 Cocuk gelisimi ile ilgili 6zgiin {iriin, proje ve etkinlikler gelistirir, bu ¢alismalari yonetir, siireci izleyip
degerlendirir.

PC 14 Cocugun gelisimini etkileyecek risk faktdrlerini analiz ederek ¢ocuk igin gelisimsel onceliklerini
belirler ve ¢ocuk ve ailenin gereksinimlerine uygun ¢ocuk merkezli aile merkezli bilgilendirme ve danigma
hizmeti sunar.

PC 16 Cocuk gelisimi alaninda ¢ocuk, aile ve ¢evresine iliskin degerlendirme yapar, karsilastigi sorunlara
iligkin durumu degerlendirir, soruna iligkin goriis ve ¢6ziim Onerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alani
ile ilgili konularda gerekli durumlarda alandaki diger profesyonellerle isbirligi kurar, ¢ocuk ve aileyi gerekli
uzman ve kurumlarn bilgilendirir.

MEDEK ciktisi
PC 6 Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,
anlagilir bi¢imde ifade eder.
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Cocuk Gelisimi Program ¢ciktilari

PC 5 Cocuklarin Tiirk¢eyi dogru ve giizel kullanmalarina yonelik 6zen gosterir.

PC 8 Cocuk Gelisimi alaninda edindigi bilgileri alanda ¢alisan kisilerle ve toplumsal sorumluluk bilinciyle
iletisime gectigi herkesle paylasir.

PC 16 Cocuk gelisimi alaninda ¢ocuk, aile ve ¢evresine iliskin degerlendirme yapar, karsilastig1 sorunlara
iligkin durumu degerlendirir, soruna iligskin goriis ve ¢6ziim Onerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alani
ile ilgili konularda gerekli durumlarda alandaki diger profesyonellerle isbirligi kurar, ¢cocuk ve aileyi gerekli
uzman ve kurumlarn bilgilendirir.

MEDEK ciktisi

PC 7 Alami ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlart ¢ézmek i¢in ekip tiyesi
olarak sorumluluk alir.

Cocuk Gelisimi Programi ciktilari

PC 7 Ailelere yonelik rehberlik ve danigmanlik calismalarinda gerekli olabilecek etkili 6gretim ve iletigim
yontemlerini kullanir ve 6ngoriilemeyen bir durumla karsilastiginda sorumluluk alip ¢6ziim onerileri gelistirir.
PC 12 Cocuk gelisimi alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata
gecirilmesinde risk ve sorumluluk alir.

PC 16 Cocuk gelisimi alaninda ¢ocuk, aile ve cevresine iliskin degerlendirme yapar, karsilastigi sorunlara
iligkin durumu degerlendirir, soruna iligskin goriis ve ¢6ziim Onerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alani
ile ilgili konularda gerekli durumlarda alandaki diger profesyonellerle igbirligi kurar, cocuk ve aileyi gerekli
uzman ve kurumlar bilgilendirir.

MEDEK ciktisi

PC 8 Kariyer yonetimi ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

Cocuk Gelisimi Programi ¢iktilar:

PC 9 Yasam boyu 6grenme bilincine sahiptir ve 6grenimini ayni alanda bir ileri egitim diizeyine veya ayni
diizeydeki bir meslege yonlendirir.

MEDEK ciktisi

PC 9 Alanu ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agsamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

Cocuk Gelisimi Programi ¢iktilar:

PC 10 Cocuk Geligimi alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiirii ve
kiiltiirel degerlerin korunmasi ile g¢evre koruma, is saghgr ve giivenligi konularinda edindigi biling
dogrultusunda organize eder.

PC 13 0-18 yas aras1 tipik gelisim gosteren, 6zel gereksinimli, risk altindaki, hasta ¢ocuklarin geligimsel
ozelliklerini degerlendirir, gereksinim ve gelisimsel 6zelliklerine uygun gelisimsel destek programi hazirlar,
uygular, degerlendirir ve gelisimsel izlemini mesleki etik ¢ercevesinde yapar.

PC 17 Demokrasi, insan haklari, ¢cocuk haklari, toplumsal, bilimsel ve mesleki etik degerleri, ilgili mevzuati
bilir ve buna uygun davranir.

MEDEK c¢iktis1

PC 10 Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

Cocuk Gelisimi Program ¢iktilari

PC 11 Cocugun gelisimini saglik, egitim, psikolojik gibi farkli alanlardaki gelismeleri takip eder, cok yonli
degerlendirerek ¢ocuk ve ailesinin gereksinimlerini belirler, gereksinimlerine uygun miidahale programi
hazirlar, uygular ve degerlendirir.

PC 16 Cocuk gelisimi alaninda ¢ocuk, aile ve ¢evresine iliskin degerlendirme yapar, karsilastigi sorunlara
iligkin durumu degerlendirir, soruna iligkin goriis ve ¢6ziim Onerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alani
ile ilgili konularda gerekli durumlarda alandaki diger profesyonellerle isbirligi kurar, ¢ocuk ve aileyi gerekli
uzman ve kurumlarn bilgilendirir.

Her bir program ciktisi icin ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her bir 6grencinin o
program ciktisina ne diizeyde ulastigini agciklaymmz ve bu amacla kurulmus olan 6l¢me ve degerlendirme
sisteminden elde edilen somut kamitlar: 6zetleyiniz.

Mezunlarimizin i§ yasaminda basarili olabilmek adina Ogrencilik doneminde kazandirilmasi gerektigini
diisiindiigiimiiz 6zellikler su sekilde siralanmaistr;
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Arastirma yapma ve kendi kendine 6grenme becerisi,

Takim ¢aligmasi ve proje gelistirme,

Mesleki yeterlilik,

Gilincel bilgilerin takibi,

Uygulamali egitim artirimi ve teorik bilginin uygulamaya aktarimi,
Sektore yonelik ¢aligmalar,

Ozgiiven kazandirma ve iletisim becerisi.

Programimiz Bologna siireci kapsaminda siirekli gilincellenmektedir. Programimiz 6grencilerin ortak caligma
yapabilmeleri, sunum kapasitelerini artirmalar1 gibi sosyal ortamlarini gelistirebilmeleri igin Odevler ve
projelerle desteklenir. Programimiz Ggrencilere okul dncesi egitim kurumlarinda uygulama imkan vererek
onlarin edindikleri bilgi ve becerilerin uygulamalarini gérmeleri ve sozlii ve yazili iletisim kurma imkani
saglanir.

Programimizin miifredati, egitim amaclart ve ¢iktilar1 bu amaglar dogrultusunda hazirlanmistir. Program
ciktilarmin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir dlgme ve
degerlendirme siireci olusturulmus ve isletilmektedir. Bu siire¢ agirlikli olarak sinav, proje, 6dev gibi 6grenci
calismalarina dayanmaktadir. Cocuk Gelisimi Program ¢iktilarina, Onlisans egitim programi gergevesinde
yliriitiilen uygulamalar ile ulasilmasi hedeflenmistir. Bu uygulama ve etkinliklerden bazilari;

e Dersler,
Uygulamalar,
Odevler,
Proje uygulamalari,
Ogrenci etkinlikleri,
Seminerler,
Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler seklinde siralanabilmektedir.

Cocuk Gelisimi Program Ciktilarim1 degerlendirmek icin;

e Ders dosyalari

e Ilgili derslerin basar istatistik formlar1

o  Staj defterleri

e Ogrenci ders degerlendirme anketleri

e  Sinav degerlendirmeleri

e Bolimde diizenlenen etkinlikler kullaniimaktadir.
Anket uygulamalar1 donem sonlarinda gergeklestirilmeye ¢alisilmaktadir (Kanit Ek 3.1). Tablo 3.4.’te program
¢iktilartyla miifredatta okutulan iligkili dersler verilmistir.

Tablo 3.4. Program Ciktilariyla Miifredatta Okutulan iliskili Dersler

Cocuk Gelisimi Program Ciktis1

PC 1 Gelisim ile ilgili tanim, gelisimin ilkeleri, gelisim donemleri ve gelisim o6zellikleri gibi temel bilgileri
aciklar.

Ciktiya Ulasma Diizeyi

Cocuk Geligimi-I

Cocuk Gelisimi-II

Cocuk Hastaliklar1 ve ilk Yardim Egitimi

Erken Miidahale Programlari

Dersleri kapsaminda yiiriitiilen konu, uygulama, 6devler ve projeler cergevesinde ilgili program g¢iktisi
becerisini kazanmalari diigiiniilmektedir.

Cocuk Gelisimi Program Ciktisi

PC 2 Fiziksel biiyiime ve motor geligimi, biligsel gelisim, dil gelisimi, sosyal-duygusal gelisime iliskin temel
kavramlari ve gelisim dénemlerini agiklar.

Ciktiya Ulagsma Diizeyi

Cocuk Gelisimi-I

Cocuk Geligimi-II

Cocuk Hastaliklar1 ve flk Yardim Egitimi

Erken Miidahale Programlari

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya « medek.org.tr




Dokiiman No:  ODR-001
ilk Yayin Tarihi: 15.06.2026
Revizyon Tarihi: ---

v MESLEKI EGITIM " .
V M EDEK DEGERLENDIRME VE RevizyonNo: -
AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 31/74

Dersleri kapsaminda yiiriitiilen konu, uygulama, ddevler ve projeler gercevesinde ilgili program g¢iktisi
becerisini kazanmalan diisiiniilmektedir.

Cocuk Gelisimi Program Ciktisi

PC 3 Cocuklarin gelisim ozelliklerini ve bireysel farkliliklarimi dikkate alarak egitim programlari, uygun
O0grenme ortamlari, materyalleri hazirlar, uygular ve degerlendirir.
Ciktiya Ulasma Diizeyi

Cocuk Gelisimi-I

Cocuk Gelisimi-II

Cocuk ve Oyun

Ozel Egitim-I

Ozel Egitim-I1

Egitimde Aracg-Gereg Gelistirme

Okul Oncesi Egitimde ilke ve Yontemler

Erken Miidahale Programlari

Ogrenme ve Ogretme Teknikleri

Sanat ve Yaraticilik

Cocuk ve Drama

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-I

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-II

Erken Cocuklukta Fen ve Matematik

Cocuk ve Resim

Ozel Egitimde Arag-Gereg Gelistirme

Cocuk Edebiyat1 ve Medya

Cocuklar1 Tanima Teknikleri

Erken Cocuklukta 21. Yiizyil Becerileri

Okuma Yazmaya Hazirlik

Degerler Egitimi

Cocuk Animatorligi

Dersleri kapsaminda yiiriitiilen konu, uygulama, 6devler ve projeler cergevesinde ilgili program g¢iktisi
becerisini kazanmalan diigiiniilmektedir.

Cocuk Gelisimi Program Ciktisi

PC 4 Cocuk gelisimi ile ilgili 6zgiin {iriin, proje ve etkinlikler gelistirir, bu ¢alismalari yonetir, siireci izleyip
degerlendirir.

Ciktiya Ulasma Diizeyi

Cocuk ve Oyun

Ozel Egitim-I

Ozel Egitim-II

Egitimde Arag-Gereg Gelistirme

Okul Oncesi Egitimde ilke ve Yéntemler
Aragtirma Yontem ve Teknikleri

Erken Miidahale Programlari

Ogrenme ve Ogretme Teknikleri

Sanat ve Yaraticilik

Cocuk ve Drama

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-I
Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-II
Cocukta Bilim ve Teknoloji

Erken Cocuklukta Fen ve Matematik

Cocuk ve Resim

Ozel Egitimde Arag-Gereg Gelistirme

Cocuk Edebiyat1 ve Medya

Cocuklart Tanima Teknikleri

Cocuk ve Cevre

Erken Cocuklukta 21. Yiizy1l Becerileri
Okuma Yazmaya Hazirlik

Degerler Egitimi

Cocuk Animatorliigi
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Dersleri kapsaminda yiiriitiilen konu, uygulama, ddevler ve projeler gercevesinde ilgili program g¢iktisi
becerisini kazanmalan diisiiniilmektedir.

Cocuk Gelisimi Program Ciktisi

PC 5 Cocuklarin Tiirk¢eyi dogru ve giizel kullanmalarina yonelik 6zen gosterir.
Ciktiya Ulasma Diizeyi

Tiirk Dili-1

Tiirk Dili-II

Cocuk ve Drama

Cocukla Tletisim

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-I

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-II

Cocuk Edebiyat1 ve Medya

Okuma Yazmaya Hazirlik

Dersleri kapsaminda yiiriitillen konu, uygulama, 6devler ve projeler cergevesinde ilgili program g¢iktisi
becerisini kazanmalar diigiiniilmektedir.

Cocuk Gelisimi Program Ciktisi

PC 6 Cocuklarin dogru beslenme davraniglarini gelistirebilmelerine yardimer olur ve g¢ocuklart saglikli
beslenme konusunda tesvik eder.

Ciktiya Ulasma Diizeyi

Bagimlilik ve Bagimlilikla Miicadele

Cocuk Beslenmesi

Erken Miidahale Programlari

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-I

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-II

Dersleri kapsaminda yiiriitiilen konu, uygulama, ddevler ve projeler gercevesinde ilgili program g¢iktisi
becerisini kazanmalan diisiiniilmektedir.

Cocuk Gelisimi Program Ciktis1

PC 7 Ailelere yonelik rehberlik ve danigmanlik ¢aligmalarinda gerekli olabilecek etkili 6gretim ve iletigim
yontemlerini kullanir ve 6ngoriilemeyen bir durumla karsilastiginda sorumluluk alip ¢6ziim onerileri gelistirir.
Ciktiya Ulasma Diizeyi

Aile Egitimi

Toplumsal Cinsiyet ve Cinsel Egitim

Cocuk Psikolojisi ve Ruh Sagligi

Cocukla Tletisim

Aile ve Cocuklarda Sosyal Hizmet

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-I

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-II

Dersleri kapsaminda yiiriitillen konu, uygulama, 6devler ve projeler gercevesinde ilgili program g¢iktisi
becerisini kazanmalari diigiiniilmektedir.

Cocuk Gelisimi Program Ciktisi

PC 8 Cocuk Gelisimi alaninda edindigi bilgileri alanda ¢alisan kisilerle ve toplumsal sorumluluk bilinciyle
iletisime gectigi herkesle paylasir.

Ciktiya Ulasma Diizeyi

Cocuk Gelisimi-I

Cocuk Geligimi-II

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-I

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-II

Toplumsal Cinsiyet ve Cinsel Egitim

Cocuk Beslenmesi

Cocuk Hastaliklar1 ve ilk Yardim Egitimi

Erken Miidahale Programlari

Aile ve Cocuklarda Sosyal Hizmet

Dersleri kapsaminda yiiriitiilen konu, uygulama, 6devler ve projeler cercevesinde ilgili program c¢iktisi
becerisini kazanmalan diisiiniilmektedir.
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Cocuk Gelisimi Program Ciktisi

PC 9 Yasam boyu 6grenme bilincine sahiptir ve 6grenimini ayni alanda bir ileri egitim diizeyine veya aym
diizeydeki bir meslege yonlendirir.

Ciktiya Ulasma Diizeyi

Ingilizce-I

Ingilizce-II

Bagimlilik ve Bagimlilikla Miicadele

Erken Miidahale Programlari

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-I

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-II

Dersleri kapsaminda yiiriitiilen konu, uygulama, 6devler ve projeler ¢ercevesinde ilgili program g¢iktisi
becerisini kazanmalar diisiiniilmektedir.

Cocuk Gelisimi Program Ciktisi

PC 10 Cocuk Geligimi alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiirii ve
kiiltiirel degerlerin korunmasi ile g¢evre koruma, is sagligi ve giivenligi konularinda edindigi biling
dogrultusunda organize eder.

Ciktiya Ulagsma Diizeyi

Cocuk Hastaliklar1 ve ilk Yardim Egitimi

Erken Miidahale Programlari

Aile ve Cocuklarda Sosyal Hizmet

Degerler Egitimi

Cocuk ve Cevre

Dersleri kapsaminda yiiriitiilen konu, uygulama, 6devler ve projeler cercevesinde ilgili program g¢iktisi
becerisini kazanmalan diisiiniilmektedir.

Cocuk Gelisimi Program Ciktis1

PC 11 Cocugun gelisimini saglik, egitim, psikolojik gibi farkli alanlardaki gelismeleri takip eder, cok yonli
degerlendirerek ¢ocuk ve ailesinin gereksinimlerini belirler, gereksinimlerine uygun miidahale programi
hazirlar, uygular ve degerlendirir.

Ciktiya Ulasma Diizeyi

Cocuk Psikolojisi ve Ruh Sagligi

Cocukla fletisim

Aile ve Cocuklarda Sosyal Hizmet

Erken Miidahale Programlari

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-I

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-II

Dersleri kapsaminda yiiriitillen konu, uygulama, 6devler ve projeler ¢ercevesinde ilgili program g¢iktisi
becerisini kazanmalari diigiiniilmektedir.

Cocuk Gelisimi Program Ciktisi

PC 12 Cocuk gelisimi alanina yenilik getiren bilgi, disiince, uygulama veya teknolojilerin hayata
gecirilmesinde risk ve sorumluluk alir.

Ciktiya Ulasma Diizeyi

Cocukta Bilim ve Teknoloji

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-I

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-II

Dersleri kapsaminda yiiriitiilen konu, uygulama, 6devler ve projeler cergevesinde ilgili program g¢iktisi
becerisini kazanmalan diigiiniilmektedir.

Cocuk Gelisimi Program Ciktisi

PC 13 0-18 yas aras1 tipik gelisim gosteren, 6zel gereksinimli, risk altindaki, hasta ¢ocuklarin gelisimsel
ozelliklerini degerlendirir, gereksinim ve gelisimsel 6zelliklerine uygun gelisimsel destek programi hazirlar,
uygular, degerlendirir ve gelisimsel izlemini mesleki etik ¢ercevesinde yapar.

Ciktiya Ulasma Diizeyi

Ozel Egitim-I

Ozel Egitim-II

Ozel Egitimde Arag-Gereg Gelistirme

Aile ve Cocuklarda Sosyal Hizmet
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Erken Miidahale Programlar1
Dersleri kapsaminda yiiriitiilen konu, uygulama, 6devler ve projeler cercevesinde ilgili program c¢iktisi
becerisini kazanmalan diisiiniilmektedir.

Cocuk Gelisimi Program Ciktis1

PC 14 Cocugun gelisimini etkileyecek risk faktorlerini analiz ederek ¢ocuk icin gelisimsel onceliklerini
belirler ve ¢ocuk ve ailenin gereksinimlerine uygun ¢ocuk merkezli aile merkezli bilgilendirme ve danigsma
hizmeti sunar.

Ciktiya Ulasma Diizeyi

Aile Egitimi

Aile ve Cocuklarda Sosyal Hizmet

Erken Miidahale Programlari

Dersleri kapsaminda yiiriitiilen konu, uygulama, ddevler ve projeler cercevesinde ilgili program c¢iktisi
becerisini kazanmalar diisiiniilmektedir.

Cocuk Gelisimi Program Ciktisi

PC 15 Cocuk Gelisimi alanmin gerektirdigi materyalleri (kitap, bilgi notu, kitapgik, oyuncak, egitici 6gretici
araglar vb.) planlar, hazirlar, degerlendirir ve materyalleri ¢cocugun ve ailenin yiiksek yararina uygun olarak
kullanir.

Ciktiya Ulasma Diizeyi

Cocuk ve Oyun

Egitimde Arag-Gereg Gelistirme

Sanat ve Yaraticilik

Cocuk ve Drama

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-I

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-II

Cocukta Bilim ve Teknoloji

Erken Cocuklukta Fen ve Matematik

Ozel Egitimde Arag-Gereg Gelistirme

Cocuk Edebiyat1 ve Medya

Cocuk ve Cevre

Okuma Yazmaya Hazirlik

Dersleri kapsaminda yiiriitillen konu, uygulama, 6devler ve projeler ¢ercevesinde ilgili program g¢iktisi
becerisini kazanmalari diistiniilmektedir.

Cocuk Gelisimi Program Ciktisi

PC 16 Cocuk gelisimi alaninda ¢ocuk, aile ve cevresine iliskin degerlendirme yapar, karsilastigi sorunlara
iliskin durumu degerlendirir, soruna iliskin goériis ve ¢6ziim Onerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alani
ile ilgili konularda gerekli durumlarda alandaki diger profesyonellerle isbirligi kurar, cocuk ve aileyi gerekli
uzman ve kurumlar bilgilendirir.

Ciktiya Ulasma Diizeyi

Aile Egitimi

Aile ve Cocuklarda Sosyal Hizmet

Erken Miidahale Programlari

Dersleri kapsaminda yiiriitiilen konu, uygulama, 6devler ve projeler cergevesinde ilgili program g¢iktisi
becerisini kazanmalan diigiiniilmektedir.

Cocuk Gelisimi Program Ciktis1

PC 17 Demokrasi, insan haklari, ¢cocuk haklari, toplumsal, bilimsel ve mesleki etik degerleri, ilgili mevzuati
bilir ve buna uygun davranir.

Ciktiya Ulasma Diizeyi

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi-I

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi-II

Cocuk Haklar1 ve Koruma

Degerler Egitimi

Dersleri kapsaminda yiiriitiilen konu, uygulama, 6devler ve projeler cercevesinde ilgili program c¢iktisi
becerisini kazanmalan diisliniilmektedir.
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Sayfa:

Ayrica program ciktilarmin yeterliliginin ve 6grencilere kazandirilma diizeyinin 6lgiilmesi amaciyla 'Ogrenci
Program Ciktilarin1 Saglama Anketi' ile Mezun Anketi' formlar1 hazirlanarak kalite giivence sistemimize dahil
edilmistir. S6z konusu anketlerin, programin siirekli iyilestirme (PUKO) déngiisii kapsaminda, 2026-2027 Giiz
Yariyili sonundan itibaren mevcut Ogrencilere ve mezuniyet asamasina gelen Ogrencilere diizenli olarak
uygulanmast ve sonuglarinin egitim-6gretim planlarmin  gilincellenmesinde veri olarak kullanilmasi
kararlastirtlmastir. Tablo 3.5. ve 3.6’da anket ornekleri sunulmustur.
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Tablo 3.5. Ogrenci Program Ciktilarim Saglama Anketi

Kesinlikle | Katiliyoru | Fikrim | Katilmiyo | Kesinlikle
katiliyoru | m yok rum katilmiyor
m um

PC 1 Gelisim ile ilgili tanim, gelisimin ilkeleri, gelisim donemleri ve gelisim 6zellikleri gibi temel bilgileri
aciklarim.

PC 2 Fiziksel biiyiime ve motor gelisimi, biligsel gelisim, dil gelisimi, sosyal-duygusal gelisime iliskin temel
kavramlar ve gelisim donemlerini agiklarim.

PC 3 Cocuklarin gelisim &zelliklerini ve bireysel farkliliklarmi dikkate alarak egitim programlari, uygun
O0grenme ortamlari, materyalleri hazirlar, uygular ve degerlendiririm.

PC 4 Cocuk geligimi ile ilgili 6zgiin iiriin, proje ve etkinlikler gelistirir, bu ¢aligmalar1 yonetir, siireci izleyip
degerlendiririm.

PC 5 Cocuklarin Tiirkceyi dogru ve giizel kullanmalarina yonelik 6zen gosteririm.

PC 6 Cocuklarin dogru beslenme davranislarini gelistirebilmelerine yardimci olur ve c¢ocuklart saglikli
beslenme konusunda tesvik ederim.

PC 7 Ailelere yonelik rehberlik ve danigmanlik ¢aligmalarinda gerekli olabilecek etkili 6gretim ve iletisim
yontemlerini kullanir ve oOngdriilemeyen bir durumla kargilastiginda sorumluluk alip ¢6ziim Onerileri
gelistiririm.

PC 8 Cocuk Geligimi alaninda edindigi bilgileri alanda calisan kisilerle ve toplumsal sorumluluk bilinciyle
iletisime gectigi herkesle paylasirim.

PC 9 Yasam boyu 6grenme bilincine sahiptir ve 6grenimini ayni alanda bir ileri egitim diizeyine veya ayni
diizeydeki bir meslege yonlendiririm.

PC 10 Cocuk Gelisimi alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiirii ve
kiltiirel degerlerin korunmas: ile c¢evre koruma, is saghg ve giivenligi konularinda edindigi biling
dogrultusunda organize ederim.

PC 11 Cocugun gelisimini saglik, egitim, psikolojik gibi farkli alanlardaki gelismeleri takip eder, cok yonlii
degerlendirerek cocuk ve ailesinin gereksinimlerini belirler, gereksinimlerine uygun miidahale programi
hazirlar, uygular ve degerlendiririm.

PC 12 Cocuk gelisimi alanina yenilik getiren bilgi, disiince, uygulama veya teknolojilerin hayata
gecirilmesinde risk ve sorumluluk alirim.

PC 13 0-18 yas arasi tipik gelisim gosteren, 6zel gereksinimli, risk altindaki, hasta ¢ocuklarin gelisimsel
ozelliklerini degerlendirir, gereksinim ve gelisimsel 6zelliklerine uygun gelisimsel destek programi hazirlar,
uygular, degerlendirir ve gelisimsel izlemini mesleki etik ¢er¢evesinde yaparim.

PC 14 Cocugun gelisimini etkileyecek risk faktorlerini analiz ederek ¢ocuk igin gelisimsel onceliklerini
belirler ve ¢ocuk ve ailenin gereksinimlerine uygun ¢ocuk merkezli aile merkezli bilgilendirme ve danigma
hizmeti sunarim.
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PC 15 Cocuk Gelisimi alaninin gerektirdigi materyalleri (kitap, bilgi notu, kitapgik, oyuncak, egitici dgretici
araglar vb.) planlar, hazirlar, degerlendirir ve materyalleri gocugun ve ailenin yiiksek yararma uygun olarak
kullanirim.

PC 16 Cocuk gelisimi alaninda c¢ocuk, aile ve gevresine iliskin degerlendirme yapar, karsilagtigi sorunlara
iliskin durumu degerlendirir, soruna iliskin goriis ve ¢6ziim Onerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alani
ile ilgili konularda gerekli durumlarda alandaki diger profesyonellerle isbirligi kurar, ¢ocuk ve aileyi gerekli
uzman ve kurumlarn bilgilendiririm.

PC 17 Demokrasi, insan haklari, cocuk haklari, toplumsal, bilimsel ve mesleki etik degerleri, ilgili mevzuati
bilir ve buna uygun davranirim.

Tablo 3.6. Mezun Anketi

Kesinlikle | Katiliyoru | Fikrim | Katilmiyo | Kesinlikle
katiliyoru |m yok rum katilmiyor
m um

PC 1 Gelisim ile ilgili tanim, gelisimin ilkeleri, gelisim donemleri ve gelisim 6zellikleri gibi temel bilgileri
agiklarim.

PC 2 Fiziksel biiyliime ve motor gelisimi, biligsel gelisim, dil geligsimi, sosyal-duygusal gelisime iliskin temel
kavramlari ve gelisim donemlerini agiklarim.

PC 3 Cocuklarin gelisim &zelliklerini ve bireysel farkliliklarini dikkate alarak egitim programlari, uygun
Ogrenme ortamlari, materyalleri hazirlar, uygular ve degerlendiririm.

PC 4 Cocuk gelisimi ile ilgili 6zgiin trlin, proje ve etkinlikler gelistirir, bu ¢alismalar1 yonetir, siireci izleyip
degerlendiririm.

PC 5 Cocuklarin Tiirk¢eyi dogru ve giizel kullanmalarina yonelik 6zen gosteririm.

PC 6 Cocuklarin dogru beslenme davranislarini gelistirebilmelerine yardimci olur ve cocuklart saglikli
beslenme konusunda tesvik ederim.

PC 7 Ailelere yonelik rehberlik ve danigmanlik caligmalarinda gerekli olabilecek etkili 6gretim ve iletisim
yontemlerini kullanir ve Ongorillemeyen bir durumla karsilastiginda sorumluluk alip ¢6ziim Onerileri
gelistiririm.

PC 8 Cocuk Gelisimi alaninda edindigi bilgileri alanda ¢alisan kisilerle ve toplumsal sorumluluk bilinciyle
iletisime gectigi herkesle paylagirim.

PC 9 Yasam boyu 6grenme bilincine sahiptir ve 6grenimini ayni alanda bir ileri egitim diizeyine veya ayni
diizeydeki bir meslege yonlendiririm.

PC 10 Cocuk Gelisimi alani ile ilgili faaliyetleri, sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiirii ve
kiiltiirel degerlerin korunmasi ile g¢evre koruma, is saghigi ve giivenligi konularinda edindigi biling
dogrultusunda organize ederim.
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PC 11 Cocugun gelisimini saglik, egitim, psikolojik gibi farkli alanlardaki gelismeleri takip eder, ¢ok yonlii
degerlendirerek ¢ocuk ve ailesinin gereksinimlerini belirler, gereksinimlerine uygun miidahale programi
hazirlar, uygular ve degerlendiririm.

PC 12 Cocuk gelisimi alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata
gecirilmesinde risk ve sorumluluk alirim.

PC 13 0-18 yas arasi tipik gelisim gosteren, 6zel gereksinimli, risk altindaki, hasta ¢ocuklarin gelisimsel
ozelliklerini degerlendirir, gereksinim ve geligimsel 6zelliklerine uygun gelisimsel destek programi hazirlar,
uygular, degerlendirir ve gelisimsel izlemini mesleki etik ¢ercevesinde yaparim.

PC 14 Cocugun gelisimini etkileyecek risk faktorlerini analiz ederek cocuk icin gelisimsel onceliklerini
belirler ve cocuk ve ailenin gereksinimlerine uygun ¢ocuk merkezli aile merkezli bilgilendirme ve danigma
hizmeti sunarim.

PC 15 Cocuk Gelisimi alaninin gerektirdigi materyalleri (kitap, bilgi notu, kitapeik, oyuncak, egitici 6gretici
araglar vb.) planlar, hazirlar, degerlendirir ve materyalleri cocugun ve ailenin yiliksek yararina uygun olarak
kullanirim.

PC 16 Cocuk gelisimi alaninda c¢ocuk, aile ve gevresine iliskin degerlendirme yapar, karsilastigi sorunlara
iligkin durumu degerlendirir, soruna iliskin goriis ve ¢6ziim Onerilerini yazili ve sozIii olarak aktararak alani
ile ilgili konularda gerekli durumlarda alandaki diger profesyonellerle isbirligi kurar, cocuk ve aileyi gerekli
uzman ve kurumlar bilgilendiririm.

PC 17 Demokrasi, insan haklari, cocuk haklari, toplumsal, bilimsel ve mesleki etik degerleri, ilgili mevzuati
bilir ve buna uygun davranirim.
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3.2.2. Her bir program ciktisi icin ayr1 ayr1 olmak iizere, o c¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve o ¢iktinin
saglandiginin kamiti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti sirasinda ayrica
sunulacak belgeleri (6grenci ¢calismalari, bunlara iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kamt
olarak sunulacak belgeler ile program ciktilar1 arasinda nasil bir iliski kurulacagim orneklerle

aciklayiniz.

Kanitlar

PC 1 Gelisim ile ilgili tanim, gelisimin ilkeleri, gelisim donemleri
ve gelisim ozellikleri gibi temel bilgileri agiklar.

Ders Dosyalar1

flgili Derslerin Bagar Istatistik Formlar
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
Sinav Degerlendirmeleri

Boliimde Diizenlenen Etkinlikler

PC 2 Fiziksel biliyiime ve motor gelisimi, biligsel gelisim, dil
gelisimi, sosyal-duygusal gelisime iliskin temel kavramlar1 ve
gelisim donemlerini agiklar.

Ders Dosyalari

flgili Derslerin Basari Istatistik Formlari
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
Sinav Degerlendirmeleri

Boliimde Diizenlenen Etkinlikler

PC 3 Cocuklarin gelisim ozelliklerini ve bireysel farkliliklarini
dikkate alarak egitim programlari, uygun Ogrenme ortamlari,
materyalleri hazirlar, uygular ve degerlendirir.

Ders Dosyalart

flgili Derslerin Basar Istatistik Formlari
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
Sinav Degerlendirmeleri

Boliimde Diizenlenen Etkinlikler

PC 4 Cocuk gelisimi ile ilgili 6zgilin {irlin, proje ve etkinlikler
gelistirir, bu caligmalar1 yonetir, siireci izleyip degerlendirir.

Ders Dosyalari

Ilgili Derslerin Bagar statistik Formlar
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
Sinav Degerlendirmeleri

Boliimde Diizenlenen Etkinlikler

PC 5 Cocuklarin Tiirkgeyi dogru ve giizel kullanmalaria yonelik
0zen gosterir.

Ders Dosyalari

flgili Derslerin Basari Istatistik Formlari
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
Sinav Degerlendirmeleri

Boliimde Diizenlenen Etkinlikler

PC 6 Cocuklarin dogru beslenme davraniglarini
gelistirebilmelerine yardimci olur ve ¢ocuklart saglikli beslenme
konusunda tegvik eder.

Ders Dosyalart

flgili Derslerin Bagar Istatistik Formlari
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
Sinav Degerlendirmeleri

Boliimde Diizenlenen Etkinlikler

PC 7 Ailelere yonelik rehberlik ve danismanlik g¢alismalarinda
gerekli olabilecek etkili dgretim ve iletisim yontemlerini kullanir
ve oOngorilemeyen bir durumla karsilagtiginda sorumluluk alip
¢Oziim Onerileri gelistirir.

Ders Dosyalar1

flgili Derslerin Bagar statistik Formlar
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
Sinav Degerlendirmeleri

Boliimde Diizenlenen Etkinlikler

PC 8 Cocuk Gelisimi alaninda edindigi bilgileri alanda g¢aligan
kisilerle ve toplumsal sorumluluk bilinciyle iletisime gectigi
herkesle paylasir.

Ders Dosyalari

flgili Derslerin Basari Istatistik Formlari
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
Sinav Degerlendirmeleri

Boliimde Diizenlenen Etkinlikler

PC 9 Yasam boyu 6grenme bilincine sahiptir ve 6grenimini ayni
alanda bir ileri egitim diizeyine veya ayni diizeydeki bir meslege
yonlendirir.

Ders Dosyalart

flgili Derslerin Basar Istatistik Formlari
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
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Sinav Degerlendirmeleri
Boliimde Diizenlenen Etkinlikler

PC 10 Cocuk Gelisimi alan1 ile ilgili faaliyetleri, sosyal haklarin
evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiltiirii ve kiiltiirel degerlerin
korunmasi ile gevre koruma, is sagligi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda organize eder.

Ders Dosyalar1

Ilgili Derslerin Bagar statistik Formlar
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
Sinav Degerlendirmeleri

Boliimde Diizenlenen Etkinlikler

PC 11 Cocugun gelisimini saglk, egitim, psikolojik gibi farkli
alanlardaki geligsmeleri takip eder, ¢ok yonlii degerlendirerek
¢ocuk ve ailesinin gereksinimlerini belirler, gereksinimlerine
uygun miidahale programi hazirlar, uygular ve degerlendirir.

Ders Dosyalari

flgili Derslerin Basar Istatistik Formlari
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
Sinav Degerlendirmeleri

Boliimde Diizenlenen Etkinlikler

PC 12 Cocuk gelisimi alanma yenilik getiren bilgi, diisiince,
uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

Ders Dosyalart

flgili Derslerin Bagar1 Istatistik Formlari
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
Sinav Degerlendirmeleri

Boéliimde Diizenlenen Etkinlikler

PC 13 0-18 yas aras tipik gelisim gosteren, 6zel gereksinimli, risk
altindaki, hasta cocuklarin gelisimsel 6zelliklerini degerlendirir,
gereksinim ve gelisimsel 6zelliklerine uygun gelisimsel destek
programi hazirlar, uygular, degerlendirir ve gelisimsel izlemini
mesleki etik ¢ergevesinde yapar.

Ders Dosyalari

Ilgili Derslerin Bagar statistik Formlar
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
Sinav Degerlendirmeleri

Boliimde Diizenlenen Etkinlikler

PC 14 Cocugun gelisimini etkileyecek risk faktdrlerini analiz
ederek cocuk icin gelisimsel onceliklerini belirler ve g¢ocuk ve
ailenin gereksinimlerine uygun c¢ocuk merkezli aile merkezli
bilgilendirme ve danigma hizmeti sunar.

Ders Dosyalari

flgili Derslerin Basari Istatistik Formlari
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
Sinav Degerlendirmeleri

Boliimde Diizenlenen Etkinlikler

PC 15 Cocuk Gelisimi alaninin gerektirdigi materyalleri (kitap,
bilgi notu, kitapeik, oyuncak, egitici 6gretici araclar vb.) planlar,
hazirlar, degerlendirir ve materyalleri ¢ocugun ve ailenin yiiksek
yararina uygun olarak kullanir.

Ders Dosyalart

Ilgili Derslerin Bagar Istatistik Formlari
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
Sinav Degerlendirmeleri

Boliimde Diizenlenen Etkinlikler

PC 16 Cocuk gelisimi alaninda ¢ocuk, aile ve g¢evresine iligkin
degerlendirme yapar, Kkarsilagtigt sorunlara iligkin durumu
degerlendirir, soruna iliskin goriis ve ¢6ziim Onerilerini yazili ve
s0zIi olarak aktararak alani ile ilgili konularda gerekli durumlarda
alandaki diger profesyonellerle isbirligi kurar, ¢ocuk ve aileyi
gerekli uzman ve kurumlar bilgilendirir.

Ders Dosyalar1

Ilgili Derslerin Bagar statistik Formlar
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
Sinav Degerlendirmeleri

Boliimde Diizenlenen Etkinlikler

PC 17 Demokrasi, insan haklari, gocuk haklari, toplumsal, bilimsel
ve mesleki etik degerleri, ilgili mevzuati bilir ve buna uygun
davranur.

Ders Dosyalari

flgili Derslerin Basari Istatistik Formlari
Staj Defterleri

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri
Sinav Degerlendirmeleri

Boliimde Diizenlenen Etkinlikler

Ders Dosyalari: Derslerin  6grenme  ¢iktilari,
uygulamalarina iliskin belgeleri igeren dosyalardir.

Ilgili Derslerin Basan istatistik Formlari: Derslere iliskin basari durumlarmi, not dagilimlarim ve 6grenci

performanslarini gésteren istatistiksel verilerdir.

Staj Defterleri: Ogrencilerin uygulama siirecinde gerceklestirdikleri faaliyetleri, gdzlemlerini ve kazanimlarini

kayit altina aldiklari dokiimanlardir.
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Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri: Ogrencilerin derslerin islenisi, igerigi ve 6gretim elemanlarina iliskin
gorislerini yansitan geri bildirim araglaridir.

Smav Degerlendirmeleri: Smav sonuglarinin analiz edilerek 6grenci basar1 diizeylerinin ve O6lgme-
degerlendirme siireclerinin incelenmesine yonelik ¢alismalardir.

Bolimde Diizenlenen Etkinlikler: Ogrencilerin akademik, mesleki ve kisisel gelisimlerini desteklemek
amacityla boliim tarafindan gergeklestirilen seminer, konferans, sdylesi, atdlye ve benzeri faaliyetlerdir.
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Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligiyla, bir 6nceki MEDEK genel degerlendirmesinden bu
yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ y1l i¢inde), somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve
bu sorunlari gidermek i¢in programla ilgili yaptiginiz siirekli iyilestirme ¢aligmalarini kanitlariyla agiklaymiz. Bu
kanatlar, siirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim Onerilerinin, bu 6nerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu
uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gerceklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin
yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Cocuk Gelisimi Programi, egitim-6gretim kalitesini artirmak ve siirekli iyilestirmeyi saglamak amactyla 6grenci
geri bildirimlerinden yararlanmaktadir. Bu kapsamda her ders igin uygulanan ders degerlendirme anketleri
goriisleri alinmaktadir. Elde edilen sonuglar ilgili 6gretim elemanlart ve bdlim tarafindan degerlendirilerek
gerekli iyilestirme c¢aligmalarinda kullanilmaktadir. Ayrica, MYO Midiirligii ve Rektorliikten gelen bilgiler ve
talimatlar dogrultusunda béliimdeki faaliyetler ve uygulamalara yonelik diizenlemeler yapilmaktadir.

Program ¢iktilarina ulasma diizeyinin 6l¢iilmesi ve paydas goriislerinin sistematik hale getirilmesi amaciyla
'Ogrenci Program Ciktilarini Saglama Anketi' ve 'Mezun Anketi' formlar1 gelistirilerek kalite giivence
sistemimize entegre edilmistir. (Kanit Ek 4.1). Bu anketler, PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al)
dongiistiniin bir pargasi olarak 2026-2027 Giiz Yartyilindan itibaren diizenli periyotlarla uygulanacaktir. Elde
edilen veriler, her dénem sonu Bdlim Kurulu toplantilarinda analiz edilerek egitim-6gretim planlarinin
giincellenmesinde, ders igeriklerinin 1iyilestirilmesinde ve Ogrenme g¢iktilarina erisimdeki eksikliklerin
giderilmesinde temel girdi olarak kullanilacaktir.

YOK, OSYM gibi kurumlarin ¢ikardigi yasal diizenlemelere uygun olarak bdliimde degisiklikler ve
diizenlemeler yapilmaktadir. Bolim kurulunda, bolim 6zgorevleri, dgretim plan1 ve igerigi, egitim-ogretim
kadrosu ve altyapisinin gelistirilmesi gibi konular ele almir. Bu toplantilarda alinan kararlar egitim-6gretim
faaliyetlerinde nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinavlar, donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, bdliim kurul
toplantilar, diger komisyon faaliyetleri, 6gretim elemanlar1 gorisleri egitim ve Ogretim siirecinde ve
degerlendirmesinde dikkate alinmaktadir. Bu bilgiler bolim baskanligi tarafindan degerlendirilirken, kalite
komisyonu tarafindan da diizenli olarak analiz edilerek donemlik sonuglar olusturulur. Béliim baskanligi ve
akreditasyon komisyonunun tespitlerine dayanarak, egitim-0gretim faaliyetlerini gelistirmek igin gerekli
diizeltici ve iyilestirici 6nlemler alinmaktadir.

Universite web sitesinin yenilenmesi siirecinde meydana gelen sistem degisiklikleri nedeniyle ge¢mis yillara ait
program etkinliklerine iliskin bazi duyuru ve kayitlar mevcut web sayfasinda yer almamaktadir. 2025-2026
Egitim 6gretim yilinda iiniversitemizin 6grencilerimiz i¢in yaptig1 etkinlikler web sayfasindan duyurulmaktadir
(https://www kilis.edu.tr/tr/etkinlikler). Danisman Ogretim elemanlar1 tarafindan tiim etkinlikler whatsapp
gruplarinda paylasilarak 6grenciler yonlendirilmektedir. Bu etkinliklerin 6grencilerin kisisel, bilimsel, kiiltiirel
ve sosyal gelisimine katkida biiyiik katki sundugu diisiiniilmektedir. Ayn1 zamanda sosyal duyarlilik projeleri de
yapilmaktadir (https://sdp.kilis.edu.tr/tr#).

Programimizda 2024-2025 egitim dgretim yilinda diizenlenen faaliyetler;

e  Gelenckten Gelecege: Erken Cocukluk Dénemi I¢in Geleneksel Cocuk Oyunlar1 Atdlyeleri ve Cocuk
Senligi (Kanit Ek 4.2)

Programimizda 2025-2026 egitim dgretim yilinda diizenlenen faaliyetler;

Universiteden Topluma Aile Akademisi Unides Projesi (Kanit Ek 4.3)
Cocuk Sagligina Dokunan Eller Etkinligi (Kanit Ek 4.4)

Temiz Kampiis Yesil Gelecek Unides Projesi (Kanit Ek 4.5)

Cevre Bilinci: Gelecegimizi Korumak Semineri (Kanit Ek 4.6)
Universite Topluluklart Tanitim Etkinlikleri (Kanit Ek 4.7)
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e Boliim Akreditasyon Komisyon Toplantisi (Kanit Ek 4.8)
Boliim bazli yaptigimiz yukaridaki faaliyetler her gegen yil artarak devam etmektedir. Bolim kurullarinda alinan

kararlar egitim 6gretimin kalitesini artiric1 faaliyetler igermektedir. Yine 6grencilerimizin her anlamda gelisimini
ilerletmesi amaciyla yaptigimiz konferanslar, projeler, uygulamalar, geziler, toplantilar da farkli kisiler, farkli
yerler gormeleri ve tesvik olmalari agisindan 6nemli goriilmektedir.

Boliimiimiizde bdliim akademik kurulu ve akreditasyon komisyonu olarak iki ana organizasyon bulunmaktadir.
Akreditasyon komisyonu 2026 yilinda olusturulmustur. Bolimiimiizde gorev dagilim tablosu Tablo 4.1°de
verilmistir.

Tablo 4.1. Boliimiimiizde gorev dagilim tablosu

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa YAVUZEKINCI
Ogr. Gor. Dr. Niiseybe OZTURK CEYLAN
Akademik Boliim Kurulu Ogr. Gor. Y. Aksa ERTEM

Ogr. Gor. Ayse Giill KAYA

Ogr. Gor. Mehmet KARAOGLAN

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa YAVUZEKINCI
Ogr. Gér. Dr. Niiseybe OZTURK CEYLAN
Program Akreditasyon Komisyonu

Ogr. Gor. Y. Aksa ERTEM

Ogr. Gor. Ayse Giill KAYA

Erasmus, Mevlana ve Farabi Koordinatorii Dr. Ogr. Uyesi Mustafa YAVUZEKINCI

Ogrenci Kuliipleri ve Sosyal Faaliyetler Koordinatérii Ogr. Gor. Mehmet KARAOGLAN

Boliim Web Sayfasi Sorumlusu Ogr. Gér. Dr. Niiseybe OZTURK CEYLAN

2025-2026 egitim 6gretim yilinda yapilan iyilestirmeler asagida 6zetlenmistir;

e Program katalogumuz 2025-2026 egitim &gretim doneminde akreditasyon kriterlerine uygun sekilde
giincellenmistir (Kanit Ek 4.9).

e Ders icerikleri ¢agin getirdigi yenilikleri ve MEDEK kriterlerini kapsayacak sekilde giincellenmistir
(Kanit Ek 4.10).

e Bologna bilgi paketleri ve ders izlenceleri degistirilen program ciktilart dogrultusunda yeniden
diizenlenmistir(https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98
&curSunit=9518).

o Unides proje egitimi verilerek basvuru sayisinin artirilmasi planlanmistir.

Ogrencilerin {iniversite bazli diizenlenen etkinliklere katilimim artirmak amacli duyurular artirlmustir.
Ogrenci topluluklarina katilim saglanmasi amaciyla Ogrenci Kuliipleri ve Sosyal Faaliyetler
Koordinatorii atanmustir.

e  Boliim Erasmus Koordinatérii atanmis ve Erasmus Ogrenci Degisim Programu i¢in ¢alisiimaktadir.

e Bolim Web Sayfasi Sorumlusu atanmustir.

Her donem sonunda yapilan akademik kurullarda miifredat, program ciktilari, egitim amaclar1 ve program
hedefleri yeniden gozden gegcirilecektir. Degisiklik gerekliyse i¢ ve dis paydaslarin da gortisleri alinarak
oiincellenecektir.
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2022-2025 yillart arasindaki akademik iyilestirme Tablo 4.2.’de goriilmektedir. Tabloda goriildiigii gibi program
Ogretim elemanlarinin bilimsel yayin sayilart her gecen yil artmaktadir. Program 6gretim elemanlarimiz 3 yil
igerisinde iinvanda yiikselmis ve programda an itibariyle 2 Prof.Dr., 1 Dog¢.Dr. ve 1 Dr.Ogr.Uyesi egitim
vermektedir. Kadrolar1 béliimiimiiziin bir diger programi olan Bahge Tarimi’nda bulunan 2 Dr.Ogr.Uyesi ve 1
Ogr.Gor. hocanmz da programimizdaki derslere destek vermektedir. Yine Yesilyurt MYO, Ziraat Fakiiltesi ve
Peyzaj ve Siis Bitkileri Programindan gelen Ogretim Uyeleri de programimizda ders vermektedir. Programimiz
Ogretim elemanlarinin hepsi alaninda tecriibeli ve basarili akademisyenlerdir. Cok sayida proje ve bilimsel
yaymlart mevcuttur. Programimiz Ogretim elemanlarmin devam ettirmekte oldugu ¢ok sayida galigma
bulunmaktadir. Program hedefimiz yaym ve proje saymmizin her gecen yil artmasidir. Bunun igin
laboratuvarimizda da iyilestirmeler yapilmaktadir. 2024 yili igerisinde 1 spektrofotometre, 1 homojenizatér, 1
hassas terazi, 1 kolorometre, 1 clavenger cihazi, 1 mikroskop, 1 vortex ve proje biitgeleriyle sarf malzemeler
alinmustir.

Tablo 4.2. Akademik Tyilestirme Tablosu

2023-2024 2024-2025 2025-2026
Akademik Personel -Ogr. Gor. -5 -Ogr. Gor. -4 -Ogr. Gor. -3
-Dr. Ogr. Uyesi -1 -Ogr. Gér. Dr. -1

-Dr. Ogr. Uyesi -
1

TUBITAK Bilim Soylesileri

TUBITAK Projeleri

TUBITAK 2209A Projeleri

BAP Projeleri

Diger Kurum Destekli Projeler 5

Kitap-Kitap Boliimii Sayis1 1 2

SCI Endeksli Yayin Sayist 1 1

Alan indeksli Yayin Sayist 1 1 1

Ulusal Yaymn Sayisi

Bildiri Sayis1 3 5

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarimin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, ic ve dis paydas geribildirimlerini dahil ederek, sistematik
bir bicimde toplanmis, somut verilere dayahh oldugunu kamtlariyla aciklayimz. Bu cahsmalarimz
belgeleyen yontemlerini aciklaymiz ve 6rnek uygulamalar: belirtiniz.

Programimizin gii¢lii ve zayif yonleri asagida dzetlenmistir.
Programimizin giiclii yonleri

Universite ve MYO bazinda kalite sisteminin bulunmas1 ve uygulanmasi

Okul yonetiminin akademik personelle ve diger personellerle ¢oziim odakli iletisim halinde olmas1
Boliimde 6grenci odakli yaklasimin benimsenmesi

Geng, dinamik alaninda uzman ve basari odakli akademisyenlerin varlig

Akademik ve idari personel ile iletisim kolaylig1

Program 6grencilerinin ve mezunlarinin aidiyet duygusunun yiiksek olmast

Dikey Gegis smavlari ile Okul Oncesi Ogretmenligi béliimiine gecis olanaklarmin olmasi
Ogrencilerin miidiir, boliim baskani, damigman ve diger dgretim elemanlarina ulasma kolaylig

Programimizin Zayif Yonleri

e  Degisim programlarindan yararlanan 6grenci bulunmamasi
e Deprem sonrasi il disgindan gelen 6grenci azligt
e Dikey gegis bagvuru oranlarinin diisiik olmast
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Firsatlar
e Ogretim planinin yeni giincellenmis olmast,
e Programimiz 6gretim elemanlarinin giincel mevzuata hakim olmasi ve iniversite-kamu iligkilerinin
gelistirebilme potansiyelinin var olmasi,
e Okul 6ncesi egitim kurumlarinda uygulama sayesinde d6grencilerin deneyim kazanmasi,
e Ogrencilerin dikey gecis sansinin olmast,
e Universite biinyesinde yerleskede ¢ok sayida etkinligin diizenleniyor olmas1

Tehditler
e Cevresel kosullarda meslek yiiksekokulu dgrencilerinin yetersiz olmalartyla ilgili bir kaninin olmasi ve
bu durumun Ogrencilerin motivasyon, kayit sildirme, derslerde istenilen basarilari gosterememe
sorunlarini beraberinde getirmesi,
e  YKS sinav sonuglarina goreceli olarak diisiik puanl 6grencilerin programa yerlesmesi

Geri bildirim araglari kullanilarak elde edilen veriler sonucunda ortaya ¢ikan ve gelistirilmeye ihtiya¢ duyulan
alanlar belirlendikten sonra programin mevcut kosullarinin gereklilikleri ve program hedefleri degerlendirilerek
Planla Uygula Kontrol Et Onlem Al (PUKO) dongiisii kullanilacak ve iyilestirme calismalar1 faaliyete
gegirilecektir (Kanit Ek 4.11). Programimizda siirekli iyilestirme faaliyetleri, komisyonlarin ¢aligmalari, i¢ ve dig
paydaslarin onerileri ve 6grenci anketleri sonuglar1 dogrultusunda gelismeye agik alanlarin belirlenmesi ile
baslamaktadir. Siirekli iyilestirme calismalar1 kapsaminda isletilen PUKO dongiisiinde ilk asamada iyilestirme
ihtiyact olan alanlarin belirlenmesi i¢in egitim programi, program ¢iktilar1 ve egitim amaglari incelenmekte, bu
siireglere 6grencilerin, 6gretim elemanlarimin ve diger tiim paydaglarin katilimi saglanmaktadir.

Boliim dersleri ve 6gretim elemanlar1 degerlendirme anketleri rektdrliik tarafindan online olarak yapilmaktadir.
Ancak Ogrencilerin bu anketleri doldurma zorunlulugu olmadigindan, bu anketlere katilim kisith sayida
olmustur. Bu sorunun ¢o6ziimii i¢in anketlerin kendi boliimiimiizde final sinavlari Oncesinde &grencilere
doldurmalart igin dagitilmasina karar verilmistir. Bu anket ¢alismasi ile 6grencilerin derslerin isleyisi hakkinda
geri bildirim vermeleri saglanmis olup, bu sonuglarin dersi veren 6gretim elemanlar tarafindan ve gerekiyorsa
akademik kurulda degerlendirilerek iyilestirmeler yapilmasi planlanmaktadir.

Bunun diginda bélim 6gretim elemanlarinin gérev dagilimlart ve komisyon iiyelerinde giincelleme yapilarak
siirekli iyilestirme faaliyetlerinin daha etkin yiiriitiilmesi amag¢lanmustir.

4.3. Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinda, mezun izleme yontemi aracihiiyla elde ettigi bilgiler
sistematik bir bicimde toplanmis olmah ve somut verilere dayah oldugunu kamitlariyla agiklaymmz. Bu
calismalarimz belgeleyen yontemlerini aciklayimiz ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.

Programimizda mezun 6grencilerden geri bildirimlerin alinmas1 amaciyla;

e Mezun olacak ogrencilere aldiklart egitimin program ¢iktilarint ne Olgiide karsiladigr konusunda
anketler yapilacaktir (Kanit Ek 4.12).
Mezun takip sistemini kullanan &grenci sayisi artirilacaktir.

Olciit 5. Egitim Plam
5.1. Egitim plamim Tablo 5.1. ve Tablo 5.2.’yi doldurarak veriniz.
Cocuk Gelisimi Onlisans Egitim Programi 4 yartyildan olusmaktadir. Cocuk Gelisimi (Kanit Ek 5.1).

Egitim planinin hazirlanmasinda;
e Boliim Ogretim Elemanlarmin goriisleri (Kanit Ek 5.2),
e Zorunlu YOK dersleri,
Ogrenciler icin gerekli Temel Bilimler dahilindeki dersler,
Mesleki dersler,
Teknik segmeli dersler,
Teknik olmayan dersler (Kanit Ek 5.3),
Mesleki ve Teknik derslerin iligkilendirilmeleri,
I¢ ve dis paydas onerileri,
Donem dengeleri gibi etkenler gbz dniinde bulundurulmaktadir.
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Onlisans egitim plam 67 krediye karsilik 120 AKTS kredisinden olusmaktadir. Planda 2. yariyildan itibaren
Se¢meli Ders 1., 2., 3., ve 4. grupta toplam 38 se¢meli ders bulunmaktadir. Se¢meli dersler egitim planinin %
26.7’sini  kapsamaktadir. Cocuk gelisimi programi Ogrencilerine karsilagabilecekleri sorunlara ¢6ziim
bulabilecekleri teorik ve uygulamali egitimler verilmektedir. Gerek temel dersler, gerek alan dersleri ve gerekse
uygulamali derslerden edindikleri giincel bilgi ve deneyimlerle yasam boyu Ogrenmelerine de katkida
bulunulmaktadir. Ozellikle uygulama derslerinde rapor hazirlama, sunum yapma, grup caligmalarina katilma,
sorumluluk alma gibi bilgi, beceri ve yetkinlikleri gelismektedir. Yine staj ¢alismalariyla derslerde edindikleri
teorik ve uygulamali bilgileri sektordeki isletmelerde uygulama imkani bulabilmektedirler.

Tablo 5.1°de Cocuk Gelisimi Onlisans Programi egitim plani incelendiginde, programin ¢ocuk gelisimi alanina
yonelik teorik ve uygulamali derslerden olustugu goriilmektedir. Programda toplam 120 AKTS bulunmaktadir.
Bunun 90 AKTS’si zorunlu derslerden, 30 AKTS’si ise se¢meli derslerden olugsmaktadir. Egitim planinda ¢ocuk
gelisimi, 6zel egitim, ¢ocuk psikolojisi ve ruh sagligi, ¢ocukla iletisim, davranig yonetimi, ¢ocuk haklart ve
koruma, erken cocuklukta fen ve matematik, cocukta bilim ve teknoloji gibi programa o6zgii mesleki derslere
agirhk verilmigstir. Ayrica 6grencilerin mesleki uygulama becerilerini gelistirmeye yonelik olarak 3. ve 4.
yaryillarda Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-I ve Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-II
dersleri yer almakta olup bu dersler toplam 12 AKTS’lik uygulama deneyimi saglamaktadir. Programda se¢meli
dersler araciligiyla 6grencilerin ilgi ve ihtiyaglarina yonelik ¢esitlilik sunulmakta; Kaynastirma, Aile Egitimi,
Erken Cocuklukta Kodlama, Cocuk ve Drama, Cocuklarda Bilgisayar ve Teknoloji Kullanimi, Biyoistatistik,
Cocuklar i¢in Felsefe, Ani Yasam Olaylart ve Kriz Yonetimi gibi derslerle mesleki ve kisisel gelisim
desteklenmektedir (Kanit Ek 5.1).
Tablo 5.1. Egitim Plam

[Cocuk Gelisimi]
Kategori (AKTS Kredisi)
Isletmede
Mesleki Egitim,
D1s paydas Staj ve
Ders Adi Ogretim Dili Zorunlu/ | programa/alana | onerilerinin | Uygulamali Diser
Seemeli | 570ii mesleki dikkate Ders ve/veya Dergs ler
dersler alindig giincel mesleki
dersler | program/yazilim
igeren
ders/dersler
1. Yanyil
Atatiirk  Tlkeleri ve Tiitkce
Inkilap Tarih I ¢ Y4 2
Tirk Dili I Tiirkge 4 2
Ingilizce I Ingilizce |z 3
Cocuk Gelisimi-I Tiirkce 7 4
Ozel Egitim-I Tiirkge 7 3
Cocuk ve Oyun Tiirkge Z 2
Egitimde Ara¢ Gereg ..
Gelistirme Tiirkge Z 3
Bagimlilik ve .
Bagimlilikla Miicadele Tiirkge Z 3
Cocuk Saghgr ve .
Hastahklar: Tiirkge S 2
Okul ) Oncesi
Egitimde Ilke ve Tiirkce
Yontemler S 2
Arastirma  Yontem Tiirk
ve Teknikleri uee s 2
Erken Miidahale Tiitkce
Programlan ¢ S 2
2. Yariyil
Atatiirk  Ilkeleri ve
Inkilap Tarihi I Tiirkge Z 2
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Tiirk Dili-IT Tiirkge Z 2
Ingilizce 11 Ingilizce Z 3
Cocuk Geligimi-II Tiirkge Z 4
Ozel Egitim-11 Tiirkge Z 4
Ogrenme ve Ogretme
Teknikleri Tiirkge Z 2
Sanat ve Yaraticilik Tiirkge Z 4
Dijital Okuryazarlik Tiirkce Z 3
Aile Egitimi Tiirkce S
Cocuk ve Drama Tiirkce S
Toplumsal Cinsiyet | Tiirkce
ve Cinsel Egitim S 2
3. Yanyil
Cocuk Psikolojisi ve
Ruh Saglig Tiirkce Z 4
Cocukla iletisim Tiirkge Z 3
Erken Cocuklukta Fen
ve Matematik Tiirkge Z 3
Davranig Y 6netimi Tiirkge Z 3
Okul Oncesi Egitim
Kurumlarinda
Uygulama-I Tiirkce Z 6
Cocukta Bilim ve
Teknoloji Tiirkge Z 3
Cocuk ve Matematik | Tiirkce S 2
Cevre Koruma Tiirkce S 2
Erken  Cocuklukta
Kodlama Tiirkce S 2
Aile ve Cocuklarda
Sosyal Hizmet Tiirkce S 2
4. Yanyil
Cocuk Edebiyati ve
Medya Tiirkce Z 3
Cocuklart Tanima
Teknikleri Tiirkge Z 4
Cocuk Haklar1 ve
Koruma Tiirkge Z 3
Erken Cocuklukta
21.Yiizyil Becerileri Tiirkce Y4 3
Okul Oncesi Egitim
Kurumlarinda
Uygulama-II Tiirkce Y4 6
Cocuk ve Cevre Tiirkge Z 3
Sanat Etkinliklerini
izleme Tiirkce S 4
Degerler Egitimi Tiirkce S 2
Okuma Yazmaya
Hazirhk Tiirkge S
TOPLAM 81 6 19 14

Cocuk Gelisimi Programinda mevcut yilda agilan tiim dersler i¢in Ders ve Siif Biiyiikliikleri Tablo 5.2°de yer
almaktadir. Tabloda goriildigi gibi Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama I ve II dersleri %100
uygulama igermekteyken; diger dersler %100 kapasite ile islenmektedir (Kanit Ek 5.1).
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Tablo 5.2. Ders ve Simif Biiyiikliikleri

[Cocuk Gelisimi]
Son Iki Dersin Tiirii?
Yartyilda
Dersin . Dersi
D Ad ig
Kodu e Al Secgen Smf |y boratuvar Uygulama Diger
Ogrenci Dersi (Uzaktan)
Sayis1
5105101 | Cocuk Gelisimi-I 146 100%
5105109 | Ozel Egitim-I 146 100%
5105105 | Cocuk ve Oyun 146 100%
5105111 Eg1t'1n}de Arag-Gereg 146 50% 50%
Gelistirme
0102101 Ata'tu'rk Ilkeleri ve Inkilap 146 %100
Tarihi-I
0101101 | Tirk Dili-I 146 %100
0103101 Ingilizce-I 146 %100
5105113 Ba.glmhhk ve Bagmmlilikla 146 100%
Miicadele
5105004 | Cocuk Saghgi ve Hastaliklari 146 50%
5105005 O!-(ul Oncesi Egitimde Ilke ve 146 100%
Yontemler
5105032 | Arastirma Yontem ve o
Teknikleri 146 100%
5105043 | Erken Miidahale Programlarn 146 100%
5105102 Ata.tﬁ.rk Ilkeleri ve Inkilap 146 100%
Tarihi I1
5105104 | Tiirk Dili-IT 146 100%
5105106 | ingilizce IT 146 100%
5105110 | Cocuk Gelisimi-II 146 %100
0102102 | Ozel Egitim-I1 146 %100
0101102 Ogrepme . ve Ogretme 146 100%
Teknikleri
0103102 Sanat ve Yaraticilik 146 50% 50%
0112100 | Dijital Okuryazarlik 146 100%
5105033 | Aile Egitimi 146 100%
5105035 | Cocuk ve Drama 146 50% 50%
5105037 | Toplumsal Cinsiyet ve Cinsel 146
N %100
Egitim
5105201 Coi:ulf Psikolojisi ve Ruh 146 100%
Saglig
5105203 Cocukla Tletisim 146 100%
5105215 | Erken Cocuklukta Fen ve 146
. 100%
Matematik
5105211 | Davranig Yonetimi 146 100%
5105216 | Okul Oncesi Egitim 146 o o
Kurumlarinda Uygulama-I 0% 20%
5105213 | Cocukta Bilim ve Teknoloji 146 100%
5105201 Cocuk ve Matematik 146 100%
5105203 | Cevre Koruma 146 100%
5105215 Erken Cocuklukta Kodlama 146 100%
5105211 | Aile ve Cocuklarda Sosyal 146
. 50%
Hizmet
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5105202 | Cocuk Edebiyat1 ve Medya 146 50%
5105204 | Cocuklar1 Tanima Teknikleri 146
5105206 | Cocuk Haklar1 ve Koruma 146 100%
5105214 | Erken Cocuklukta 21.Yiizyil 146
oo 100%
Becerileri

5105217 | Okul Oncesi Egitim 146

Kurumlarinda Uygulama-II >0% 0%
5105212 | Cocuk ve Cevre 146 100%
5105021 Sanat Etkinliklerini izleme 146 %100
5105030 | Degerler Egitimi 146 100%
5105029 | Okuma Yazmaya Hazirhk 146 100%

5.2. En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme
siirecini aciklayimz.

Cocuk Gelisimi Programinda verilecek olan her ders program Bolim Kurulunun goriisii alinarak belirlenmistir
(Kanit Ek 5.2). Ayrica Program miifredat Formu hazirlanarak taslak miifredat i¢ ve Dis Paydaslara ve mezun
Ogrenci temsilcisine de gonderilmis ve Onerileri dikkate alinmistir (Kanmit Ek 5.3.). Bu dogrultuda program
miifredatina eklenen 3 AKTS’lik Bagimlilikla Miicadele ve Dijital okuryazarlik dersleri Dig Paydagin 6nerisi ile
belirlenmistir. Hazirlanan program miifredatinin gonderildigi dis paydaslardan Bagimlilikla Miicadele ve Dijital
okuryazarlik derslerinin eklenmesi onerisi almmis, alman Sneri boliim kurulunda goriisiilerek bu derslerin
miifredata eklenmesine karar verilmistir (Kanit Ek 5.4).

5.3. En az 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel mesleki
program/yazilim iceren ders/dersleri ve egitim plamina dahil edilme siirecini aciklayimz.

Cocuk Gelisimi Programi miifredatinda teorik ve uygulamali egitimin biitiinlestirilmesine dnem verilmistir.
Programda uygulama boyutu bulunan dersler arasinda Egitimde Arag-Gere¢ Gelistirme dersi (2 saat teorik + 1
saat uygulama, 3 AKTS), Sanat ve Yaraticilik dersi (2 saat teorik + 1 saat uygulama, 4 AKTS), Okul Oncesi
Egitim Kurumlarinda Uygulama-I dersi (2 saat teorik + 4 saat uygulama, 6 AKTS) ve Okul Oncesi Egitim
Kurumlarinda Uygulama-II dersi (2 saat teorik + 4 saat uygulama, 6 AKTS) yer almaktadir. Bu dersler
aracilifiyla 6grenciler, ¢gocuk gelisimi alanina iligkin kuramsal bilgilerini uygulama ortamlarinda deneyimleme
ve mesleki becerilerini gelistirme firsati bulmaktadir. Programda uygulama iceren derslerin toplam AKTS degeri
19 olup, bu dersler kapsaminda Ogrenciler toplam 10 saat haftalik uygulama yapmaktadir. Boylece egitim
planinda teorik bilgi ile uygulama deneyimi arasinda denge kurulmasi ve 6grencilerin mesleki yeterliklerinin
giiclendirilmesi amaglanmaktadir. (Kanit Ek 5.1).

Ogrencilerin derslerde edindikleri bilgi ve becerileri gelistirebilmeleri i¢in Boliim hocalan tarafindan uygun
goriilen okullarda okul oncesi egitim kurumlarinda uygulama I ve II dersleri kapsaminda egitim &gretim
donemleri igerisinde uygulama yapmaktadirlar. Uygulamadan sorumlu 6gretim elemani, 6grencilerin uygulama
surecini diizenli olarak takip etmek amaciyla uygulama yapilan kurumlart her hafta ziyaret ederek gerekli gézlem
ve degerlendirmeleri gergeklestirmektedir. Ogrenciler ise uygulama giinlerinde gergeklestirdikleri etkinlikleri ve
gozlemlerini gilinliik uygulama defterlerine kaydetmektedir. Dénem sonunda uygulama defterleri uygulamadan
sorumlu 6gretim elemanina teslim edilmekte ve dgrencilerin uygulama basarilari, kurum sorumlularmin goriisleri
ile 6gretim elemanimin degerlendirmeleri dogrultusunda birlikte puanlandiriimaktadir. Okul Oncesi Egitim
Kurumlarinda Uygulama I ve Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama II dersleri kapsaminda dgrenciler,
teorik derslerde edindikleri bilgi ve becerileri okul oncesi egitim kurumlarinda uygulama firsati bulmakta,
cocuklarla dogrudan etkilesim kurarak mesleki deneyim kazanmaktadir. Bu dersler araciligiyla 6grenciler, egitim
etkinliklerinin planlanmas1 ve uygulanmasi, smif yonetimi, ¢ocuklarm gelisimlerinin gdzlemlenmesi ve
degerlendirilmesi gibi alanlarda uygulamali yeterliklerini gelistirmektedir. Uygulama igeren egitimde arag-gerec
gelistirme ve sanat etkinliklerini izleme gibi 1’er saat uygulama ve 2’ser saat teorik i¢eren derslerde 6grenciler
ogrendikleri bilgileri sinif ortaminda deneyimlemektedirler.

Program miifredatindaki tiim derslerde oldugu gibi uygulamali derslerde de gerck miifredata ders eklenmesi
gerekse bu derslerin yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesiyle ilgili hususlar Program Ogretim Elemanlariyla birlikte
degerlendirilmektedir (Kanit Ek 5.9). Ayrica Kanit Ek 5.4-5.7de goriildiigli gibi i¢ paydas, dis paydas ve mezun
ogrenci goriisleri de dikkate alinmustir.
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5.4. Programa/alana 6zgii 6grenim ciktilarimi saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS oldugunu Tablo
5.3’te aciklaymmz.

MEDEK tarafindan belirlenen Cocuk Gelisimi Programi program c¢iktilart dogrultusunda o6grenciler; (1)
cocuklarin gelisim Ozelliklerini, bireysel farkliliklarini ve egitim gereksinimlerini agiklar, degerlendirir ve
gelisimlerini destekleyici uygulamalar gerceklestirir, (2) ¢ocuklarin gelisim alanlarimi izleme, gézlemleme ve
degerlendirme siireglerinde uygun yontem, teknik ve araglari kullanir, (3) 6zel gereksinimli ¢ocuklar, aileler ve
ilgili kurumlarla is birligi i¢inde galisarak ¢ocuklarin saglikli gelisimlerini desteklemeye yonelik egitim, bakim
ve rehberlik uygulamalarint gerceklestirir..

Egitim planinda yer alan her dersin 6grenim ¢iktilar1 ve program ¢iktilar: bilegsenlerine katkilari programimiza ait
Bologna Bilgi Paketinin, Dersler bolimiinde her ders icin ayr1 ayrt sunulmustur. Program c¢iktilarinin her bir
ogrenciye kazandirilmasi i¢in teorik dersler kadar uygulamali dersler de 6nemli rol oynamaktadir (Kanit Ek
5.10).

(https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=98 &curSunit=9518

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki dersler

Programa/alana
) 0zgii 6grenim
Ders Adi O%?ltilm saglil}ll(;ﬁill:slleki Program Olgiitii
dersler
T|U[K]AKTS

1. Yariy1l
Cocuk Gelisimi-I Tiirkge |3 |10 |3 |4 Program Olgiitii 1, 2,
Ozel Egitim-I Tiirkee (3 /0|3 |4 Program Olgiitii 1, 2, 3
Cocuk ve Oyun Tiirkge [2 [0 [2 |2 Program Olgiitii 1
Egitimde Arag-Gereg Gelistirme Tirkge [2 |1 (3|3 Program Olgiitii 1
Okul Oncesi Egitimde Ilke ve Yontemler Tiirkge [2 [0 ]2 |2 Program Olgiitii 1, 2
2. Yariyil
Cocuk Geligimi-II Tirkce |30 |3 |4 Program Olgiitii 1, 2
Ozel Egitim-11 Tirkce |30 |3 |4 Program Olgiitii 1,2, 3
Ogrenme ve Ogretme Teknikleri Tirkee |2 |0 (2 |2 Program Olciitii 1, 2
Sanat ve Yaraticilik Tirkce |2 |1 (3 |4 Program Olgiitii 1
Aile Egitimi Tirkce |[2]0]2 (2 Program Olctitii 2
Cocuk ve Drama Tirkce [2]0]2 |2 Program Olgiitii 1
3. Yariyil
Cocuk Psikolojisi ve Ruh Sagligi Tirkge |2 (0 ]2 |4 Program Olgiitii 1, 2
Cocukla Iletisim Tirkee [2 [0 ]2 |3 Program Olgiitii 1
Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-I Tirkce |2 |4 |4 |6 Program Olgiitii 1, 2
Cocukta Bilim ve Teknoloji Tirkee [2 [0 ]2 |3 Program Olgiitii 1, 2
Erken Cocuklukta Kodlama Tirkge |2 [0 ]2 |4 Program Olgiitii 1, 2
4. Yaryil
Cocuk Edebiyat1 ve Medya Tiirkce |2 ]0 (2|3 Program Olgiitii 1
Cocuklar1 Tanima Teknikleri Tirkge |2 (02 |4 Program Olgiitii 2
Cocuk Haklar ve Koruma Tiirkce |20 [2 |3 Program Olgiitii 1, 2
Erken Cocuklukta 21.Yiizy1l Becerileri Tirkee [2 [0 ]2 |3 Program Olgiitii 1
Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-II Tirkge (2414 |6 Program Olgiitii 1, 2
Cocuk ve Cevre Tirkce |20 |2 |3 Program Olgiitii 1, 2

Tablo 5.3.’te goriildiigli gibi programa/alana 6zgii 6grenim ciktilarin1 saglayan mesleki dersler toplam 75
AKTS’dir.

e  Cocuk Gelisimi-I (4 AKTS)
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Ozel Egitim-I (4 AKTS)

Cocuk ve Oyun (2 AKTS)

Egitimde Arac-Gereg Gelistirme (3 AKTS)

Okul Oncesi Egitimde ilke ve Yéntemler (2 AKTS)
Cocuk Gelisimi-II (4 AKTS)

Ozel Egitim-II (4 AKTS)

Ogrenme ve Ogretme Teknikleri (2 AKTS)

Sanat ve Yaraticilik (4 AKTS)

Aile Egitimi (2 AKTS)

Cocuk ve Drama (2 AKTS)

Cocuk Psikolojisi ve Ruh Saglhigi (4 AKTS)
Cocukla fletisim 3 AKTS)

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-I (6 AKTS)
Cocukta Bilim ve Teknoloji (3 AKTS)

Erken Cocuklukta Kodlama (4 AKTS)

Cocuk Edebiyat1 ve Medya (3 AKTS)

Cocuklar1 Tanima Teknikleri (4 AKTS)

Cocuk Haklar1 ve Koruma (3 AKTS)

Erken Cocuklukta 21.Ytizy1l Becerileri (3 AKTS)
Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama-II (6 AKTS)
Cocuk ve Cevre (3 AKTS)

Tablo 5.4.’te Program ¢iktilarini saglayan dersler verilmistir.

Tablo 5.4. Program Ciktilarin1 Kargilayan Miifredat Dersleri

Programa/alana
0zgii 6grenim
Zorunlu/ | Ogretim ciktilarim
Seg¢meli Dili saglayan mesleki
dersler
T|U[K]AKTS

Ders Adi Program g¢iktis1

—_

. Yaryil

PC17. Demokrasi, insan
haklari, ¢ocuk haklari,
toplumsal, bilimsel ve
mesleki etik degerleri, ilgili
mevzuati bilir ve buna uygun
davranir.

PC5. Cocuklarin Tirkgeyi
dogru ve giizel
kullanmalarina yonelik &zen
gosterir.

PC9. Yasam boyu 6grenme
bilincine sahiptir ve
O6grenimini ayni alanda bir
ileri egitim diizeyine veya
aym diizeydeki bir meslege
yonlendirir.

PC1. Gelisim ile ilgili tanim,
gelisimin  ilkeleri, gelisim
donemleri ve geligim
ozellikleri gibi temel bilgileri
Cocuk Gelisimi-I Z Tiirkge | 3103 4 aciklar.

PC2. Fiziksel biiyiime ve
motor  geligimi,  biligsel
gelisim, dil gelisimi ve
sosyal-duygusal gelisime

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I zZ Tiirtkge |2 (0|2 2

Tiirk Dili I Z Tiirkge |20 |2 2

Ingilizce I V4 Ingilizce |30 |3 | 3
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iligkin temel kavramlar ve
gelisim donemlerini aciklar
PC13. 0-18 yas aras1 oOzel
gereksinimli, risk altindaki ve
hasta ¢ocuklarin gelisimsel
ozelliklerini degerlendirir,
uygun  gelisimsel  destek
programi hazirlar, uygular ve
degerlendirir.

PC11 Cocugun gelisimini
¢cok yonli degerlendirerek
gereksinimlerini belirler,
miidahale programi hazirlar,
uygular ve degerlendirir

PC3. Cocuklarin  gelisim
ozelliklerini  ve  bireysel
farkliliklarmi dikkate alarak
Cocuk ve Oyun zZ Tiirkge |20 |2 2 egitim programlari, uygun
O0grenme ortamlari ve
materyalleri hazirlar, uygular
ve degerlendirir.

PC15. Cocuk gelisimi
alaninin gerektirdigi
materyalleri  (kitap,  bilgi
Egitimde Arag-Gereg Gelistirme Z Tiirkge |2 (1|3 3 notu, kitapgik, oyuncak,
egitici-Ogretici araglar vb.)
planlar, hazirlar, degerlendirir
ve kullanir

PC10. Cocuk Geligimi alani
ile ilgili faaliyetleri, sosyal
haklarin evrenselligi, sosyal
adalet, kalite kiltird ve
Bagimlilik ve Bagimlilikla Miicadele zZ Tiirkge (20 |2 3 kiilttirel degerlerin korunmasi
ile cevre koruma, is sagligi ve
glivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda
organize eder.

PC3. Cocuklarin  gelisim
ozelliklerini  ve  bireysel
farkliliklarin1 dikkate alarak
egitim programlari, uygun
O0grenme ortamlari ve
materyalleri hazirlar, uygular
ve degerlendirir.

PC15. Alanin gerektirdigi
materyalleri planlar, hazirlar,
degerlendirir ve kullanir.
PC4. Cocuk gelisimi ile ilgili
O0zglin  Urlin, proje ve
Arastirma Yontem ve Teknikleri S Tiirkge |2 (0|2 2 etkinlikler  gelistirir,  bu
caligmalar1  yonetir, stireci
izleyip degerlendirir.

PC6 Cocuklarin dogru
beslenme davranislarini
gelistirebilmelerine yardimci

Ozel Egitim-I z Tiirkee |3 (0|3 3

Okul Oncesi Egitimde ilke ve Yéntemler S Tiirkge |20 |2 2

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar S Tiirtke |2 (0|2 2 olur ve cocuklar  saghkl:
beslenme konusunda tesvik
eder

Erken Miidahale Programlari S Tiitk¢e |2 0|2 2 PC13. 0-18 yas arasi tipik
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geligim gosteren, ozel
gereksinimli, risk altindaki ve
hasta ¢ocuklarin gelisimsel
ozelliklerini degerlendirir,
gereksinimlerine uygun
gelisimsel destek programi
hazirlar, uygular ve
degerlendirir.

2. Yariyil

PC17. Demokrasi, insan
haklari, ¢ocuk haklari,
toplumsal, bilimsel ve
mesleki etik degerleri, ilgili
mevzuati bilir ve buna uygun
davranir.

PC5. Cocuklarm Tirkgeyi
dogru ve giizel
kullanmalarina yonelik &zen
gosterir.

PC9. Yasam boyu &grenme
bilincine sahiptir ve
O6grenimini ayni alanda bir
ileri egitim diizeyine veya
aym diizeydeki bir meslege
yonlendirir.

PC 1 Gelisim ile ilgili tanim,
gelisimin  ilkeleri, gelisim
donemleri ve gelisim
ozellikleri gibi temel bilgileri
aciklar.

Cocuk Gelisimi-II Z Tiirkge |30 3 4 PC2. Fiziksel biliylime ve
motor  geligimi,  biligsel
gelisim, dil gelisimi ve
sosyal-duygusal gelisime
iligkin temel kavramlart ve
geligim donemlerini agiklar
PC13. 0-18 yas arasi Ozel
gereksinimli, risk altindaki ve
hasta c¢ocuklarin geligimsel
ozelliklerini degerlendirir,
uygun  gelisimsel  destek
programi hazirlar, uygular ve
degerlendirir

PCI1 Cocugun gelisimini
cok yonlii degerlendirerek
gereksinimlerini belirler,
miidahale programi hazirlar,
uygular ve degerlendirir

PC 3 Cocuklarmm gelisim
ozelliklerini  ve  bireysel
farkliliklarin1 dikkate alarak
egitim programlari, uygun
ogrenme ortamlari ve
Ogrenme ve Ogretme Teknikleri V4 Tiitke |2 (0|2 2 materyalleri hazirlar, uygular
ve degerlendirir.

PCI15. Cocuk gelisimi
alaninin gerektirdigi
materyalleri planlar, hazirlar,
degerlendirir ve kullanir.

Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi II Z Tiirkge |20 (2| 2

Tiirk Dili-IT Z Tiirkge |20 |2 2

Ingilizce II V4 Ingilizce | 3]0 | 3 3

Ozel Egitim-I1 V4 Tiirkge |3 03| 3
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PC4. Cocuk gelisimi ile ilgili
Ozgiin  lrlin, proje  ve
etkinlikler ~ gelistirir,  bu
calismalart  yonetir, siireci

Sanat ve Yaraticilik V4 Tiirkge |2 13 4 izleyip degerlendirir.
PCI5. Cocuk gelisimi
alaninin gerektirdigi

materyalleri planlar, hazirlar,
degerlendirir ve kullanir
PC12: Cocuk gelisimi alanina
yenilik getiren bilgi, diisiince,
Dijital Okuryazarlik V4 Tiitkge [2 (0|0 3 uygulama veya teknolojilerin
hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

PC7: Ailelere yonelik
rehberlik ve damigmanlik
caligmalarinda gerekli
olabilecek etkili 6gretim ve
Aile Egitimi S Tiirkge (20 |2 2 iletisim yontemlerini kullanir
ve ongoriilemeyen bir
durumla karsilagtiginda
sorumluluk  alip  ¢6ziim
Onerileri gelistirir.

PC4. Cocuk gelisimi ile ilgili
O6zglin  Urlin, proje ve
Cocuk ve Drama S Tiirkge |20 |2 2 etkinlikler  gelistirir,  bu
caligmalart  yonetir, siireci
izleyip degerlendirir.

PC17. Demokrasi, insan
haklari, gocuk haklart,
toplumsal, bilimsel ve
mesleki etik degerleri, ilgili
mevzuati bilir ve buna uygun
davranir.

Toplumsal Cinsiyet ve Cinsel Egitim S Tirkge (20 |2 2

3. Yariyil

PC11. Cocugun gelisimini
saglik, egitim, psikolojik gibi
farkli alanlardaki geligsmeleri
takip eder, c¢ok yonli
degerlendirerek cocuk ve
ailesinin gereksinimlerini
belirler, gereksinimlerine
uygun miidahale programi
hazirlar, uygular ve
degerlendirir.

PC7. Ailelere yonelik
rehberlik ve damigsmanlik
calismalarinda gerekli
olabilecek etkili ogretim ve
Cocukla fletisim Z Tiirkge |20 |2 3 iletisim yontemlerini kullanir
ve ongoriilemeyen bir
durumla kargilagtiginda
sorumluluk  alip  ¢dziim
Onerileri gelistirir.

PC3. Cocuklarin  geligim
ozelliklerini  ve  bireysel
Erken Cocuklukta Fen ve Matematik Z Tiirkce | 303 3 farkliliklarin1 dikkate alarak
egitim programlari, uygun
O6grenme ortamlari,

Cocuk Psikolojisi ve Ruh Saglig 4 Tirkge (20 |2 4
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materyalleri hazirlar, uygular
ve degerlendirir.

PC3. Cocuklarm  gelisim
ozelliklerini  ve  Dbireysel
farkliliklarmi dikkate alarak
egitim programlari, uygun
O0grenme ortamlart ve
materyalleri hazirlar, uygular
ve degerlendirir.

PC13. 0-18 yas arasi tipik
gelisim gosteren, ozel
gereksinimli, risk altindaki ve
hasta c¢ocuklarin geligimsel
ozelliklerini degerlendirir,
gereksinimlerine uygun
gelisgimsel destek programi
hazirlar, uygular ve
degerlendirir.

PC11. Cocugun gelisimini
saglik, egitim ve psikolojik
acgidan degerlendirir,
Davranis Yo6netimi z Tiirtke |2 (0|2 3 gereksinimlerini  belirler ve
uygun miidahale programi
hazirlar, uygular ve
degerlendirir

PC12. Cocuk gelisimi alanina
yenilik getiren bilgi, diisiince,
Cocukta Bilim ve Teknoloji V4 Tiitke |2 (0|2 3 uygulama veya teknolojilerin
hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

PC3. Cocuklarin  geligim
ozelliklerini  ve  bireysel
farkliliklarmi dikkate alarak
Cocuk ve Matematik S Tiirkce |2 (0|2 2 egitim programlari, uygun
O0grenme ortamlari ve
materyalleri hazirlar, uygular
ve degerlendirir.

PC12. Cocuk gelisimi alanina
yenilik getiren bilgi, diisiince,
Erken Cocuklukta Kodlama S Tiitkge |2 (0|2 4 uygulama veya teknolojilerin
hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

PC16. Cocuk gelisimi
alaninda c¢ocuk, aile ve

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda

Uygulama-I z Tirkge |2 (44| 6

gevresine iliskin
degerlendirme yapar,
karsilastigt sorunlara iliskin
Aile ve Cocuklarda Sosyal Hizmet S Tiirkge |2 (0|2 2 ¢oziim Onerileri  gelistirir,

gerekli durumlarda diger
profesyonellerle is  birligi
kurar ve ¢ocuk ile aileyi ilgili

uzman ve kurumlara
yonlendirir
4. Yaryil
PC5. Cocuklarin Tirkceyi
Cocuk Edebiyat1 ve Medya V4 Tiirkge |20 |2 3 iﬁﬁ;imalarln:eyénelik gélzzeeri
gosterir.
Cocuklar1 Tanima Teknikleri Z Tiirkce |20 ]2 4 PC11. Cocugun gelisimini
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saglik, egitim, psikolojik gibi
farkli alanlardaki gelismeleri
takip eder, ¢ok yonli
degerlendirerek  gocuk ve
ailesinin gereksinimlerini
belirler, gereksinimlerine
uygun miidahale programi
hazirlar, uygular ve
degerlendirir.

PC17. Demokrasi, insan
haklari, gocuk haklart,
toplumsal, bilimsel ve
mesleki etik degerleri, ilgili
mevzuati bilir ve buna uygun
davranir.

PC12: Cocuk gelisimi alanina
yenilik getiren bilgi, diisiince,
uygulama veya teknolojilerin
hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

PC4: Cocuk gelisimi ile ilgili
O0zglin  Urlin, proje  ve
etkinlikler ~ gelistirir,  bu
calismalart  yonetir, siireci
izleyip degerlendirir.

PC3. Cocuklarin  geligim
ozelliklerini  ve  bireysel
farkliliklarin1 dikkate alarak
egitim programlari, uygun
6grenme ortamlari ve
materyalleri hazirlar, uygular
ve degerlendirir.

PC13. 0-18 yas arasi tipik
gelisim gdsteren, ozel
gereksinimli, risk altindaki ve
hasta ¢ocuklarin gelisimsel
ozelliklerini degerlendirir,
gereksinimlerine uygun
gelisimsel destek programi
hazirlar, uygular ve
degerlendirir.

PC10. Cocuk Geligimi alant
ile ilgili faaliyetleri, sosyal
haklarin evrenselligi, sosyal
adalet, kalite Kkultird ve
kiiltiirel degerlerin korunmasi
ile ¢evre koruma konularinda
edindigi biling dogrultusunda
organize eder.

PC4. Cocuk geligimi ile ilgili
Ozgiin  lriin, proje  ve
Sanat Etkinliklerini izleme S Tiirkce |2 (0|2 4 etkinlikler  geligtirir,  bu
calismalart  yonetir, siireci
izleyip degerlendirir.

PC3. Cocuklarin  geligim
ozelliklerini  ve  bireysel
farkliliklari1  dikkate alarak
egitim programlari, uygun
O0grenme ortamlari ve
materyalleri hazirlar, uygular

Cocuk Haklar1 ve Koruma Z Tiirkge |2 (0|2 3

Erken Cocuklukta 21.Y{izyil Becerileri zZ Tiirtke |2 (0|2 3

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda

Uygulama-IT zZ Tirkee |24 |4 6

Cocuk ve Cevre Z Tiirkge |2 (0|2 3

Okuma Yazmaya Hazirhk S Tiitkge |2 (0|2 2
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ve degerlendirir.

PC17: Demokrasi, insan
haklari, cocuk haklar,
toplumsal, bilimsel ve
mesleki etik degerleri, ilgili
mevzuati bilir ve buna uygun
davranir.

Degerler Egitimi S Tiirkce |2 (0|2 2

5.5. Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (boliim dis1 dersler dahil), belirtilen formata
uygun olarak, Ek I.1°de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini aciklaymniz.

Cocuk Gelisimi Egitim Planinda yer alan tiim derslerin izlenceleri belirtilen formata uygun olarak Ek I.1.’de
verilmistir. Program ders egitim plani, ders igerikleri ve ders bilgi paketleri Boliim ve program web sitesinden
kamuoyuyla paylasiimaktadir (Kanit Ek 5.11).

5.6. Egitim plammmin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasim giivence altina almak ve siirekli gelisimini
saglamak icin kullanilan yonetim sistemini anlatimz.

Egitim planinin 6ngoriildiigi bicimde uygulanmasi ve siirekli gelisiminin saglanmasi i¢in kullanilan ydnetim
sistemi, bolim baskanligi diizeyinde ve Ogretim elemanlarindan olusan komiteler araciligiyla
gerceklestirilmektedir. Bu sistem, onlisans programi egitim planinin siirekli gdzetimini ve gelisimini saglamak
icin tasarlanir. Programimizda egitim plani yonetim sistemi olarak asagidaki komisyonlar yer almaktadir (Kanit
Ek 5.12);

Staj Komisyonu
Komisyon Baskani: Dr. Ogr.Uyesi Mustafa YAVUZEKINCI
Uyeler: Ogr. Gor Ayse Giil KAYA
Ogr. Gor. Y. Aksa ERTEM
Yatay Gegis ve Intibak Komisyonu
Komisyon Baskani: Ogr. Gor Ayse Giil KAYA
Uyeler: Ogr. Gor. Y. Aksa ERTEM
Ogr. Gér. Dr. Nuseybe OZTURK CEYLAN

Eraﬂsmu.g, Farabi ve Mevlana Koqrdipatiirii
Dr.Ogr.Uyesi Mustafa YAVUZEKINCI

Qgrenci Kuliipleri ve Sosyal Faaliyetler
Ogr.Gor. Mehmet KARAOGLAN

Web Sayfasi1 Sorumlusu
Ogr. Gor. Dr. Nuseybe OZTURK CEYLAN

Program Akreditasyon Komisyonu

Dr. Ogr.Uyesi Mustafa YAVUZEKINCI
Ogr. Gor Ayse Giill KAYA

Ogr. Gér. Y. Aksa ERTEM

Ogr. Gor. Dr. Nuseybe OZTURK CEYLAN

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya ¢ medek.org.tr



https://cocuksaglik.kilis.edu.tr/tr/page/8058
https://shmyo.kilis.edu.tr/tr/page/8904
https://shmyo.kilis.edu.tr/tr/page/8904

Dokiiman No:  ODR-001
ilk Yayin Tarihi: 15.06.2026
Revizyon Tarihi: ---

v MESLEKI EGITIM " .
V M EDEK DEGERLENDIRME VE Revizyon No: -
AKREDITASYON DERNEGI Sayfa: 58 /74

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1. Tablo 6.1’i doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanl, yari
zamanh ve ek gorevli tiim o0gretim iiyeleri ve dgretim gorevlileri yer almahdir. Bu tablolar
doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Cocuk Gelisimi Programinda gorev alan 0gretim elemanlar1 Tablo 6.1’de verilmistir. Programimiz
ogretim elemanlariin temel gorevi dersleri yiirlitmek ve aragtirma yapmanin yaninda 6grencilerin
bilgiyi degerlendirme ve yorumlama yetenegini kazanmasi, takim ¢alismasmi 6grenmesini
saglamaktir. Tabloda goriildiigii gibi program kadrosunda 1 Dr. Ogr. Uyesi., 1 Ogr. Dr. ve 3 Ogr. Gor.
bulunmaktadir.

2025-2026 egitim-ogretim yili aktif dgrenci sayis1 148’dir. Ogretim elemani bagma diisen dgrenci
sayist 148/5=30’dur. Cocuk Gelisimi Programmin Ogretim elemanlarinin egitim ve Ogretim
faaliyetlerine genis zaman ayirdiklari goriilmektedir. Ogretim kadromuz program derslerini vermekte
yetkin olup egitme ve 6gretme konusunda aktif ve basarilidir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Cocuk Gelisimi]
Aldign Deneyim Siiresi, Y1l
Ogretim Elemamnin Ad Unvam Son Kamu/ Ogretim

Derece | Deneyimi Deneyimi Bu Kurumdaki Deneyimi

Mustafa YAVUZEKINCI Dr. Ogr. Uyesi 1/1 17 20 12
Ayse Giil KAYA Opr. Gor 5/1 5 10 5
Y. Aksa ERTEM Ogr. Gor 4/1 17 8 8
Nuseybe OZTURK CEYLAN Ogr. Gor. Dr. 33 9 9 9
Mehmet KARAOGLAN Ogr. Gér

6.1.2. Tablo 6.1’e gore Ogretim kadrosunun egitim o0gretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarmin 6zet
0zgecmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.

Program o6gretim kadrosu alanla ilgili bilgi ve deneyime sahiptir ve akademik caligma alanlari
acisindan programin ihtiyaglarin1 karsilamaktadir. Bu bilgi ve deneyim; farkli bilimsel konular
iizerinde caligmalar ylriitmek, alandaki gelismeleri takip etmek {izere yurt i¢i ve yurt dis1 bilimsel
faaliyet (kongre, konferans, sempozyum vb.) ile egitimlere (kurs, sertifika programi vb.) katilmak
yoluyla gerceklestirilmektedir (Ek 1.2). Her ii¢ aylik periyotlarla &gretim elemanlarmin yapmis
olduklar1 akademik faaliyetler rektorliige bildirilmekte; 6gretim elemani basina diisen yayin sayilart
belirlenmektedir (Kanit Ek 6.1). Egitim 6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve
Ogretim becerilerini iyilestirmek icin egiticilerin egitimi, hizmet ici egitimler gibi etkinliklere
katilmaktadirlar (Bkz. Olgiit 8). Onlisans derslerinden sorumlu egitim ve dgretim kadrosu, sahip
olduklar1 derslerle ilgili olarak lisans ve lisansiistii egitimlerinde 6grenim saglamislardir. Program
ogretim elemanlar1 Cocuk gelisimi veya erken cocukluk egitimi alanlarinda alaninda doktora derecesi
almis ya da aliyorlardir. Ogretim kadrosunun lisansiistii ¢alisma konular1 ve akademik yonelimleri ile
boliimiin ders icerikleri ortiismektedir. Ogretim eleman1 sayisinn program ¢iktilarina ulasmayi
hedefleyen ders planini yiiriitecek diizeyde olmasma dikkat edilmektedir. Boliim igerisinde dersle ilgili
eksik Ogretim elemani oldugu durumlarda yiiksekokul igerisindeki veya {iiniversitedeki diger
boliimlerden gorevlendirmeler talep edilmektedir. Ogretim kadrosunun kisa dzgegmisleri EK 1.2°de
verilmigtir. Programda yer alan 0&gretim elamanlarmin 6zge¢mislerinde belirtikleri alan ve
kurumlardaki aldiklar1 dereceler, kurumda verdikleri hizmet siireleri, aldiklar1 terfi ve unvanlar,
yiiriittiikleri damismanliklar ve gesitli projeler ile kazandiklar1 bilgi, tecriibe ve deneyimler egitim
Ogretim faaliyetlerini yiiriitebilecek ve program egitim planmmi gerceklestirebilecek yeterlilik
diizeyinde olduklarii gostermektedir.
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6.2. Ogretim elemanlarma yonelik tesvik ve édiillendirilme mekanizmalarim aciklaymmz ve
siirecin adil ve seffaf sekilde yiiriitiildiigiine dair kanitlar1 sununuz.

Programimiz 6gretim kadrosu, bilimsel bilginin giincellenebilecegi gerg¢egini esas almaktadir.
Universitemiz, Yiiksekokulumuz ve Boliimiimiiz akademik ¢alismalar kapsaminda izinlerin
kullanilmasi, gorevli izinli sayilmasi gibi 6gretim kadrosunun faydasina olacak uygulamalara olanak
saglamaktadir (Kanit Ek 6.2).

Ogretim elemanlarimizin her yil yaptiklari ¢alismalar YOK tarafindan belirtilen kriterlere gore
Akademik Tegvik O6denegi ile ddiillendirilmektedir. 2025 yilinda yaptiklar1 ¢aligmalarla 1 6gretim
elemanimiz tegvik 6denegi almaya hak kazanmistir (Kanit Ek 6.3).

Ayrica AB ve TUBITAK projeleri gegen akademik personelimiz {iniversitemizin sosyal medya
hesaplarinda ve Web sayfasinda da yaymlanmaktadir (Kanit Ek 6.4).

6.3. Ogretim eleman1 atama ve yiikseltme kriterlerini Ol¢iit 6.3’te belirtilen hususlar: da goz
oniine alarak, aciklayimiz

Ogretim eleman1 atama ve yiikseltme kriterleri, YOK tarafindan belirlenen akademik sartlari
sagladiktan sonra iiniversite diizeyinde rektorliik tarafindan belirlenen 06.03.2026 tarih ve 2025/01-02
sayil senato kararinca almmus Kilis 7 Aralik Universitesi Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Yonergesi’ne gore yapilmaktadir (Kanit Ek 6.8). Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme
kriterlerimizde  Universitemize  almacak  Ogretim  elemanlarmm  akademik  yetkinlikleri
degerlendirilmektedir. iceriden yapilan yiikseltmelerde de aymi kriterler gegerli olup iiniversitemizin
ismini duyurmak ve literatiire katki yapmak dnemsenmektedir. Bu sayede geng bir iiniversite olarak
hizli bir sekilde bilyiiyebilmek ve Ogretim kadromuzun gelismesini saglamak amaglanmaktadir.
Universitemizin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesi’nde SCI/SCI-E yayinlar, diger
uluslararasi yaymlar, TR-dizin yayinlar, atiflar, projeler, bildiriler, editorliik ve hakemlikler, lisanstistii
tezler, Universite sanayi faaliyetleri, fikri ve sinayi miilkiyet haklar1 faaliyetleri, odiiller, egitim
Ogretim faaliyetleri, idari gorevler, komisyon, kurul ve damigmanliklar, sertifikalar gibi
akademisyenlerin yaptig1 her faaliyet degerlendirilmektedir.

6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanl, yari
zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6@retim gorevlileri yer almahdir. Programda
o0gretim elemanlarmin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin nasil
yiiriitiilldiigiinii aciklayiniz.

Bolim ogretim elemanlarinin Tablo 6.2°de yer alan dersleri 6zge¢mislerinde belirtikleri aldigi
derecelere (lisans, yiiksek lisans, doktora) ve akademik ilerlemelerine ve ¢aligmalar1 dikkate alinmustir.
Ders dagilim siireci boliimde yer alan hocalarla boliim kurul kararlariyla belirlenmektedir (Kanit Ek
6.9). Programimiz miifredatinda bulunan bazi temel dersler icin MYO veya iiniversitenin diger
boliimlerinden yetkin Ogretim elemani destegi de alinabilmektedir. Disaridan gorevlendirmelerde
programda yapilan toplantilar ile 6gretim tiyelerinin ilgi ve uzmanlik alanlarinin verecekleri dersler ile
uyumlu olmasi saglanmaktadir. Boliim dis1 gelen 6gretim elemanlari i¢in ilgili birimlerce yazigmalarla
talepte bulunulmakta ve gérevlendirmeler yapilmaktadir (Kanit Ek 6.10).

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Cocuk Geligimi]
Toplam Etkinlik Dagilimis
Ogretim Elemanmin | Verdigi Dersler Ogretim | Arastirmas: | Diger
Adi Soyadi (Unvani) (Dersin Kodu/ Kredisi/ Donemi/ Y1l1)3
Dr. Ogr. Uyesi | Cocuk gelisimi-I (5105101/3/Giiz/2026) %63 | 4
Mustafa Okul  oncesi  egitim  kurumlarinda uygulama-I
YAVUZEKINCI (5105216/4/G1iz/2026)
ocuk gelisimi-II (5105102/3/Bahar/2026
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Okul oOncesi egitim kurumlarinda uygulama-II
(5105217/4/Bahar/2026)

Cocuk animatorligii (5105048/2/Bahar/2026)

Erken miidahale programlari (5105043/2/Giiz/2026)
Cocuk ve Matematik (5105013/2/Giiz/2026)

Ogr. Gor Ayse Giil (:)zel egitim-1 (5105109/3/Giiz/2026) %70 3
KAYA Ozel egitim-1I (5105104/3/Giz/2026)
Okul oncesi egitim  kurumlarinda  uygulama-I
(5105216/4/Giiz/2026)

Okul oOncesi egitim kurumlarinda uygulama-II
(5105217/4/Bahar/2026)

Cocuk psikolojisi ve ruh sagligi (5105201/2/Giiz/2026)
Cocuk Haklar1 ve koruma (5105206/2/Bahar/2026)
Cocuklari tanima teknikleri (5105204/2/Bahar/2026)

O gr. Gor Y. Aksa | Okul  oOncesi egitim kurumlarinda  uygulama-I %80 2
Ertem (5105216/4/Giiz/2026)

Okul oOncesi egitim kurumlarinda uygulama-II
(5105217/4/Bahar/2026)

Cocuk edebiyati ve medya (5105202/2/Bahar/2026)
Sanat ve Yaraticilik (5105110/3/Bahar/2026)

Aile ve Cocuklarda Sosyal Hizmet
(5105047/2/Giiz/2026)

Egitimde arag-gerec gelistirme (5105111/3/Gtiiz/2026)
Bagimlilikla miicadele (5105113/2/Giiz/2026)

Degerler egitimi (5105030/2/Bahar/2026)

O ar. Gor. Dr. | Okul  oncesi egitim  kurumlarinda  uygulama-I | 941()()
Nuseybe OZTURK | (5105216/4/Giiz/2026)

CEYLAN Okul oOncesi egitim kurumlarinda uygulama-II
(5105217/4/Bahar/2026)

Cocukta bilim ve teknoloji (5105213/2/Gtiz/2026)

Cocuk ve oyun (5105105/2/Giz/2026)

Arastirma yontem ve teknikleri (5105032/2/Giiz/2026)
Erken ¢ocuklukta fen ve matematik
(5105215/3/Giiz/2026)

Dijitalokuryazarlik (0112100/2/Bahar/2026)

Cocuk ve ¢evre (5105212/2/Bahar/2026)

O gr. Gor. Mehmet Okul oncesi  egitim  kurumlarinda  uygulama-I %53 7
KARAOGLAN (5105216/4/Giiz/2026)

Okul oOncesi egitim kurumlarinda uygulama-II
(5105217/4/Bahar/2026)

Okul  oOncesi  egitimde ilke ve  yontemler
(5105005/2/Giiz/2026)

Davranis yonetimi (5105211/2/Giiz/2026)

Erken ¢ocuklukta kodlama (5105044/2/Giiz/2026)
Ogrenme ve 6gretme teknikleri (5105106/2/Bahar/2026)
Aile egitimi (5105033/2/Bahar/2026)

Cocuk ve drama (5105035/2/Bahar/2026)

1 Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
2 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidur.

3 Her 6gretim elemani i¢in son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil)
siralaymiz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

4 Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
Toplam Etkinlik Dagilimi i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayis1 /
(Verilen toplam ders sayisi + Toplam arastirma faaliyet sayis1)) x 100

s Aragtirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Patent sayisi)
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Olciit 7. Altyap:

Meslek Yiiksekokulumuz 250 doniim arazi {izerine kurulu Karatas Kampiisii icerisinde yer almaktadir.
Ug katli olan ve 3500 m? kapali alana sahip olan Meslek Yiiksekokulumuz 7 dekar agik araziye, 30
dekar ¢im iiretim arazisine, 5 dekar bahgeye, 10 dekar botanik bahgesine, 5 dekar tibbi bitki bahgesine
sahiptir. Meslek Yiiksekokulumuzda 13 akademik, 5 idari toplam 450 m? alanda ofisler yer almaktadir.
Tiim akademik ve idari personel i¢in gerekli internet alt yapisi saglanmis ve ihtiyaci karsilar nitelikte
olmakla birlikte ofislerin tiimiinde personelin kullanimda olan mobilyalar eskime veya hasar gérme
gibi durumlarda hizlica onarilmakta veya degistirilmektedir. Bunun disinda arsiv, depo, ¢ay odasi,
dinlenme odasi, mescit gibi kisimlar mevcuttur. Toplamda 15 sinif, 4 laboratuvar, 1 bilgisayar
laboratuvari, 1 toplanti odasi, 1 kantin, 1 iklim odas1 (20 m?) bulundurmaktadir.

7.1.1. Smiflar, laboratuvarlar ve diger arac-gereclerin program egitim amaclarma ve program
ciktilarmma ulagsmak icin yeterli ve 6g8renmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayah olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi
yiiriiten bo6liimiin kendi altyapis1 degil, program ogrencileri icin destek boéliimlerinde kullanilan
altyapi da irdelenmelidir.

Cocuk gelisimi Programi Saglik hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun 7 programindan biridir. Meslek
Yiiksekokulumuzda 15 smif, 4 arastirma ve dgrenci laboratuvar, 1 bilgisayar laboratuvari, 1 toplanti
salonu bulunmaktadir. Dersliklerde sunum cihazi, sunum perdesi, beyaz tahta, ergonomik 6grenci
masalar1 ve siralari vb. egitim araglart bulunmaktadir. Yiiksekokulumuzda bulunan 15 siniftan 2 tanesi
cocuk gelisimi Programi tarafindan kullanilmaktadir. Derslikler egitim ve dgretimin verimli ve etkin
stirdiiriilebilmesi gerekli ekipman ve ortam bakimindan uygundur. Okul biinyesinde yer alan teorik
egitim amagh dersliklerin kapasitesi ve teknik donanimi derslerin saglikli bir sekilde yiiriitiilebilmesi
acisindan yeterli diizeydedir. Siniflarin oldugu koridorlar ile akademik ve idari personelin ofislerinin
bulundugu koridorlar birbirinden cam kapilarla ayrilmistir. Burada ogrenci mahremiyeti esas
almmistir. Derslikler ile yonetim ve dgretim elemanlar1 ofislerinin ayr1 koridorlarda olmasi nedeniyle
ogrencilerin kalabalik olarak giris ve ¢ikiglarindan, bu mekéanlarin etkilenmesi asgari diizeyde
kalmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuz krokisi Kanit Ek 7.1.”de verilmistir.

Smiflarda, 6gretim elemanlarmin dersi etkili bir sekilde anlatabilmesi ve yliriitebilmesi i¢in gerekli
donanimlar (projeksiyon cihazi, uzatma kablolar1) mevcuttur. lgili 6gretim eleman1 kisisel tasmabilir
bilgisayar1 ile dersini sunum seklinde anlatabilmektedir. Ozellikle disaridan servis dersine gelen
Ogretim elemanlar1 istedikleri takdirde idare tarafindan kendilerine tasinabilir bilgisayar tahsis
edilmektedir. Ayrica projeksiyon cihazindan 6dev-sunu-proje sunmak isteyen Ogrencilerimiz de
faydalanmaktadir. Siniflarimiz ortalama 30 kisilik olup, derse giren program Ogrencilerimizin dersi
dinlemeleri ve anlamalari igin fiziki sartlar1 yeterli diizeydedir (Kanit Ek 7.1.).

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 4 adet laboratuvar mevcuttur. Bu
laboratuvarlardan bir tanesi ilk ve acil yardim programi, bir tanesi optisyenlik programi, bir tanesi
fizyoterapi programi digeri ise yasl bakimi programi uygulama olan derslerinde kullanilmaktadir
(Kanit Ek 7.1). Optisyenlik Laboratuvarinda bulunan teghizat Tablo 7. 1’de gosterilmistir.

Tablo 7.1. Optisyenlik Laboratuvarinda bulunan techizat listesi

Techizat Adet
Cam Kesme (Edger) Makinesi 16
Lensmetre (Fokometre) 3
Pupilmetre 1
Cerceve Isitic1 (Frame Warmer) 1
Tornavida Seti 2 Takim
Pense 3

Cam Montaj Aparatlari 1 Takim
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Koruyucu Gozliik 2

Gozlik Cergeveleri (Egitim Amagli) Cesitli
Organik Gozliik Cami Ornekleri Cesitli
Mineral Gozliik Cami Ornekleri Cesitli
Polikarbonat Cam Ornekleri Cesitli
Antirefle Kaplamali Cam Ornekleri Cesitli
Fotokromik Cam Ornekleri Cesitli
Mavi Isik Filtreli Cam Ornekleri Cesitli
Bilgisayar 1

Projeksiyon Cihazi 1

Optisyenlik Laboratuvari, 6grencilerin mesleki bilgi ve becerilerini uygulamali olarak gelistirmelerine
olanak saglayan egitim ortamlarindan biridir. Laboratuvarda, optisyenlik mesleginin temel
uygulamalari olan gozlilk camlarinin 6l¢iilmesi, kesilmesi, ¢cerceveye montaji, ayarlanmasi ve kalite
kontrol islemleri gerceklestirilmektedir. Ogrenciler teorik derslerde edindikleri bilgileri laboratuvar
ortaminda uygulayarak mesleki yeterliliklerini gelistirme firsat1 bulmaktadir.

Laboratuvarda bulunan cam kesme makinesi (edger), lensmetre (fokometre), pupilmetre, ¢erceve
1sitict ve gesitli el aletleri sayesinde 6grenciler gdzliik hazirlama siirecinin tiim asamalarini uygulamali
olarak d6grenmektedir. Ayrica farkli 6zelliklere sahip gozliik camlari ve gergeveler tlizerinde ¢aligmalar
yapilarak 6grencilerin mesleki deneyim kazanmalari saglanmaktadir.

Optisyenlik Laboratuvari, 6grencilerin regete okuma, cam sec¢imi, merkezleme, kesim ve montaj
islemlerini dogru ve giivenli bir sekilde gergeklestirebilmeleri i¢in gerekli teknik altyapiya sahiptir.
Laboratuvar uygulamalar1 sirasinda is sagligi ve giivenligi kurallarina uygun ¢alisma aliskanligi
kazandirilmakta, cihazlarin dogru kullanimi ve bakimima yonelik egitimler verilmektedir.

Bu laboratuvar sayesinde Ogrenciler, mezuniyet sonrasinda optik magazalarda, gozliikk {iretim ve
montaj merkezlerinde veya ilgili saglik kuruluslarinda gorev alabilecek diizeyde uygulama deneyimi
kazanmaktadir. Optisyenlik Laboratuvari, 6grencilerin mesleki yeterliliklerini gelistiren, uygulama
becerilerini artiran ve sektorel beklentilere uygun nitelikli insan giicii yetistirilmesine katki saglayan
onemli bir egitim alanidir.

7.1.2. Onlisans egitiminde kullanilan bashca egitim ve laboratuvar arac-gereclerini Ek 1.3’te
veriniz ve bu arac-gereclerin onlisans egitiminde nasil kullanildigini aciklayimz.

On lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereclerini Ek 1.3’te veriniz ve bu
arag-gereglerin On lisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayimiz.

Giivenlik ve Hijyen Altyapisi

Yangin sondiiriiciiler, devre kesiciler, erken uyar1 sistemleri

Kullanim: “Temel Bilgisayar Bilgisi ve Saglikta Ev Idaresi Hizmetleri” dersleri ve tatbikatlarda aktif
kullanilir.

Katk1: POC 11.

Bilgisayar laboratuvarlari, yazici/ tarayici

Kullanim: Islemler dijital izlenir; sunum/dosyalama yapulir.

Katki: POC 4.

Derslikler, Amfiler ve Destek Alan Altyapisi

2 derslik (<50 kisi), 8 derslik (> 50 kisi), 2 amfi (< 101 kisi) 3 amfi (>101 kisi), 6 uygulama
laboratuvari

Kullanim: Teorik dersler, seminerler ve bilgilendirme oturumlar i¢in. Katki: POC 6 — iletisim ve
o0grenme mekanizmalar1 desteklenir.
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Bilgisayar Laboratuvari fiziksel ve teknolojik kaynaklarini, 6n lisans 6grencilerin uygulama becerileri
kazanma, giivenli caligma ortam1 olusturma, analitik ve iletisim kabiliyetlerini gelistirme, etik, yasam
boyu 6grenme ve ekip galismasi gibi 6grenme ¢iktilariyla uyumlu sekilde diizenlemistir.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatiniz.

Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda anlatiniz.
Sosyal Tesisler ve Kiiltiirel Aktiviteler

Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6grencilere yonelik dinlenme, sosyal etkilesim ve kii¢iik ¢aph
etkinlikler diizenlenmistir. Ogrenciler kantin, dinlenme salonu ve acik alanlar vakit gecirebilmektedir.

Ogrenci Topluluklar1 ve Kuliip Altyapist

Universitede 170 6grenci toplulugu bulunmakta olup Meslek Yiiksekokulumuz tarafindan kurulan
“Saglikli Yasam Toplulugu” da bunlar arasinda yer alir (Kanit 34). Ogrenciler istedikleri toplulugu
liye olabilirler.

Arastirma Laboratuvarlar1 ve Merkezler

Kampiis i¢inde, Merkezi Arastirma Laboratuvarlar1 (11 ayr1 laboratuvari) ve 13 aragtirma merkez ofisi
bulunmaktadir

Ogrenciler, bu gelismis altyapiy1 proje c¢aligmalari, laboratuvar arastirmalari ve disiplinler arasi
etkinlikler i¢in kullanma firsat1 elde eder (Kanit 35).

Kiitiiphane ve Bilgisayar Laboratuvarlari

Ogrenciler; kiitiiphane kaynaklarina, akademik damismanlik hizmetlerine ve bilgisayar
laboratuvarlarina erigim saglamakta; bu sayede ders disi aragtirma, proje hazirliklar1 ve dijital
sunumlar i¢in yeterli ortam bulunmaktadir (Kanit 7.2).

7.3. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda ahnmuis olan giivenlik, ilk yardim ve ISG
onlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek aciklayiniz.

Genel iSG Tedbirleri

Universitemizin s Saglig1 ve Giivenligi Yonergesi kapsaminda gerekli énlem ve tedbirler alinmugtir.
Saglk Hizmetleri MYO’da bir Is Saghgi ve Giivenligi (ISG) Kurulu olusturulmustur (Kanit 7.3).
Ayrica program miifredatinda Is Saglig1 ve Giivenligi ile ilk Yardim dersleri verilmektedir.

Laboratuvar Giivenligi ve Acil Tedbirler

Tiim laboratuvarlarda; yangin sondiiriiciiler, yonlendirme panolari, acil gaz kesme ekipmanlari
mevcuttur.

“Laboratuvar kullanim kurallar” tiim laboratuvar kapilarinda goriiniir bi¢cimde asilidir; 6grenciler bu
kurallar teorik DOC'lerde 6grenir

Her kat ve laboratuvar yakininda ilk yardim dolaplar1 ve dolaplar1 dolaplar1 ve vebandaj, dezenfektan,
povidon, steril gaz).

Program Tiiriine Ozgii Altyap1 Onlemleri
[lkyardim dersi sayesinde 6grenciler; ilkyardim ve giivenlik davramslarmi dgrenmislerdir.

7.4. Ogrencilere alan ile ilgili araclar1 kullanmay1 6grenmeleri icin saglanan bilgiye erisim
olanaklar1 anlatiniz.

Bilgisayar Laboratuvarinda ogrenciler, Bilgisayar donanimlarini, yazilimlarmi ve otomasyon
sistemlerini 6grenerek mesleki olarak gerekli bilgiye ulasirlar. Ornegin; Saghik Hizmetlerinde Klavye
Kullanimi dersi ile hem teorik hem de uygulamali olarak bu islemleri gergeklestirirler.
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7.5. Engelliler icin alinmis olan altyapi diizenlemelerini anlatiniz.

Kilis 7 Aralik Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda engelli dgrencilere yonelik
erigilebilirlik altyapisi, erisim kolayligi, giivenlik ve egitim esitligi esaslarina dayanilarak
gelistirilmistir. Asagida, fiziksel ortamdan 06zel egitim altyapisina kadar kritik alanlarda yapilan
diizenlemeler; niteliksel agiklamalarla birlikte kaynak gosterilerek sunulmaktadir:

Fiziksel Erisilebilirlik

Kabartmali vaziyet planlar1 ve Engelli rampalari, engelli 6grencilerin bina i¢inde bagimsiz gezmesini
saglar. Bu sistemler Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve kampiis genelinde vardir.

Smav ve Akademik Diizenlemeler

Engelsiz Yagam Birimi, engelli 6grenciler i¢in sinav siireglerinde rehberlik yapar; sinav gorevlilerine
0zel durumlara yonelik 6nceden bilgi aktarir (Kanit 38).

Farkindalik Cahismalari

“Engelsiz Yasam Birimi”, engelli 6grencilerin tiim hukuki, sosyal ve akademik ihtiyac¢lariyla ilgilenen
bir yap1 olusturulmustur (Kanit 7.5).

“Diinya Engelliler Giini” gibi etkinlikler diizenleyerek engellilere yonelik farkindaligin artirilmasi
amaglanmaktadir (Kanit 7.5).

7.6.1. Ogrencilerin kullanimmna sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarim anlatimz ve
bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Meslek Yiiksekokulumuzda bilgisayar laboratuvari bulunmakla birlikte 0grenciler iiniversitemizin
farkli birimlerindeki bilgisayar laboratuvarlarini kullanabilmektedirler. Cocuk gelisimi Programinda
Saglik Hizmetlerinde Temel Bilgisayar Bilgisi-1,2 vb. dersi yiiz yiize egitim yoluyla yiiriitiilmektedir.

Kiitiiphane ve Dijital Kaynak Erisimi

Universite kiitiiphanesi, akademik elektronik kaynaklara, e-kitaplara ve bilimsel veri tabanlarimna
erisim saglar. Ogrenciler sunum, vaka c¢alismalar1 ve literatiir taramas1 gibi ¢calismalarda enformatige
dayali araglar aktif sekilde kullanirlar (Kanit 36).

Program Ogrenme Ciktilari’nda yer alan POC 15 (bilisim kullanmimi) ve POC 14 (dijital iletisim) gibi
hedeflere dogrudan hizmet etmektedir. Yapi, niceliksel ve niteliksel verilerle yeterli bulunmakta ve
kalite i¢in slirdiiriilebilir sekilde izlenmektedir.

7.6.2. Ogretim elemanlarinin kullammma sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarim
anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Asagida, Kilis 7 Aralik Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu T1bbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik Programi 6gretim elemanlarma sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarmi, ayrica
bunlarm yeterliligini niteliksel ve niceliksel verilerle detaylandirilmis sekilde bulabilirsiniz:

Ofis Bilgisayarlar

Ogretim elemanlar1 icin tahsisli en az bir bilgisayar ve yazici yer almaktadir. Bu bilgisayarlar
lizerinden akademik iletisim, arastirma ve ders igerik iiretimi desteklenmektedir.

Kiitiiphane & Elektronik Kaynaklar

Kiitiiphane Daire Bagkanligi 2025 raporuna gore iiniversiteye ait kaynaklar sunlardir: Basili kitap:
56.650, E-kitap: 43.067, E-dergi: 38.460, Veri taban1 abonelikleri: 12 ayr1 yap1 (ClinicalKey, EBSCO,

UpToDate, vb.). Ogretim elemanlari, bu kaynaklardan faydalanarak ders igeriklerini giincel bilimsel
literatiirle destekleyebilir; 6devler ve sinav sorulari hazirlayabilir (Kanit 7.6).

Uzaktan Egitim ve Paylasim Araclari
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Sayfa:

Universitenin farkli platformlar: kullanilarak gevrimici belge, dev ve smav paylasimi yapilmaktadir.
Video konferans sistemleri ile seminer, danigmanlik gerceklestirilmekte; Ogretim elemanlar1 bu
sistemleri aktif olarak kullanmaktadir.

Yeterlilik Degerlendirmesi

Ogretim elemanlarmin donanim destekli zengin dijital kaynak erisimi, uzaktan ve yiiz yiize egitim
altyapilar agisindan yiiksek oranda desteklendigini ve memnuniyet seviyelerinin 6l¢iilebilir oldugunu
gostermektedir. Bu sistemler, POC 15 (bilisim kullanimi) ve POC 14 (dijital iletisim) gibi 6grenme
hedeflerini dogrudan desteklemektedir.
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Olciit 8. Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

Meslek Yiiksekokulumuzun ve Boliimiimiiziin yonetim yapist asagida verilmistir;

Kilis 7 Aralik Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu (SHMYO) ve biinyesinde
yer alan Cocuk Gelisimi On Lisans Programi, iiniversitenin stratejik amag ve hedeflerini
gerceklestirmeyi giivence altina alan, seffaf, katilimci ve hesap verebilir bir yonetim modeli
benimsemektedir. Universitemiz; Karatas, Merkez ve Mercidabik Kampiisii olmak iizere
ogrencilerine modern egitim alanlar1 sunmaktadir. Cocuk Gelisimi Programi’nin da bagl
bulundugu Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulumuz, Karatas Kampiisii igerisinde yer
almakta ve egitim-Ogretim faaliyetlerini buradaki modern altyapist ile silirdiirmektedir.
Yiiksekokulumuzda 5 bolimde 7 program altinda egitim ve Ogretim faaliyeti
stirdiiriilmektedir.

Yiiksekokulumuzun yonetim ve organizasyon yapisi, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun
ilgili maddeleri uyarinca sekillenmistir. Yonetim organlari; Meslek Yiiksekokulu Miidiiri,
Meslek Yiiksekokulu Kurulu ve Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu’ndan olusmaktadir.

Meslek Yiiksekokulumuzun yonetsel ve idari yapilanmasina iligkin gilincel organizasyon
semasi Sekil 8.1.’de ayrintili olarak sunulmustur.

KIiLiS 7 ARALIK UNiVERSITESI

SAGLIK HIZMET

AKADEMIK VE IDARI ORGANIZASYON SEMASI

MUDUR
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Sekil 8.1. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Organizasyon Semasi

Boliim ve Program Bazli Yonetim Yapisi

Cocuk Gelisimi Programi, Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii altinda faaliyet
gostermektedir. Boliim ve program diizeyindeki yonetim yapist siirekli iyilestirme (PDOK -
Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al) dongiisiine dayanmaktadir.

Bolim Bagkani: Boliimde gorevli 6gretim elemanlart arasindan Yiiksekokul Miidiirtiniin
Onerisi iizerine 3 yil siireyle atanir. Akademik planlama, ders dagilimlar1 ve programlar arasi
koordinasyonu yiiriitiir.
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Boliim Kurulu: Bolim baskanliginda, boliimdeki tiim Ogretim elemanlarimin katilimiyla
toplanir. Egitim-0gretim siiregleri, miifredat giincellemeleri ve 6grenci talepleri bu kurulda
cok seslilik ve katilimeilik ilkesiyle degerlendirilerek karara baglanir.

Boliimde basinda bolim baskaninin  bulundugu boélim kurulu tarafindan Ogretim
elemanlarinin ve Ogrencilerin goriigleri degerlendirilerek alinan kararlar uygulanmaktadir.
Boylece en alttan en iiste dogru kararlar tiim paydaslarin fikirlerinden yararlanilarak
alinmaktadir. Boliimiimiiziin en 6nemli iki paydasi 6grenciler ve o6gretim elemanlaridir.
Boliimiin tiim idari stirecleri ve organizasyonu, 6grenci ve dgretim elemanlarmin ¢aligmalarini
miimkiin oldugu kadar kolaylastirmak amacina gore kurgulanmugtir.

Boliim bazli organizasyonel yapilanma ve hiyerarsik baglar Sekil 8.2.’de sematize edilmistir.

KiLiS 7 ARALIK UNIVERSITESI

SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU
GCOCUK BAKIMI VE GENGLIK HiZMETLERi BOLUMU YONETIM SEMASI

Miudiir
Dog. Dr. Elif AKIN KAZANCIOGLU

i ] 1

Miidiir Yardimcilari Béliimler Sekreterlik

Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Bollimii
Boliim Bagkani
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa YAVUZEKINCI

Akademik Personel Program AKTS/ Komisyonlar ve Gérev Gruplari

Cocuk Gelisimi Programi st : > 3 z
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa YAVUZEKINCI Bologna Koordinatérligii * Olgme ve Degerlendirme Komisyonu

Program Bagkan Ogr. Gor. Dr. Nuseybe OZTURK CEYLAN * Kalite ve Akreditasyon Komisyonu
Dr. Ogr. Uyesi Ogr. Gor. Ayse GUL KAYA Ogr. Gér. e Staj / Uygulama Islemleri Komisyonu
Mustafa YAVUZEKINCI Ogr. Gor. Y. Aksa ERTEM Mehmet KARAOGLAN * Ders ve Sinav Planlama Komisyonu

Ogr. Gor. Mehmet KARAOGLAN * Sosyal ve Bilimsel Etkinlikler Komisyonu
« Mezun Izleme Galismalar Komisyonu

Ogrenciler
Gocuk Gelisimi Programi Ogrencileri

Sekil 8.2. Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii Organizasyon Semasi

8.1. Misyon ile uyumlu ve stratejik amac¢ ve hedeflerini gerceklestirmeyi saglayacak
yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi ile ilgili siirecleri aciklayiniz.

Meslek Yiiksekokulumuzun organlari, yiiksekokul midiirii, yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul
yonetim kuruludur. Meslek Yiiksekokulu miidiiriimiiz, ii¢ yil i¢in rektoriimiiz tarafindan
atanmistir. Midiiriimiiziin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ¢ yil i¢in
atadig iki yardimcis1 bulunmaktadir.

Boliim bagkanimiz miidiiriimiiziin 6nerisi lizerine ii¢ yi1l i¢in rektoriimiiz tarafindan atanmustir.
Boliimiimiizde bir boliim bagkan yardimeisi bulunmaktadir. Bolim organi boliim 6gretim
elemanlarindan olugsmakta olan bolim kuruludur. Ayrica 6gretim elemanlarimizdan olusan
komisyon ve koordinatorliikler de boliim organlar1 arasindadir

Meslek Yiiksekokulu idari ve destek birimlerinde gorev alan personelin egitim ve
liyakatlerinin iistlendikleri gorevlerle uyumunu saglamak iizere gorev tanimlar1 belirlenmistir
ve meslek yuksekokulumuz web sayfasinda kalite baghgi altinda
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(https://shmyo.kilis.edu.tr/subdomain_files/shmyo/files/25/Kalite/B%C4%B0DR%20raporu%
20son.pdf) yer almaktadir.

Program Misyonumuz

Cocuk Gelisimi Onlisans Programi’nin misyonu; Kilis 7 Aralik Universitesi’nin stratejik
vizyonuyla tam uyumlu olacak sekilde, okul oncesi egitim ve 6zel egitim kurumlar1 basta
olmak iizere ¢ocuk odakli tiim sektorlerde gorev alabilecek; cagdas, etik degerlere bagl,
cocuk psikolojisi ve gelisimine hakim, uygulama becerisi yiiksek yetkin meslek elemanlar
(cocuk gelisimciler) yetistirmektir.

Yiiksekokulumuz ve programimiz, Universitemizin Stratejik Plani’nda yer alan hedeflere
ulasmak adina akademik ve idari faaliyetlerini su odak noktalariyla yiiriitiir:

Nitelikli Egitim-Ogretim: Giincel miifredat yapisi ve uygulamali derslerle &grencilerin
istihdam edilebilirligini artirmak.

Toplumsal Katki ve Sosyal Sorumluluk: Cocuk saghigi, gelisimi ve egitimi alanlarinda yerel
ve ulusal diizeyde sosyal sorumluluk projeleri gelistirmek.

Paydas Katilimi: I¢ paydaslarin (8gretim elemanlar1, 6grenciler) ve dis paydaslarm (MEB'e
bagli anaokullari, RAM, rehabilitasyon merkezleri) karar alma siireglerine dahil edilmesi.

I¢ Kontrol ve Kalite Giivence Sistemi

Meslek Yiiksekokulumuzda i¢ kontrol sistemi, iiniversitemizin Stratejik Plam1 ve Kamu I¢
Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Plan1 dogrultusunda hassasiyetle isletilmektedir. Risk
analizleri, is akis siiregleri ve gorev tanimlar1 her yi1l diizenli olarak gézden gegirilmektedir.
Kilis 7 Aralik Universitesi Kalite Koordinatdrliigii ve SHMYO Kalite Komisyonu is birligiyle
yuriitiilen i¢ kontrol mekanizmalari, birimdeki egitim ve hizmet kalitesini en ist diizeyde
tutmay1 hedeflemektedir (Kanit Ek 8.1: SHMYO Birim I¢ Degerlendirme Raporu ve I¢
Kontrol Dokiimanlari).

Universitemizin stratejik amag ve hedefleri ile performans gostergeleri asagida verilmistir.
Gortldigi gibi bu amag ve hedefler program misyonumuzla uyumludur. Bu amag ve
hedeflerin gergeklestirilmesi icin Meslek Yiiksekokulumuz ve programimiz biinyesinde
yapilan ilgili faaliyetler asagida maddelerle 6zetlenmistir.

Universitemizin Stratejik Amag ve Hedefleri

Amag 1: Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Akreditasyon Odakl Cagdas Uygulamalar ile
Desteklenerek Niteliginin ve Kalitesinin Yiikseltilmesi.

Hedeflerimiz:

1. Egitim-Ogretim programlarimin  gelistirilmesi, akreditasyon uygulamalarina agirlik
verilmesi,

2. Universitenin ulusal ve uluslararasi tanimirlhigimn yiikseltilmesi,

3. Ogrenci motivasyonunun artirilmasi, niteliklerinin yiikseltilmesi ve KIYU aidiyetinin
gli¢lendirilmesi,

4. Engelli ogrencilerimiz ve personellerimiz i¢in pozitif ayrimculik yapmak,

5. Universitenin ulusal ve uluslararasi indekslerde goriiniirliigiiniin artirilmas: baglaminda
ogretim elemant kadrosunun nicelik ve nitelik bakimindan giiclendirilmesi.

Amag 2: Paydaslarla Is birligi Yapilmast Dogrultusunda Toplumsal ve Ekonomik Katma
Deger Yaratabilen Arastirma ve Gelistirme Calismalarinin Yapilmasi.

Hedeflerimiz:

1. Arastirma kaynaklarinin zenginlestirilmesi ve arastirma kaynaklarini gelistirme altyapisinin
giiclendirilmesine yonelik ulusal ve uluslararasi destekli proje sayisinin artirilmast,
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2. Aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinin ulusal ve uluslararasi alanda giiclendirilmesi
konusunda Universite tarafindan diizenlenen etkinlikler ile 6gretim elemanlarinin bu siirece
tam katiliminin desteklenmesi,

3. Kilis'in ihtiyaclarmi gozeterek yerli iiretimin tesvik etmek; Zeytincilikte Ihtisaslasma,
Zeytin ve Zeytinyaginda Butik Markalasma, Fide ve Fidan Uretimi Egitimleri verilmesi ile
ciftcileri katma degeri yliksek iiretim yontemlerine 6zendirmek,

4. Bolgenin ve Kilis'in tarihine, kiiltiirine yonelik bilimsel arastirmalar yaparak bu
calismalarin odak noktasi konumuna gelmek,

5. Universite-Sanayi is birligi modelinin hayata gecirilmesi.

Amag 3: Universitemizin Misyonundan Hareketle Egitim- Ogretim Ortaminda Yenilikci ve
Girisimci Kiiltiiriiniin Olusturulmasi ve Yayginlagtirilmasi.

Hedeflerimiz:

1. Yenilik¢i ve girisimei farkindaliginin artirilmasina yonelik egitim-6gretim programlarinin
tesvik edilmesi ve sosyo- kiiltiirel degerlerin bu yonde giiclendirilmesi,

2. Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin yenilik¢ilik ve girisimcilik
calismalarinin artirilmasi,

3. Universite tarafindan yenilik¢ilik ve girisimcilik uygulamalarinin desteklenmesi ve
Girisimci ve Yenilik¢i Universite Endeksi siralamasinda iist siralara yerlesmek,

4. Mezun bilgi sisteminin iglevselliginin artirilmasi.

Ama¢ 4: Bolge/Sehir/Sanayi ve Sektor Temsilcileri ile Universite Is Birliginin
Giiclendirilerek Toplumsal Katma Deger Yaratabilecek Faaliyetlerin Hayata Gegirilmesi.
Hedeflerimiz: 1. Toplumsal katki uygulamalarinin egitim-6gretim programlarina entegre
edilmesi,

2. Kilis ilinin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik gelisimine katki saglamak,

3. Universitemizin ve Kilis'in tamitimima y6nelik yerel paydaslarla birlikte projeler iretmek.

Amag 5: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi ve Kurumsal Siirdiiriilebilirligin Etkinliginin
Saglanmasu.

Hedeflerimiz:

1. Kurum i¢i paydaslarin (akademik, idari ve Ogrenci) nitelik yOniinden gelisimini ve
kurumsal y&netisimi saglamak; KIYU’lii Olmak imajinin giiglendirilmesi,

2. Kurumsal imajin gii¢clendirilmesi,

3. Fiziki altyap1 ve iistyapiy1 giiclendirerek iiniversitemizin hizmet kalitesini yiikseltmek,

4. Cagdas bilgi islem teknolojilerinin kullanimini artirmak ve bilgi gilivenliginin
saglanmasina yonelik “Siber Giivenlik Uygulama ve Arastirma Merkezinin kurulmasi,

5. Amag ve hedeflerin gerceklestirilerek vizyona ulagmak {izere 6z gelirlerin artirilmasini
saglamak.

Meslek Yiiksekokul Yonetimi her tiirlii islemde seffaf olmayi ve hesap verilebilir olmay1
hedeflemektedir. Birimimiz, egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerini ve bunlar1 destekleyen
idari hizmetlerin tiimiinii icine alacak sekilde stratejik plan ve yillik olarak, performans
programi ve faaliyet raporu ile biitiinlesik yapida hazirlanan i¢ degerlendirme raporu
calismalarini, her y1l tamamlar ve ilgili birimlere sunar.
(https://shmyo.kilis.edu.tr/subdomain_files/shmyo/files/25/Kalite/B%C4%B0DR%20raporu%
20son.pdf). Birimimizde gerceklestirilen biitiin faaliyetler daha dnceden belirlenmis olan i¢
standartlar dogrultusunda yapilmakta ve denetlenmektedir.
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8.2. Insan kaynaklarmm etkin ve verimli kullandigimi giivence altina alan tanimh
politika ve siirecler aciklayiniz

Cocuk Gelisimi Programinda insan kaynaklarmin etkin ve verimli kullanimi, Kilis 7 Aralik
Universitesi ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu tarafindan belirlenen mevzuat, gérev
tamimlar1 ve akademik-idari isleyis esaslar1 dogrultusunda yiiriitiilmektedir. insan kaynagimin
planlanmasinda programin egitim amaglari, 6grenci sayilari, 6gretim plani, ders yiikleri ve
akademik faaliyetler dikkate alinmaktadir.

Programda goérev yapan akademik personelin ders gorevlendirmeleri yapilirken uzmanlik
alanlari, akademik yeterlilikleri ve mesleki deneyimleri géz oniinde bulundurulmaktadir.
Cocuk gelisimi alanina 6zgii derslerin ilgili uzmanlik alanma sahip &gretim elemanlari
tarafindan yiiriitilmesine 6zen gosterilmekte, bdylece Ogrencilerin giincel bilgi ve
uygulamalarla desteklenen nitelikli bir egitim almalar1 amaglanmaktadir.

Egitim-0gretim faaliyetleri kapsaminda ders yiiriitme, akademik danigmanlik, 6lgme-
degerlendirme faaliyetleri, 6grenci etkinlikleri ve kurumsal gorevler 6gretim elemanlar
arasinda planh bir sekilde dagitilmaktadir. Gérev dagilimlar1 yapilirken egitim faaliyetlerinin
stirdiiriilebilirligi, is yiikii dengesi ve programin ihtiyaglar1 dikkate alinmaktadir. Bu siirecler
boliim baskanlig1 ve yiiksekokul yonetimi koordinasyonunda yiiriitiilmektedir.

Program kapsaminda yiiriitilen teorik ve uygulamali derslerin etkin bir sekilde
gerceklestirilebilmesi amaciyla 6gretim elemanlar1 tarafindan egitim siirecleri diizenli olarak
takip edilmekte ve degerlendirilmektedir. Ozellikle ¢ocuk gelisimi alaninda yiiriitiilen gdzlem,
uygulama ve mesleki beceri gelistirmeye yonelik dersler araciligiyla 6grencilerin teorik
bilgilerini uygulamayla iliskilendirmeleri desteklenmektedir.

Akademik personelin bilimsel, mesleki ve egitsel gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla
seminer, kongre, c¢alistay, hizmet i¢i egitim ve bilimsel etkinliklere katilimlari tesvik
edilmektedir. Boylece 6gretim elemanlarinin giincel gelismeleri takip etmeleri ve bu
geligsmeleri egitim siireclerine yansitmalar1 desteklenmektedir.

Insan kaynaklarmm etkin kullanimina iliskin siirecler; akademik kurul c¢alismalari, bdlim
kurulu degerlendirmeleri, ders gorevlendirme siirecleri, danigmanlik faaliyetleri ve egitim-
ogretim siireclerine iliskin degerlendirmeler araciliiyla izlenmektedir. Gereksinim duyulmasi
halinde gorev dagilimlart ve is siiregleri gozden gegirilerek gerekli diizenlemeler
yapilmaktadir.

Sonu¢ olarak Cocuk Gelisimi Programmda insan kaynaklarinin  planlanmasi,
gorevlendirilmesi, gelistirilmesi ve degerlendirilmesine yonelik siirecler; egitim kalitesinin
artirllmasi, program hedeflerinin gergeklestirilmesi ve Ogrencilerin mesleki gelisimlerinin
desteklenmesi amaciyla sistematik bir sekilde yiirtitiilmektedir.

8.3. Akademik ve idari personele yonelik tanimh hizmet ici egitim siirecleri aciklayiniz.
Kilis 7 Aralik Universitesi ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde akademik
ve idari personelin mesleki, akademik ve kurumsal gelisimlerini desteklemek amaciyla gesitli
hizmet i¢1 egitim faaliyetleri gerceklestirilmektedir. Bu faaliyetler, egitim-6gretim
siireglerinin niteligini artirmak, kurumsal isleyisin etkinligini desteklemek ve personelin
giincel gelismeleri takip etmesini saglamak amaciyla planlanmaktadir.

Akademik personele yonelik hizmet ici egitim siiregleri kapsaminda egitim-6gretim
yontemleri, Olgme ve degerlendirme uygulamalari, kalite siirecgleri, dijital egitim
teknolojilerinin kullanimi, yiliksekdgretim mevzuati, arastirma ve yayin faaliyetleri, proje
gelistirme, etik ilkeler ve akademik gelisime yonelik konularda gergeklestirilen bilgilendirme
toplantilari, seminerler, calistaylar ve egitim faaliyetlerinden yararlanilmaktadir. Bu
faaliyetler sayesinde 6gretim elemanlarinin mesleki bilgi ve becerilerinin gilincellenmesi ve
egitim siireglerinin niteliginin gelistirilmesi amag¢lanmaktadir.
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Cocuk Gelisimi Programinda gérev yapan 0gretim elemanlarinin ¢ocuk gelisimi alanindaki
giincel bilimsel gelismeleri takip etmeleri, alanlarina iligkin bilimsel toplantilara katilmalari
ve mesleki yeterliliklerini gelistirmeleri tesvik edilmektedir. Boylece ¢ocuk gelisimi, erken
cocukluk egitimi, 6zel gereksinimli ¢ocuklar, aile egitimi ve ¢ocuk sagligi gibi alanlardaki
giincel bilgi ve uygulamalarin egitim siire¢lerine yansitilmasi desteklenmektedir.

Idari personele yonelik hizmet ici egitim faaliyetleri ise gdrev alanlarma iliskin mevzuat,
yazisma kurallari, bilgi yOnetim sistemlerinin kullanimi, kalite ¢alismalari, is sagliglr ve
giivenligi ile kurumsal isleyis slireclerine yonelik konular1 kapsamaktadir. Bu egitimler
sayesinde idari hizmetlerin etkinligi ve hizmet kalitesinin artirilmasi hedeflenmektedir.
Akademik ve idari personelin katildigi egitim faaliyetleri, iiniversitenin ilgili birimleri
tarafindan duyurulmakta ve katilm tesvik edilmektedir. Ayrica personelin seminer,
konferans, calistay ve diger mesleki gelisim etkinliklerinden edindigi bilgi ve deneyimlerin
egitim-6gretim silireglerine ve kurumsal uygulamalara yansitilmasi desteklenmektedir.

Bu dogrultuda hizmet i¢i egitim siiregleri, Cocuk Gelisimi Programinin egitim kalitesinin
artirilmasina, akademik ve idari personelin mesleki gelisiminin desteklenmesine ve
tiniversitenin siirekli gelisim anlayisinin giiclendirilmesine katki saglamaktadir.

8.4. Egitim oOgretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak
benimsemek iizere bir politika tanimlanmis olmal ve kamuoyunu bilgilendirme yontem
ve siireclerinin isletildigine dair kanitlar1 sunulmahdir.

Cocuk Gelisimi Programi, egitim-6gretim faaliyetleri, akademik stiregleri ve programa iliskin
giincel bilgilerin kamuoyu ile paylagilmasina énem vermektedir. Bu kapsamda programin
egitim amagclari, program ciktilar,, Ogretim plani, ders igerikleri, akademik kadrosu,
duyurular1 ve Ogrencilere yonelik bilgilendirmeler ¢esitli kurumsal iletisim araglar
araciligiyla kamuoyunun erisimine sunulmaktadir.

Programa iliskin temel bilgiler, Kilis 7 Aralik Universitesi, Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu ve Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimiine ait resmi web sayfalari
iizerinden paylasilmaktadir. Programin tanitimi, 6gretim plani, akademik personel bilgileri ve
egitim-0gretim siireglerine iliskin bilgiler ilgili web sayfalarinda yayimlanmakta ve
gerektiginde gilincellenmektedir. Ayrica Bologna Bilgi Paketi araciligiyla program
yeterlilikleri, ders 6grenme ¢iktilari, AKTS bilgileri ve 6gretim planina iliskin ayrintili bilgiler
kamuoyunun erisimine ag¢ik tutulmaktadir.

Kamuoyunu bilgilendirme siireglerinde iiniversitenin resmi internet sitesi, yiiksekokul ve
boliim web sayfalari, duyurular ve kurumsal bilgilendirme araglarindan yararlanilmaktadir.
Akademik takvim, kayit islemleri, smav siiregleri, ders programlari, 6grenci etkinlikleri,
bilimsel faaliyetler ve egitim-6gretime iliskin duyurular ilgili platformlar iizerinden diizenli
olarak paylasilmaktadir.

Programin goriiniirliiglinii artirmak ve paydaslar1 bilgilendirmek amaciyla gergeklestirilen
akademik, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler de kamuoyuyla paylasilmaktadir. Bu kapsamda
ogrenci etkinlikleri, seminerler, konferanslar, toplumsal katki faaliyetleri ve ¢esitli farkindalik
calismalar1 iiniversite ve yiiksekokulun kurumsal iletisim kanallar1  araciligiyla
duyurulmaktadir.

Kamuoyunu bilgilendirmeye yonelik stireglerde dogruluk, giincellik, seffaflik ve erisilebilirlik
ilkeleri esas alimmaktadir. Programa iliskin bilgilerin giincel tutulmasi ve paydaslarin dogru
bilgiye erisiminin saglanmasi amaciyla ilgili web sayfalar1 ve duyuru mekanizmalar1 diizenli
olarak gozden gegirilmektedir.

Bu dogrultuda Cocuk Gelisimi Programi, egitim-ogretim faaliyetlerine iligskin bilgileri
kamuoyu ile paylasarak seffaf ve erisilebilir bir iletisim anlayisin1 benimsemekte, paydaslarin
program hakkinda giincel bilgiye ulasabilmesini desteklemektedir.
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https://www kilis.edu.tr/tr

https://shmyo.kilis.edu.tr/tr

https://cocuksaglik.kilis.edu.tr/tr
https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=9518

Olciit 9. Disipline Ozgii Olgiitler

9.1. Program egitim plam, dersler, oOl¢cme-degerlendirme yontemleri aracihgiyla
programa 6zgii olciitlerin nasil saglandigim anlatiniz.

Cocuk Gelisimi Programi1 icin MEDEK Onlisans Program Olgiitleri Tablo 9.1.’de verilmistir.
Programimizda uygulanmakta olan egitim programi olusturulurken bu program olgiitleri
dikkate alinmistir. Kurum ve Meslek Yiiksekokuluyla uyumlu olacak sekilde ve program
oOlgtitlerini karsilayacak bigimde belirlenen program 06zgorev ve 6z goriisii dogrultusunda
egitim amagclar1 ve program ciktilar1 belirlenmistir. Program ¢iktilarin1 saglayacak ve egitim
amaglar1 ile uyumlu olacak ders 6grenme ¢iktilar1 belirlenerek MEDEK program Olgiitleri ile
tam uyum saglanmaya calisilmugtir.

Tablo 9.1. Cocuk Gelisimi Programi Program Olgiitleri

Cocuk Gelisimi Program I¢in Gerekli Ciktilar

1.Cocuklarin gelisim 6zelliklerini tanir ve ¢gocuk haklarini agiklar.

2.Cocuklarin gelisim donemlerine uygun egitim etkinliklerinin belirlenmesi, materyallerin
planlanmasi ve uygulanmasi siireclerini destekler.

3.Cocuklarin gelisimsel risklerinin erken donemde belirlenmesinin 6nemini agiklar.

4 11gili uzman gdzetiminde ¢ocugun gelisimini takip eder.

5.Firsat esitligini destekleyecek egitim anlayisinit destekler.

Cocuk Gelisimi Programinda programa 0zgii Olglitler; ¢ocuklarin gelisim ozelliklerini
degerlendirebilen, gelisim alanlarin1 biitiinciil bir bakis agisiyla ele alabilen, ¢ocuk ve aile
odakli hizmet sunabilen, etik ilkelere bagli, iletisim becerileri gelismis ve mesleki sorumluluk
bilincine sahip nitelikli yardimci insan giicli yetistirme amaci dogrultusunda belirlenmistir.
Programin 6gretim plani, ders igerikleri ve 6l¢me-degerlendirme siirecleri bu yeterliliklerin
ogrencilere kazandirilmasini destekleyecek sekilde yapilandirilmstir.

Program 6gretim planinda yer alan c¢ocuk gelisimi, gelisim psikolojisi, erken g¢ocukluk
egitimi, cocuk saglig1 ve hastaliklari, 6zel egitim, ¢ocuk ruh sagligi, 6grenme ve gelisim, aile
egitimi ve cocukla iletisim gibi alan dersleri aracilifiyla 6grencilerin ¢ocuklarin gelisimsel
ozellikleri, ihtiyaglar1 ve desteklenmesi gereken yonleri hakkinda bilgi sahibi olmalar1
amaclanmaktadir. Bu dersler sayesinde 6grencilerin ¢ocuklarin biligsel, dil, motor, sosyal-
duygusal ve 6z bakim gelisim alanlarin1 degerlendirebilme becerileri gelistirilmektedir.
Programda yer alan uygulama agirlikli dersler ve mesleki etkinlikler araciligryla 6grencilerin
teorik bilgilerini uygulama ile iliskilendirmeleri desteklenmektedir. Cocuk gelisimi alanina
O0zgli gozlem, degerlendirme, etkinlik planlama ve c¢ocukla iletisim becerilerinin
gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar programin Onemli bilesenleri arasinda yer almaktadir.
Boylece 6grencilerin mesleki bilgi ve becerilerini gercek yasam durumlarina aktarabilmeleri
hedeflenmektedir.

Programa 6zgii oOlgiitlerin kazandirilma diizeyi farkli 6lgme ve degerlendirme yontemleri
kullanilarak izlenmektedir. Derslerde 6grencilerin bilgi diizeyleri yazili sinavlar, kisa sinavlar,
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odevler, sunumlar, proje c¢alismalari ve uygulama etkinlikleri araciligiyla
degerlendirilmektedir. Olgme ve degerlendirme siireclerinde ogrencilerin yalnizca bilgi
diizeyleri degil; analiz yapabilme, problem ¢o6zebilme, goézlem yapabilme, etkinlik
planlayabilme ve mesleki degerlendirme becerileri de dikkate alinmaktadir.

Elde edilen 6lgme ve degerlendirme sonuglart 6gretim elemanlari tarafindan incelenmekte,
ders dgrenme ¢iktilar1 ve program ¢iktilari ile iliskilendirilerek degerlendirilmektedir. Ogrenci
geri bildirimleri ve egitim-6gretim siireclerinden elde edilen veriler dogrultusunda 6gretim
plan1 ve ders igerikleri belirli araliklarla gbzden gegirilmekte, gerekli goriilen iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

Bu dogrultuda Cocuk Gelisimi Programinin 06gretim plani, ders yapis1i ve Olgme-
degerlendirme siiregleri; cocuk gelisimi alaninda ihtiya¢ duyulan bilgi, beceri ve yetkinliklerin
ogrencilere kazandirilmasini desteklemekte ve programa 6zgii dlgiitlerin gergeklestirilmesine
katki saglamaktadir.

Kanaitlar:

https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=9518
https://cocuksaglik kilis.edu.tr/tr/page/6296

Bu dogrultuda programin 6gretim plani, ders yapisi ve lgme-degerlendirme siirecleri, cocuk
gelisimi alaninda ihtiya¢ duyulan bilgi, beceri ve yetkinliklerin 6grencilere kazandirilmasini
desteklemekte; cocuklarin gelisim 6zelliklerini degerlendirebilen, cocuk ve aile odakli hizmet
sunabilen, mesleki etik ilkelere bagli ve alanindaki giincel gelismeleri takip edebilen nitelikli
mezunlarin yetistirilmesine katki saglamaktadir. Boylece programa 6zgii 6l¢iitlerin
gerceklestirilmesi ve egitim amaglaria ulasilmasi desteklenmektedir.

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya ¢ medek.org.tr



https://obs.kilis.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=9518
https://cocuksaglik.kilis.edu.tr/tr/page/6296

# MEDEK 2558
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

MEDEK Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

32 Evler Mahallesi 847 Nolu Sokak B.6 D.2 Serdivan/Sakarya ¢ medek.org.tr

Dokiiman No:
ilk Yayin Tarihi:
Revizyon Tarihi:
Revizyon No:
Sayfa:

ODR-001
15.06.2026

74/74



	ÖZ DEĞERLENDİRME RAPORU
	Önceki Değerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gözlemlerin giderilmesi amacıyla alınan önlemler
	B. Değerlendirme Özeti
	Tablo 1.1. Öğrencilerin Üniversite Giriş Sınav Derecelerine İlişkin Bilgi
	Ölçüt 2. Program Eğitim Amaçları
	2.4.1. Program Eğitim Amaçlarına Nasıl Ulaşılacağının İrdelenmesi
	1. Katılımcı ve Çok Paydaşlı Yönetim Modeli
	2. Program Çıktılarıyla Eşleştirilmiş Müfredat Yapısı
	3. "Yaparak Öğrenme" ve Uygulamalı Eğitim Yaklaşımı
	4. Kapsamlı Ölçme, Değerlendirme ve Başarı Analizi
	5. Sürekli İyileştirme (PUKÖ) ve Dönem Sonu Kurul Denetimleri


